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Retningslinjer for fysisk evaluering af operativt personale i TrekantBrand
	
1. Indledning
TrekantBrand ønsker at sikre ansatte der varetager en operativ funktion i beredskabet, har den fornødne fysiske og mentale formåen, til at varetage deres funktion sikkerheds-, sundheds- og funktionsmæssigt forsvarligt. Endvidere ønsker TrekantBrand en ensartet tilgang til evaluering af denne fysiske- og mentale formåen. 

Derfor har TrekantBrand i regi af MED-udvalget, udarbejdet nedenstående vejledende retningslinjer, for fysisk evaluering i TrekantBrand.   

Den fysiske evaluering er funktionsbestemt således, at der skelnes mellem hvilken type operativ funktion medarbejderen bestrider, eller skal bestride.

2. Fysisk evaluering
Den fysiske evaluering består af to dele, der er ens for begge køn:

· 1 DEL: Fysisk evaluering – med fokus på udholdenhed.
· 2 DEL: Mental evaluering – vurdering af om ansøger mentalt kan klare funktionen. 

Den fysiske evaluering anvendes i TrekantBrand blandt andet, som en forventningsafstemning med ansøgeren til en operativ stilling, og har til formål at vurdere ansøgerens nuværende fysisk- og mentale formåen, samt vurdere om denne er trænbar inden for en rimelig tid. Det er ansøgerens kommende nærmeste leder, eller en af denne udpeget, der foretager vurderingen.

Endvidere kan evalueringen anvendes som en løbende indikator for allerede ansatte medarbejdere om hvorvidt de lever op til de forventninger der er til bestridelse af deres respektive funktioner.

Evalueringen er opdelt i tre niveauer, afhængig af operativ funktion. Skal en ansøger eller medarbejder bestride flere funktioner, er det funktionen på højeste funktionsniveau der er gældende. Selve evalueringen tager ca. to timer at gennemføre. Gåturen må gerne gennemføres på løbebånd.

Niveau 1:
Gældende for personel der skal grunduddannes, samt det supplerende frivillige beredskab.

Niveau 2:
Gældende for holdledere, indsatsledere og operationschefer.

Niveau 3: 
Gældende for personel med funktionsuddannelse der anvender denne i deres operative virke. (Gælder også frivillige i Beredskabsforbundet, som anvendes til f.eks. brandvagter)

Den fysiske evaluering svarer til de arbejdsopgaver, du kan forvente i din funktion.  
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	Funktion
	Fysisk evaluering
	Mental evaluering

	Niveau 1
	Grunduddannet og ”Det supplerende frivillige beredskab” 

Bruges også ved ansættelser uden forudgående uddannelse

	Gå 6 km på 60 minutter*
	Skal gennemføres umiddelbart efter fysisk evaluering.

Højdeskræks evaluering
Kravl op i ca. 7 meters højde på en udskydningsstige, hvor der anlægges faldsikringsudstyr efter instruktørens anvisninger.

Klaustrofobi evaluering
Anlæg et RD-app. med anlagt luft og hjelm efter instruktørens anvisninger. 
Gå derefter en tur på 5 minutter med lettere øvelser undervejs. 

Den mental evalueringen gennemgøres ikke for supplerende frivillige der varetager funktioner uden for fareområdet som eksempelvis logistik.

 

	Niveau 2
	Holdledere, indsatsledere og operationschefer
	Gå 5 km med fuld anlagt indsatsdragt på 60 minutter*, hjelm skal blot medbringes. Sko efter eget valg.
	

	Niveau 3
	Funktionsuddannet


	Gå 5 km på 60 minutter* med anlagt indsatsdragt, hjelm og RD-app. (luft ikke anlagt). Sko efter eget valg.

Efter 5 minutter pause, gennemføres nedenstående med brandstøvler anlagt.

I er netop ankommet med V1, til en brand i lejlighed på 2. sal, og mandskabet fra MR1 er indsat til slukning. Alt arbejde forgår med anlagt fuld åndedrætsbeskyttelse pga. røgen. 
· Du skal lave en B/C udlægning til bagsiden af bygningen for at hindre brandspredning. (ca. 40 meter)
· De har brug for værktøj på 2. sal. Frembring værktøj til at gennembryde en låst sikkerhedsdør, og bring dette til 2. sal. 
· De har fundet to personer. Du skal hente den ene ved indgang og få ham ud af røgen (ca. 40 meter) 
· Påbegyndt HLR (ca. 5 minutter)
	


Bilag 1: Evalueringsskema

* Personer over 55 år, får yderligere 2 minutter pr. år til gennemførelse
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