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Punkt 1: Velkomst

Pkt. Tekst
1  Velkomst

14.14.00-P35-6-19

1. Velkomst

Sagsfremstilling

Formanden byder velkommen til medet og herer, om der er bemaerkninger til dagsordenen.

Beredskabsdirektoren indstiller,

Beredskabsdirektoren indstiller;
at bestyrelsen godkender den udsendte dagsorden.

Beslutning

Godkendt.

Fraveerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebcek



Punkt 2: Godkendelse af referat

Pkt. Tekst
2 Godkendelse af referat

14.14.00-P35-7-19

2. Godkendelse af referat

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen fra sidste beredskabskommissionsmade er tilgeengelig 1 FirstAgenda / Prepare.
Beredskabsdirekteren indstiller,

Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen godkender den udsendte protokol.

Beslutning

Godkendt.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebcek



Punkt 3: Budgetopfalgning pr. 31.07.2019

Pkt. Tekst
3 Budgetopfglgning pr. 31.07.2019

14.00.00-A00-6-18

3. Budgetopfalgning pr. 31.07.2019

Sagsfremstilling

I punkt 5 i ’@konomistyring i Trekantomradets Brandvaesen” som blev vedtaget af Beredskabskommissionen d.12. oktober
2017, fremgér det, at der lobende skal falges op pa, hvorvidt budgettet stemmer overens med forventningerne til arets
resultat.

@konomi

Der forventes et overskud for aret pa knap 2,2 mio. kr. Det skal bemerkes, at dette er det forventede tal inden indregningen
af en eventuel nedskrivning af leasingaktiver jf. punkt 6.

Siden sidst er indregnet en rackke ting, herunder bl.a. en senere P/L regulering end oprindeligt forudsat og en ny tilgéet
kontrakt vedrerende telefonvagt.

I den anden retning treekker udgift til renovering af brandhuset 1 Gudsg (vedtaget pa beredskabskommissionsmedet d. 24-
05-2019), samt at endnu en medarbejder er kommet ind i TrekantBrand med forkert lon. Medarbejderen fik pr. 01-01-2015
tildelt et lontrin, men dette blev aldrig implementeret, hvorfor medarbejderen nu bliver kompenseret med tilbagevirkende
kraft.

TrekantBrand seger - i lighed med den tidligere sag - den del af belobet, der deekker tiden for TrekantBrand refunderet hos
den pageldende kommune.

Endvidere skulle en af de fratrddte ledere ikke blot have 1 méneds lon + 3 maneders pension, men 1 méneds lon + 3
maneders lon og pension indbetalt pa pensionen, ved fratraeden.

Praktik-AUB og administrationsomkostninger til administration af fonden til administration af lenmodtagernes feriemidler
(indefrosne feriemidler) er desuden indregnet.

Lon m.v. for tidligere ledere er indregnet t.o.m. april for to af disse og t.0o.m. marts for en af disse.
Koretojsudskiftningsplanen er ikke indregnet grundet ensket om budgetreviderings arbejdet i 2. halvér 2019. Det ma

paregnes en vis indregning senere pa aret, nar dette arbejde er tilendebragt.

Bilag

e Pkt. 3 - Budgetopfglgning pr. 31.07.2019

Beredskabsdirekteren indstiller,
Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen godkender budgetopfelgningen.

Beslutning

Godkendt.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebaek


file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_3_Bilag_1_ Pkt_3__Budgetopfoelgning_pr_31072019.pdf

Vedtaget budget 2019 Korrigeret budget 2019 Realiseret pr. 31-07-2019 | Forventet regnskab 2019 Mer-/mindre forbrug Note
1. Beredskabsomradet - Drift
Indtaeqgter
driftsbidrag 88.900.000 88,678,511 88,678,511 88,678,511 -
Beredskab 17.900.000 20794105 11.969.094 20827.439 33333 |17)
Entreprengropgaver 661.030 87.461 661.030 -
Tilskud fra beredskabsstyrelsen 538.386 - 538.386 -
Afvikling af henszettelse il
organisationszendringer 2.590.240 - 2.590.240 - )
indtaegter 1.800.000 1.800.000 1800000 |2)
Indtzeqter - Beredskab i alt 106.800.000 113262273 102.535.065 115.095.606 1833333
Udaifter
Personaleudaifter - 50400000 |- 53710867 |- 34730557 |- 53.465.356 245512 |3),4),5),6),7),8),9), 18), 19), 20), 24)
Personaleudaifter - orqanisationszendringer - 2590240 |- 1071841 |- 2812353 |- 222112 |2.18),20) 21),22)
Falck-kontrakter, brandslukning - 27500000 |- 26299264 |- 25931105 |- 26.299.264 -
Driftsmateriel - 7500000 |- 10596971 |- 5003385 |- 10696971 |- 100000 |5)
Ejendomsdrift - 8200000 |- 10785582 |- 5981703 |- 1220321 |- 434739 [10)23)
IT, telefoni, SINE, vagtcentral mv. - 1100000 |- 3941605 |- 3807274 |- 4192626 |- 251021 |11),25), 26)
Forsikringer - 2200000 |- 2055068 |- 1661537 |- 1.984.495 70573 |27)
Administration, kontorhold m.v. - 1100000 |- 1517361 |- 1185120 |- 1517361 -
Uddannelse m.. - 796922 |- 466623 |- 796.922 -
Revision og konsulentydelser - 700000 |- 409305 |- 244776 |- 409305 -
Driftstilskud til frivillige brandvaerm - 346497 |- 479487 |- 479487 |- 132990  [28)
Udaifter ifm. Indsats, frivillige - 262635 |- 200404 |- 262,635 - 29)
Entreprengropgaver - 286876 |- 84476 |- 286,876 - 30)
Kampagner - 250,000 - - 250,000 -
Beredskabskommission og parole - 4515 |- 25593 |- 26793 |- 22718 |12)
Finansielle poster - - - -
Oviige udaifter - 8.100.000 - - - -
Udaifter i alt - 106.800.000 |- 113853709 |- 80873881 |- 114700765 |- 847.056
1. adet - Drift, | alt - - 591.436 21.661.184 394.841 986.277
2. Sideaktiviteter
Omszetning 34.159.602 18.998.193 34.967.016 807414 [6),13),14)
Personaleudaifter - 16472693 |- 6207.462 |- 16900987 |- 428293 [6),8),14),18), 20), 24)
Ovrige driftsudaifter - 18849375 |- 11029206 |- 19.114575 |- 265200 [6)
Afregning af i indevaerende ar 1.048.545 1.048545  |15)
2. Sideaktiviteter | alt - 328000 |- 1.162.466 1.761.525 - 1.162.466
3. Beredskabsomradet - Anleg
Indtaegter
Kommunalt anleegstilskud 4.300.000 - 4.300.000 - 16)
Udgifter
Anleegsudgifter - 4.300.000 - - 4.300.000 -
3. adet - Anleg, | alt - - - - -
Resultat (1. + 2. + 3.) for afregning
vedrarende over-/underskud pa
sideaktiviteter to ar tidligere - 328000 |- 1.753.902 23.422.708 394.841 2148743
Afregning vedrorende sideaktiviteter to ar
tidligere 1.780.825 1.780.825 1.780.825 -
Resultat efter afregning vedrarende
sideaktivi - 328.000 26.922 25.203.533 2.175.665 2148743
1) Der er endnu ikke lavet afvikling af henszettelse til organisationszendringer.
2) og ikke indteegt fra pa Fredericia Havn.
3) Der er nu indgaet lokalaftale med og en vilka for Til gengzeld er en brandassistent ansat en maned senere end forudsat i det reviderede budget
4)En stod med forkert hvorfor helt tilbage fra 1. februar 2013 har faet for lidt i lon. Den kommune hvor medarbejderen tidligere var ansat, har betalt det skyldige belab i perioden 1. februar 2013-1. januar 2016,
5) Levetidsforlengende reparation af tanksprajte. Jf. revideret tilbud gar 0,1 mio. DKK til materialer og knap 0,065 mio. DKK til lan.
6) er et, og der er foretaget sma pa en reekke Lase-nadkald, Patientlaft - Vejle, og 1 den forbindelse er en del af de forventede lanudgifter fiyttet fra hovedaktiviteten til sideaktiviteterne.
" ter-at blive forto-atledernetorfor disse udgifter-end »
P 9 4 & 99 g
8) Fordelingen pba. tidsregistrering mangler, hvorfor disse endnu ikke er fiyttet fra * il
9) En medarbejder | Operativ Afdeling er langtidssygemeldt i.im. med knaeoperation (nyt knae), hvorfor afdelingen har ansat en vikar i perioden maj-oktober 2019.
10) Det er nu indregnet, at Smedegade 10 opsiges med virkning pr. 1. april 2019 mod tidligere indregnet medio 2019
11) Assign er nu indregnet. Fra 2020 af Assign at vaere i da pasigt erstatter som C3 og Frida. Der er dog meget lange opsigelsesvarsler pé disse, hvorfor der ikke er omkostningsneutralitet | 2019.
12) Brunch buffeten til nytérsparole 2019, hvor der var vaesentligt flere deltagere end til nytarsparoleme i de tidligere ar, er nu indregnet.
13) Takster fra er-i jde med den pa kommune - besluttet hazvet i forsaget pa at forebygge en stor efterregning.
14) En buschauffor er ansat i forsaget pa at spare taxaregninger samt som afleser for en buschauffar, der nu delvist arbejder p kerselskontoret.
15) Beredskabskommissionen besluttede pa madet d.3. april 2019, at afregningen for sideaktiviteterne skal indregnes i samme ar, hvorfor bade afregningen for sideaktiviteterne for 2017 og 2019 afregnes i 2019.
16) Afuikling af henszettelse.
A) Keretojsudskiftningsplanen er ikke indregnet.
Brindregning af eviefiektof AUB udestir:
NYT SIDEN BEREDSKABSKOMMISSIONSM@DET D.24. MAJ 2019;
17) Telefonvagt for PRO Industri & Skadesservice.
18) Der var ikke P/L regulering i foréret. Denne kommer farst i efteréret.
19) Endnu en medarbejder er kommet ind i TrekantBrand med forkert lon. Medarbejderen fik pr. 01-01-2015 tildelt et lontrin, men dette blev aldrig . hvorfor nu bliver med

20) Praktik-AUB og til af fonden til af feriemidler.

21) En af de fratradte ledere skulle ikke blot have 1 maneds len + 3 méaneder pension, men 1 méaneds lan + 3 maneders lan og pension indbetalt pa pensionen, ved fratraeden.
22) Lon m.v. erindregnet to.m. april for to tidligere ledere og t.o.m. marts for én tidligere leder

23) Udgift pa 0,5 mio. DKK til renovering af brandhuset i Gudse.

24) Der er stadigvaek IT maessige i forhold af pé baggrund af i Smartkik, hvorfor kun lanomkostninger m.v. for de medarbejdere der
harer 100% til en given sideaktivitet,

for nuveerende er indregnet under hvorfor en del af de der vedrarer endnu ikke er allokeret til disse, men for nuvaerende ligger under hovedaktiviteten.

25) Overforsel af 3 ekstra fra samt en kraftiq stigning i stykprisen fra TDC som felge af udlab af aftale med administrationskommunen

26) En del af omkostningerne til hiemtagelse af vagtcentral ligger her (bl.a. leasing af pagere samt kodning af disse).
27) Refusion for forzeldede forsikringer vedrarende 2018 samt fordeling mellem hovedaktivitet o sideaktiviteter.
28) Bade driftstilskud til frivillige brandveern og frivillige er lagt her.

29) Denne er inkl. depot.

30) @vrige udgifter til valg er lagt her.



Punkt 4: Slukningsaftaler Frivillige Brandveaern

Pkt. Tekst
4  Slukningsaftaler Frivillige Brandvaern

14.00.10-954-3-17

4, Slukningsaftaler Frivillige Brandvaern

Sagsfremstilling

Trekantomradets Brandvaesen har i perioden 1. januar 2016 — 31.12.2018 haft indgaet en enslydende slukningsaftale med de
fem Senderjyske Frivillige Brandveerm.

Slukningsaftalen havde dermed tidsudlebs sammenfald med indferslen af en ny samlet risikobaseret dimensionering for
Trekantomradets Brandvaesen pr. 1. januar 2019.

I perioden 1. januar 2019 og frem til ny aftale var der en midlertidig skriftlig aftale mellem Trekantomradets Brandvasen og
de 5 frivillige brandvaern, som i praksis var en midlertidig forleengelse af den eksisterende aftale, indtil ny aftale blev indgaet.

Trekantomradets Brandvesen har i lobet af 1. kvartal 2019 arbejdet med en ny og moderniseret aftale.
Aftalen tager hgjde for den nye risikobaserede dimensionering, herunder nye slukningsomréder mv.
Aftalen kan i princippet nu fortsatte uden opher, men kan opsiges af begge parter med ét ars opsigelsesvarsel.

Aftalen skal dog minimum én gang hvert 4 ar evalueres. Dette giver en tidsmaessig synkronisering til den minimumsrevision,
som loven kraever af den risikobaserede dimensionering.

Efter aftale med de frivillige brandvaern blev slukningsaftalerne underskrevet 27. maj 2019 ved en lille sammenkomst pa
Tyrstrup Brandstation med deltagelse af repraesentanter fra de 5 frivillige brandvearn og ledelsen fra Trekantomradets
Brandvesen.

Efter pategning af aftalen har Trekantomradets Brandvasen udbetalt foreningstilskud jf. aftalen til de 5 frivillige brandveern.

@konomi

De nye aftaler andrager den samme gkonomi som den hidtidige ramme.

Bilag

Pkt. 4. Brandkontrakt Tyrstrup FB maj 2019
Pkt. 4. Brandkontrakt Stepping FB maj 2019
Pkt. 4. Brandkontrakt Skodborg FB maj 2019
Pkt. 4. Brandkontrakt Redding FB maj 2019

Pkt. 4. Brandkontrakt Jels FB maj 2019

Beredskabsdirektoren indstiller,
Beredskabsdirektoren indstiller;

atberedskabskommissionen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebek
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Tyrstrup frivillige Brandvaern
Industrivej 1
6070 Christiansfeld

Aftale om brandslukning mv.

27.maj 2019

Trekantomradets Brandvaesen
Norgesvej 1, 7100 Vejle

TIf. 76 80 08 00

EAN Nr. 5798006366873

J.nr. 14.00.10-954-3-16

Hermed fremsendes aftaledokument, som fungere som driftsoverenskomst mellem Tyrstrup

frivillige Brandvaern og Trekantomrddets Brandvaesen (TrekantBrand).

Aftalen erstatter den tidligere indgaet aftale og vil traede i kraft ved underskrift af dette

aftaledokument.

Denne aftale er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pa 12

maneder.

Venlig hilsen

Jarl Vagn Hansen
Beredskabsdirektor



AFTALE

Emne: Aftale om brandslukning m.v.

Dato Sagsbehandler Direkte telefonnr. Journalnr.

7. maj 2019 Jarl Vagn Hansen 76 8108 00

1. Indledning / definitioner

Tyrstrup frivillige Brandveern er en forening, som ledes af en bestyrelse, hvor brandkaptajnen
er bestyrelsesformand og vicebrandkaptajnen er nastformand.

Trekantomradets Brandvaesen (TrekantBrand) er et faelleskommunalt ejet §60 selskab jaevnfer
lovbekendtggrelse nr. 769 af 9. juni 2015, bekendtgarelse af lov om kommunerens styrelse.

Selskabet er ejet af kommunerne i Vejle, Kolding, Fredericia, Middelfart, Billund og Vejen.

Dette aftaledokument fungerer som driftsoverenskomst mellem det frivillige brandvaern og
Trekantomradets Brandvaesen.

Tyrstrup frivillige Brandvaern loser sdledes sine opgave i henhold til denne aftale samt
foreningens vedtaegter.

Aftalen er indgaet i medfer af beredskabslovens § 13.

2. Vilkdr, opgaver og ansvar

Denne aftale omfatter alle indsatser, jf. beredskabslovens § 12, stk. 1, hvorefter det kommunale
redningsberedskab skal kunne yde en forsvarlig indsats mod skader pé personer, ejendom og
miljget ved ulykker og katastrofer, herunder krigshandlinger.

Brandvaernene kan endvidere medvirke i det forebyggende arbejde, samt ved modtagelse,
indkvartering og forplejning af evakuerede og andre ngdstedte.

Aftalen er baseret p3 beredskabsloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 660 af 10. juni 2009, og de i
medfer heraf fastsatte bekendtgerelser og vejledninger.

Aftalen baseres endvidere pa den til enhver tid, at beredskabskommissionen godkendte plan
for det risikobasserede kommunale redningsberedskab, herunder bilag.

Aftalen bygger p& samarbejde mellem parterne. For at understgtte denne grundsaetning har de

frivillige brandvaern i TrekantBrands daekningsomrade adgang til én observaterplads i
MEDudvalget for TrekantBrand.
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AFTALE

Tyrstrup frivillige Brandvaern patager sig under udferelsen af arbejdet i henhold til denne aftale
intet erstatningsansvar for haendelige uheld, ligesom der tages forbehold for force majeure.

3. Mandskab

Forsteudrykningen skal, som minimum, vaeret bemandet jeevnfer den af
beredskabskommissionens godkendte plan for det risikobaserede kommunale
redningsberedskab.

Brandvaernet er forpligtet til, til en hver tid at rdde over mandskab, der kan sikre at
udrykningsforpligtigelserne kan opfyldes og overholdes.

Brandvaernets medlemmer skal inden start pd brandmandsuddannelsen aflevere en godkendt
helbredsattest for regdykkere. TrekantBrand modtager og opbevarer disse.

Brandvarnet er i samarbejde med TrekantBrand ansvarlig for at rekruttere mandskab til
brandvarnet.

Ved eventuelle konkrete bemandingsmaessige udfordringer optages dialog mellem
brandvaernet og TrekantBrand.

Udrykningsstyrken ved Tyrstrup frivillig Brandvaern er normeret til 30 aktive.

4. Alarmering

Alarmering af mandskabet finder sted ved hjzelp af et radioalarmeringsanlaeg med barbare
alarmmodtagere, der stilles til rddighed af TrekantBrand.

Hele ansvaret for alarmeringssystemet pdhviler TrekantBrand. Det enkelte brandvaern skal
straks ved fejl, indmelde disse til TrekantBrand.

Safremt Tyrstrup frivillige Brandvaern ved en konkret melding ikke kan sammenszette en
udrykning som beskrevet i den risikobaserede dimensionering, skal der omgdende gives en
meddelelse herom til TrekantBrands vagtcentral.

Statusmeldinger, afgangstider og ankomsttid pa skadested m.m. registreres via SINE.

5. Udrykning

Udrykning til brand, redning og akutte uheld med farlige stoffer finder sted i
overensstemmelse med udrykningsplanen.

Brandvaernene indgar som en integreret del af det samlede beredskab i TrekantBrands
daekningsomride.
Side 3 af7



AFTALE

Indsatsledelsen varetages af TrekantBrand. Indsatslederen kan vaelge at vaere til stede pa et
skadessted eller konsultativt lede indsatsen via radiokommunikation med holdlederen. Det vil
altid veere indsatslederen som har det overordnede ansvar for enhver indsats.

Brandvagter kraevet af TrekantBrand (brandmyndigheden) under henvisning til

Beredskabslovens § 34-36 udfares som udgangspunkt af brandvaernet i eget slukningsomrade.
Hvis brandvaernet ikke kan lase opgaven, sa tager brandvaernet en dialog med TrekantBrand.

Indsatslederen foranstalter forplejning af mandskabet efter behov.

Ved afvigelser ved enhver udrykning skal brandvaernet informere indsatsleder/vagtcentral, sa
eventulle foranstaltninger, som genudkald eller assistancekald ivaerksaettes snarest muligt.

| seerlige situationer kan beredskabsdirektoren godkende en framelding fra brandvaernet.

Skader jeevnfor Beredskabslovens § 21 stk. 3, betales af TrekantBrand.

Tyrstrup frivillige Brandvaern indberetter relevante udrykningsdata i det af TrekantBrand
udpegede system, jeevnfer geeldende instruks.

6. Bygnings-, materiel- og personelforpligtelser

Brandstationen (Industrivej 1, 6070 Christiansfeld) ejes af Kolding Kommune.

Lobende vedligeholdelse af bygninger og materiel, herunder renggring af brandstationen,
varetages af Tyrstrup frivillige Brandvaern.

Vedligeholdelse af bygningers klimaskarm varetages af TrekantBrand.

Bygningsmaessige andringer skal aftales med TrekantBrand.

Keretgjer og materiel ejet af Tyrstrup frivillige Brandvaern indgar i udrykningen efter nsermere
aftale med TrekantBrands ledelse.

TrekantBrand anskaffer og erstatter materiellet. Tyrstrup frivillige Brandvaern forpligter sig til
at holde materiellet i driftssikker og udrykningsklar stand.

Materiellet skal efterses mindst en gang arligt af TrekantBrand.

Brandvarnet skal lsbende ajourfere mandskabsoplysninger til TrekantBrand. | forbindelse med
ajourfering indsendes dokumentation for relevante uddannelser, herunder fgrerbevis.

TrekantBrand tegner ulykkesforsikring for mandskabet, der gaelder alle aktiviteter jevnfor
denne aftale.
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AFTALE

‘1

Brandkaptajnen i Tyrstrup frivillige Brandvaern er udpeget som brandstationsleder, der
fungerer som bindeled mellem TrekantBrand og mandskabet.

Tyrstrup frivillige Brandvaern udpeger en arbejdsmiljorepraesentant, der er sarligt ansvarlig for
sikkerhed og trivsel og som indgér i TrekantBrands arbejdsmiljgorganisation.

7- Vandforsyning

I'henhold til beredskabslovens § 15 pahviler det kommunen at serge for den forngdne
vandforsyning til brandslukning. Omkostningerne herved er Tyrstrup frivillige Brandvaern
uvedkommende.

Tyrstrup frivillige Brandvaern varetager det arlige eftersyn af strategiske brandhaner og brand-
damme i udrykningsomradet.

Mangler ved vandforsyningen, som Tyrstrup frivillige Brandvaern konstaterer ved eftersyn,
ovelser og brande, indberettes til TrekantBrand.

8. Assistance

Lederen af den tekniske indsats pd skadestedet skal, hvis det skannes pdkraevet pa grund af
ulykkens karakter og omfang, tilkalde assistance fra gvrige beredskaber, det statslige regionale

redningsberedskab eller et privat redningsvaesen.

Eventuelle udgifter herved afholdes af TrekantBrand.

Som en del af TrekantBrands samlede operative Beredskab, skal Tyrstrup frivillige Brandvaern,
kunne yde assistance til andre enheder, indenfor TrekantBrands samlede daekningsomrade.

9. Operativkompetenceudvikling

Tyrstrup frivillige Brandvaern afholder gvelser og uddannelse i overensstemmelse med
bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 41 af 21. januar 1998 om personel i redningsberedskabet
(personelbekendtgerelsen), samt i henhold til den til en hver tid gzeldende risikobaserede
dimensionering. Uddannelses- og evelsesplan udarbejdes i dialog mellem TrekantBrand og
Tyrstrup frivillige Brandvaern.

TrekantBrands indsatsledere har mulighed for at deltage i den obligatoriske
vedligeholdelsesuddannelse ved brandvarnene.

Brandvaernene deltager endvidere i fellesgvelser og uddannelse tilrettelagt af TrekantBrand,
pd bdde manuelt- og holdlederniveau.
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10. Modeaktivitet og samarbejdsparadigme

For lobende at sikre dialogen og samarbejdet mellem brandvaernet og TrekantBrand samt
brandvaernene/-stationerne imellem, afholdes der kvartalsmader mellem brandstationslederne

og ledelsen i TrekantBrand.
Mgderne benavnes ”brandstationsledermgder” og bruges til at sikre gensidig information
samt at inddrage brandvarnene/-stationerne i beslutningsprocesserne.

11. @konomi

Tyrstrup frivillige Brandvaern oppebzerer et arligt vederlag pa 1.500,- kr. pr. normeret aktive
brandmand + 13.000,- (i alt 58.000,- kr. i 1.1.2017-niveau) til deekning af brandvaernets
foreningsdrift samt supplering og vedligeholdelse af udgangsuniformer.

Tyrstrup frivillige Brandvaern oppebaerer derudover et arligt vederlag pa 20.000,- kr. (1.1.2017-
niveau) for varetagelse af redningsopgaver ogséd uden for eget udrykningsomrade.

Belgb reguleres hvert ar til januar med KL’s pris- og lanfremskrivningsprocent og udbetales
helarligt forud i januar maned.

Betaling for mandskabets deltagelse i miljgsager opkraeves af TrekantBrand og tilgar
TrekantBrands samlede driftsbudget.

Brandvagt, der er myndighedskraevet af TrekantBrand med henvisning til beredskabslovens §§
34 - 36, kan udferes af brandvaernet i eget slukningsomrdde. Myndighedskrzavet brandvagt
udfores af mindst en funktionsuddannet brandmand. Safremt brandvaernet traeffer aftale med
andre om udfgrelsen af brandvagten, skal dette godkendes af TrekantBrand. Betaling for
myndighedskraevet brandvagt opkraeves af TrekantBrand og tilgar TrekantBrands samlede

driftsbudget.

12. Tilsyn

Beredskabsdirektgren eller en af ham udpeget person fra TrekantBrand farer tilsyn med

brandvzernet.
Samtidigt har Trekantbrand og de statslige tilsynsmyndigheder (Beredskabsstyrelsen) til

enhver tid ret til at foretage inspektion hos Brandvarnet.

Side 6 af 7



AFTALE

13. lkrafttraeden

Ved aftalens ikrafttraeden ophgres parterne tidligere aftaler og eventuelle kutymer. Aftalen
traeder i kraft ved underskrift af dette aftaledokument.

14. Ophor af aftalen

Brandslukningsaftalen er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pa 12
maneder.

Aftalen skal dog minimum vurderes eller revideres ved vedtagelse af ny risikobasseret
dimensionering, det vil sige minimum en gang hvert 4 ar.

Ved opher af aftalen skal TrekantBrands vaerdier afleveres til TrekantBrand.

Aftalen kan ophaves straks, efter vedtagelse i Beredskabskommissionen, safremt der er tale
om vasentlig misligholdelse.

Som vasentlig misligholdelse anses blandt andet gentagen ikke-efterlevelse af
dimensioneringsbekendtgerelsens udrykningsregler, der er forudsat efterlevet i plan for den
risikobaserede dimensionering i TrekantBrands daekningsomrade.

For Trekantomradets Brandvaesen For Tyrstrup frivillige Brandvaern
]
Tyrstrup den 1/:’)/5 2019. Tyrstrup den 2? / 5 2019.
”n \ / f %; '\
Jarl VagiHansen : Jens Edjk Lind” W
Beredskabsdirekter Brandkaptajn
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Stepping frivillige Brandvarn
Christiansfeldvej 3-5, Stepping
6070 Christiansfeld

Aftale om brandslukning mv.

27.maj 2019

Trekantomradets Brandvaesen
Norgesvej 1, 7100 Vejle

TIf. 76 80 08 00

EAN Nr. 5798006366873

J.nr. 14.00.10-954-4-16

Hermed fremsendes aftaledokument, som fungere som driftsoverenskomst mellem Stepping

frivillige Brandvaern og Trekantomradets Brandvaesen (TrekantBrand).

Aftalen erstatter den tidligere indgaet aftale og vil traede i kraft ved underskrift af dette

aftaledokument.

Denne aftale er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pa 12

maneder.

Venlig hilsen

Jarl Vagn Hansen
Beredskabsdirektor



AFTALE

Emne: Aftale om brandslukning m.v.

Dato Sagsbehandler Direkte telefonnr. Journalnr.

7.maj 2019 Jarl Vagn Hansen 76 8108 00

1. Indledning / definitioner

Stepping frivillige Brandvaern er en forening, som ledes af en bestyrelse, hvor brandkaptajnen
er bestyrelsesformand og vicebrandkaptajnen er nastformand.

Trekantomradets Brandvaesen (TrekantBrand) er et faelleskommunalt ejet §60 selskab jaevnfar
lovbekendtggrelse nr. 769 af 9. juni 2015, bekendtgerelse af lov om kommunerens styrelse.

Selskabet er ejet af kommunerne i Vejle, Kolding, Fredericia, Middelfart, Billund og Vejen.

Dette aftaledokument fungerer som driftsoverenskomst mellem det frivillige brandvaern og
Trekantomradets Brandvaesen.

Stepping frivillige Brandvaern lgser saledes sine opgave i henhold til denne aftale samt
foreningens vedtaegter.

Aftalen er indgaet i medfer af beredskabslovens § 13.

2. Vilkar, opgaver og ansvar

Denne aftale omfatter alle indsatser, jf. beredskabslovens § 12, stk. 1, hvorefter det kommunale
redningsberedskab skal kunne yde en forsvarlig indsats mod skader pa personer, ejendom og
miljeet ved ulykker og katastrofer, herunder krigshandlinger.

Brandvaernene kan endvidere medvirke i det forebyggende arbejde, samt ved modtagelse,
indkvartering og forplejning af evakuerede og andre nadstedte.

Aftalen er baseret p& beredskabsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 660 af 10. juni 2009, og de i
medfar heraf fastsatte bekendtgerelser og vejledninger.

Aftalen baseres endvidere pa den til enhver tid, at beredskabskommissionen godkendte plan
for det risikobasserede kommunale redningsberedskab, herunder bilag.

Aftalen bygger pa samarbejde mellem parterne. For at understotte denne grundsatning har de
frivillige brandvaern i TrekantBrands daekningsomrdde adgang til én observaterplads i
MEDudvalget for TrekantBrand.
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Stepping frivillige Brandvaern patager sig under udferelsen af arbejdet i henhold til denne aftale
intet erstatningsansvar for haendelige uheld, ligesom der tages forbehold for force majeure.

3. Mandskab

Forsteudrykningen skal, som minimum, vaeret bemandet jaevnfer den af
beredskabskommissionens godkendte plan for det risikobaserede kommunale
redningsberedskab.

Brandvaernet er forpligtet til, til en hver tid at rdde over mandskab, der kan sikre at
udrykningsforpligtigelserne kan opfyldes og overholdes.

Brandvaernets medlemmer skal inden start pa brandmandsuddannelsen aflevere en godkendt
helbredsattest for regdykkere. TrekantBrand modtager og opbevarer disse.

Brandvzarnet er i samarbejde med TrekantBrand ansvarlig for at rekruttere mandskab til
brandvzernet.

Ved eventuelle konkrete bemandingsmaessige udfordringer optages dialog mellem
brandvarnet og TrekantBrand.

Udrykningsstyrken ved Stepping frivillig Brandvarn er normeret til 18 aktive.

4. Alarmering

Alarmering af mandskabet finder sted ved hjzelp af et radioalarmeringsanleg med baerbare
alarmmodtagere, der stilles til radighed af TrekantBrand.

Hele ansvaret for alarmeringssystemet pahviler TrekantBrand. Det enkelte brandvaern skal
straks ved fejl, indmelde disse til TrekantBrand.

Safremt Stepping frivillige Brandvaern ved en konkret melding ikke kan sammenszatte en
udrykning som beskrevet i den risikobaserede dimensionering, skal der omgaende gives en
meddelelse herom til TrekantBrands vagtcentral.

Statusmeldinger, afgangstider og ankomsttid pa skadested m.m. registreres via SINE.

5. Udrykning

Udrykning til brand, redning og akutte uheld med farlige stoffer finder sted i
overensstemmelse med udrykningsplanen.

Brandvzaernene indgadr som en integreret del af det samlede beredskab i TrekantBrands
daekningsomréde.
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Indsatsledelsen varetages af TrekantBrand. Indsatslederen kan vaelge at vaere til stede pa et
skadessted eller konsultativt lede indsatsen via radiokommunikation med holdlederen. Det vil
altid vaere indsatslederen som har det overordnede ansvar for enhver indsats.

Brandvagter kravet af TrekantBrand (brandmyndigheden) under henvisning til
Beredskabslovens § 34-36 udferes som udgangspunkt af brandvaernet i eget slukningsomréde.
Hvis brandvaernet ikke kan lgse opgaven, sa tager brandvaernet en dialog med TrekantBrand.

Indsatslederen foranstalter forplejning af mandskabet efter behov.

Ved afvigelser ved enhver udrykning skal brandvaernet informere indsatsleder/vagtcentral, sa
eventulle foranstaltninger, som genudkald eller assistancekald ivaerksaettes snarest muligt.

| szrlige situationer kan beredskabsdirekteren godkende en framelding fra brandvaernet.
Skader jaevnfer Beredskabslovens § 21 stk. 3, betales af TrekantBrand.

Stepping frivillige Brandvarn indberetter relevante udrykningsdata i det af TrekantBrand
udpegede system, jaevnfor gaeldende instruks.

6. Bygnings-, materiel- og personelforpligtelser

Brandstationen (Christiansfeldvej 3-5, Stepping, 6070 Christiansfeld) ejes af Kolding Kommune.
Lebende vedligeholdelse af bygninger og materiel, herunder renggring af brandstationen,
varetages af Stepping frivillige Brandvarn.

Vedligeholdelse af bygningers klimaskarm varetages af TrekantBrand.

Bygningsmaessige andringer skal aftales med TrekantBrand.

Koretojer og materiel ejet af Stepping frivillige Brandvaern indgar i udrykningen efter naermere
aftale med TrekantBrands ledelse.

TrekantBrand anskaffer og erstatter materiellet. Stepping frivillige Brandvaern forpligter sig til
at holde materiellet i driftssikker og udrykningsklar stand.

Materiellet skal efterses mindst en gang arligt af TrekantBrand.

Brandvaernet skal lobende ajourfere mandskabsoplysninger til TrekantBrand. | forbindelse med
ajourfering indsendes dokumentation for relevante uddannelser, herunder forerbevis.

TrekantBrand tegner ulykkesforsikring for mandskabet, der gaelder alle aktiviteter javnfor
denne aftale.
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Brandkaptajnen i Stepping frivillige Brandvaern er udpeget som brandstationsleder, der
fungerer som bindeled mellem TrekantBrand og mandskabet.

Stepping frivillige Brandvaern udpeger en arbejdsmiljgrepraesentant, der er seerligt ansvarlig for
sikkerhed og trivsel og som indgdr i TrekantBrands arbejdsmiljgorganisation.

7. Vandforsyning

I'henhold til beredskabslovens § 15 pahviler det kommunen at sgrge for den forngdne
vandforsyning til brandslukning. Omkostningerne herved er Stepping frivillige Brandvaern
uvedkommende.

Stepping frivillige Brandvaern varetager det arlige eftersyn af strategiske brandhaner og brand-
damme i udrykningsomradet.

Mangler ved vandforsyningen, som Stepping frivillige Brandvaern konstaterer ved eftersyn,
ovelser og brande, indberettes til TrekantBrand.

8. Assistance

Lederen af den tekniske indsats pa skadestedet skal, hvis det skannes p&kraevet pé grund af
ulykkens karakter og omfang, tilkalde assistance fra gvrige beredskaber, det statslige regionale
redningsberedskab eller et privat redningsvaesen.

Eventuelle udgifter herved afholdes af TrekantBrand.

Som en del af TrekantBrands samlede operative Beredskab, skal Stepping frivillige Brandvaern,
kunne yde assistance til andre enheder, indenfor TrekantBrands samlede dakningsomréde.

9. Operativ kompetenceudvikling

Stepping frivillige Brandvaern afholder gvelser og uddannelse i overensstemmelse med
bestemmelserne i bekendtggrelse nr. 41 af 21. januar 1998 om personel i redningsberedskabet
(personelbekendtgarelsen), samt i henhold til den til en hver tid gzeldende risikobaserede
dimensionering. Uddannelses- og gvelsesplan udarbejdes i dialog mellem TrekantBrand og
Stepping frivillige Brandvaern.

TrekantBrands indsatsledere har mulighed for at deltage i den obligatoriske
vedligeholdelsesuddannelse ved brandvaernene.

Brandvaernene deltager endvidere i fellesovelser og uddannelse tilrettelagt af TrekantBrand,
pd bdde manuelt- og holdlederniveau.
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10. Modeaktivitet og samarbejdsparadigme

For lgbende at sikre dialogen og samarbejdet mellem brandvaernet og TrekantBrand samt
brandvaernene/-stationerne imellem, afholdes der kvartalsmader mellem brandstationslederne

og ledelsen i TrekantBrand.
Mgderne benzavnes ”brandstationsledermader” og bruges til at sikre gensidig information
samt at inddrage brandvarnene/-stationerne i beslutningsprocesserne.

11. @konomi

Stepping frivillige Brandvaern oppebaerer et arligt vederlag pa 1.500,- kr. pr. normeret aktive
brandmand +13.000,- (i alt 40.000,- kr. i 1.1.2017-niveau) til daekning af brandvaernets
foreningsdrift samt supplering og vedligeholdelse af udgangsuniformer.

Belgb reguleres hvert ar til januar med KL’s pris- og lgnfremskrivningsprocent og udbetales
helarligt forud i januar maned.

Betaling for mandskabets deltagelse i miljgsager opkrzeves af TrekantBrand og tilgar
TrekantBrands samlede driftsbudget.

Brandvagt, der er myndighedskraevet af TrekantBrand med henvisning til beredskabslovens §§
34 - 36, kan udfares af brandvaernet i eget slukningsomride. Myndighedskraevet brandvagt
udferes af mindst en funktionsuddannet brandmand. S&fremt brandvaernet traeffer aftale med
andre om udfgrelsen af brandvagten, skal dette godkendes af TrekantBrand. Betaling for
myndighedskraevet brandvagt opkraeves af TrekantBrand og tilgar TrekantBrands samlede

driftsbudget.

12. Tilsyn

Beredskabsdirektoren eller en af ham udpeget person fra TrekantBrand forer tilsyn med

brandveaernet.
Samtidigt har Trekantbrand og de statslige tilsynsmyndigheder (Beredskabsstyrelsen) til
enhver tid ret til at foretage inspektion hos Brandvaernet.

13. lkrafttraaden

Ved aftalens ikrafttraeden ophgres parterne tidligere aftaler og eventuelle kutymer. Aftalen
traeder i kraft ved underskrift af dette aftaledokument.
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14. Ophor af aftalen

Brandslukningsaftalen er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pa 12
maneder.

Aftalen skal dog minimum vurderes eller revideres ved vedtagelse af ny risikobasseret
dimensionering, det vil sige minimum en gang hvert 4 ar.

Ved ophor af aftalen skal TrekantBrands vaerdier afleveres til TrekantBrand.

Aftalen kan ophaeves straks, efter vedtagelse i Beredskabskommissionen, safremt der er tale
om vasentlig misligholdelse.

Som vasentlig misligholdelse anses blandt andet gentagen ikke-efterlevelse af
dimensioneringsbekendtgerelsens udrykningsregler, der er forudsat efterlevet i plan for den
risikobaserede dimensionering i TrekantBrands daekningsomrade.

For Trekantomradets Brandvaesen For Stepping frivillige Brandvaern
Tyrstrup den 23 /5 2019. Tyrstrup den Q? / s 2019.
/}\U } ﬂoqm %‘Wlnw
Jarl Va Mogens Hoffner
Beredskalgs ktgr Brandkaptajn

Side 7 af 7



Skodborg frivillige Brandvaern
Gl. Vejenvej 2, Skodborg
6630 Radding

Aftale om brandslukning mv.

27.maj 2019

Trekantomrddets Brandvaesen
Norgesvej 1, 7100 Vejle

TIf. 76 80 08 00

EAN Nr. 5798006366873

J.nr. 14.00.10-354-3-17

Hermed fremsendes aftaledokument, som fungere som driftsoverenskomst mellem Skodborg

frivillige Brandvaern og Trekantomradets Brandvaesen (TrekantBrand).

Aftalen erstatter den tidligere indgdet aftale og vil traede i kraft ved underskrift af dette

aftaledokument.

Denne aftale er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pd 12

maneder.

Venlig hilsen

Jarl Vagn Hansen
Beredskabsdirektar



AFTALE

Emne: Aftale om brandslukning m.v.

Dato Sagsbehandler Direkte telefonnr. Journalnr.

7. maj 2019 Jarl Vagn Hansen 76 8108 00

1. Indledning [ definitioner

Skodborg frivillige Brandvaern er en forening, som ledes af en bestyrelse, hvor brandkaptajnen
er bestyrelsesformand og vicebrandkaptajnen er nastformand.

Trekantomradets Brandvaesen (TrekantBrand) er et faelleskommunalt ejet §60 selskab jeevnfar
lovbekendtggrelse nr. 769 af 9. juni 2015, bekendtgerelse af lov om kommunerens styrelse.

Selskabet er ejet af kommunerne i Vejle, Kolding, Fredericia, Middelfart, Billund og Vejen.

Dette aftaledokument fungerer som driftsoverenskomst mellem det frivillige brandvaern og
Trekantomradets Brandvasen.

Skodborg frivillige Brandvaern lgser saledes sine opgave i henhold til denne aftale samt
foreningens vedtaegter.

Aftalen er indgdet i medfer af beredskabslovens § 13.

2. Vilkar, opgaver og ansvar

Denne aftale omfatter alle indsatser, jf. beredskabslovens § 12, stk. 1, hvorefter det kommunale
redningsberedskab skal kunne yde en forsvarlig indsats mod skader pa personer, ejendom og
miljget ved ulykker og katastrofer, herunder krigshandlinger.

Brandvaernene kan endvidere medvirke i det forebyggende arbejde, samt ved modtagelse,
indkvartering og forplejning af evakuerede og andre ngdstedte.

Aftalen er baseret pa beredskabsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 660 af 10. juni 2009, og de i
medfgr heraf fastsatte bekendtggrelser og vejledninger.

Aftalen baseres endvidere pé den til enhver tid, at beredskabskommissionen godkendte plan
for det risikobasserede kommunale redningsberedskab, herunder bilag.

Aftalen bygger p& samarbejde mellem parterne. For at understgtte denne grundsatning har de

frivillige brandvaern i TrekantBrands dakningsomrdde adgang til én observaterplads i
MEDudvalget for TrekantBrand.
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Skodborg frivillige Brandvaern patager sig under udfarelsen af arbejdet i henhold til denne
aftale intet erstatningsansvar for handelige uheld, ligesom der tages forbehold for force

majeure.

3. Mandskab

Forsteudrykningen skal, som minimum, vaeret bemandet jeevnfer den af
beredskabskommissionens godkendte plan for det risikobaserede kommunale
redningsberedskab.

Brandvaernet er forpligtet til, til en hver tid at rdde over mandskab, der kan sikre at
udrykningsforpligtigelserne kan opfyldes og overholdes.

Brandvzernets medlemmer skal inden start pa brandmandsuddannelsen aflevere en godkendt
helbredsattest for regdykkere. TrekantBrand modtager og opbevarer disse.

Brandvaernet er i samarbejde med TrekantBrand ansvarlig for at rekruttere mandskab til
brandvaernet.

Ved eventuelle konkrete bemandingsmaessige udfordringer optages dialog mellem
brandvarnet og TrekantBrand.

Udrykningsstyrken ved Skodborg frivillig Brandvaern er normeret til 30 aktive.

4. Alarmering

Alarmering af mandskabet finder sted ved hjalp af et radioalarmeringsanlaeg med baerbare
alarmmodtagere, der stilles til radighed af TrekantBrand.

Hele ansvaret for alarmeringssystemet pahviler TrekantBrand. Det enkelte brandvaern skal
straks ved fejl, indmelde disse til TrekantBrand.

Safremt Skodborg frivillige Brandvaern ved en konkret melding ikke kan sammensztte en
udrykning som beskrevet i den risikobaserede dimensionering, skal der omgaende gives en
meddelelse herom til TrekantBrands vagtcentral.

Statusmeldinger, afgangstider og ankomsttid pa skadested m.m. registreres via SINE.
5. Udrykning
Udrykning til brand, redning og akutte uheld med farlige stoffer finder sted i

overensstemmelse med udrykningsplanen.
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Brandvaernene indgdr som en integreret del af det samlede beredskab i TrekantBrands
daekningsomrade.

Indsatsledelsen varetages af TrekantBrand. Indsatslederen kan vaelge at vaere til stede pa et

skadessted eller konsultativt lede indsatsen via radiokommunikation med holdlederen. Det vil
altid vaere indsatslederen som har det overordnede ansvar for enhver indsats.

Brandvagter kraevet af TrekantBrand (brandmyndigheden) under henvisning til

Beredskabslovens § 34-36 udfgres som udgangspunkt af brandvaernet i eget slukningsomrdde.
Hvis brandvaernet ikke kan lgse opgaven, s tager brandvarnet en dialog med TrekantBrand.

Indsatslederen foranstalter forplejning af mandskabet efter behov.

Ved afvigelser ved enhver udrykning skal brandvaernet informere indsatsleder/vagtcentral, s3
eventulle foranstaltninger, som genudkald eller assistancekald ivaerksaettes snarest muligt.

| seerlige situationer kan beredskabsdirekteren godkende en framelding fra brandveernet.

Skader jeevnfor Beredskabslovens § 21 stk. 3, betales af TrekantBrand.

Skodborg frivillige Brandvaern indberetter relevante udrykningsdata i det af TrekantBrand
udpegede system, jeevnfer gzeldende instruks.

6. Bygnings-, materiel- og personelforpligtelser
Brandstationen (Gl. Vejenvej 2, Skodborg, 6630 Radding) ejes af Vejen Kommune.

Lobende vedligeholdelse af bygninger og materiel, herunder rengering af brandstationen,

varetages af Skodborg frivillige Brandvaern.
Vedligeholdelse af bygningers klimaskaerm varetages af TrekantBrand.

Bygningsmaessige aendringer skal aftales med TrekantBrand.

Koretgjer og materiel ejet af Skodborg frivillige Brandvaern indgar i udrykningen efter neermere
aftale med TrekantBrands ledelse.

TrekantBrand anskaffer og erstatter materiellet. Skodborg frivillige Brandvaern forpligter sig til
at holde materiellet i driftssikker og udrykningsklar stand.

Materiellet skal efterses mindst en gang arligt af TrekantBrand.

Brandvaernet skal labende ajourfare mandskabsoplysninger til TrekantBrand. | forbindelse med
ajourfgring indsendes dokumentation for relevante uddannelser, herunder fgrerbevis.

TrekantBrand tegner ulykkesforsikring for mandskabet, der gaelder alle aktiviteter jaevnfer
denne aftale.
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Brandkaptajnen i Skodborg frivillige Brandvaern er udpeget som brandstationsleder, der
fungerer som bindeled mellem TrekantBrand og mandskabet.

Skodborg frivillige Brandvaern udpeger en arbejdsmiljerepraesentant, der er szrligt ansvarlig
for sikkerhed og trivsel og som indgar i TrekantBrands arbejdsmiljgorganisation.

7- Vandforsyning

I'henhold til beredskabslovens § 15 p&hviler det kommunen at serge for den forngdne
vandforsyning til brandslukning. Omkostningerne herved er Skodborg frivillige Brandvaern
uvedkommende.

Skodborg frivillige Brandvaern varetager det arlige eftersyn af strategiske brandhaner og
branddamme i udrykningsomradet.

Mangler ved vandforsyningen, som Skodborg frivillige Brandvaern konstaterer ved eftersyn,
ovelser og brande, indberettes til TrekantBrand.

8. Assistance

Lederen af den tekniske indsats pa skadestedet skal, hvis det skannes pakraevet pa grund af
ulykkens karakter og omfang, tilkalde assistance fra gvrige beredskaber, det statslige regionale
redningsberedskab eller et privat redningsvasen.

Eventuelle udgifter herved afholdes af TrekantBrand.

Som en del af TrekantBrands samlede operative Beredskab, skal Skodborg frivillige Brandvaern,
kunne yde assistance til andre enheder, indenfor TrekantBrands samlede daekningsomrade.

9. Operativ kompetenceudvikling

Skodborg frivillige Brandvaern afholder gvelser og uddannelse i overensstemmelse med
bestemmelserne i bekendtgerelse nr. 41 af 21. januar 1998 om personel i redningsberedskabet
(personel-bekendtgerelsen), samt i henhold til den til en hver tid gaeldende risikobaserede
dimensionering. Uddannelses- og gvelsesplan udarbejdes i dialog mellem TrekantBrand og
Skodborg frivillige Brandvaern.

TrekantBrands indsatsledere har mulighed for at deltage i den obligatoriske
vedligeholdelsesuddannelse ved brandvarnene.

Brandvaernene deltager endvidere i fellesgvelser og uddannelse tilrettelagt af TrekantBrand,
pa bade manuelt- og holdlederniveau.
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10. Madeaktivitet og samarbejdsparadigme

For lebende at sikre dialogen og samarbejdet mellem brandvaernet og TrekantBrand samt
brandvaernene/-stationerne imellem, afholdes der kvartalsmader mellem brandstationslederne

og ledelsen i TrekantBrand.
Mgderne benzavnes ”brandstationsledermgder” og bruges til at sikre gensidig information

samt at inddrage brandvarnene/-stationerne i beslutningsprocesserne.

1. @konomi

Skodborg frivillige Brandvaern oppebzerer et drligt vederlag pa 1.500,- kr. pr. normeret aktive
brandmand +13.000,- (i alt 58.000,- kr. i 1.1.2017-niveau) til deekning af brandvaernets
foreningsdrift samt supplering og vedligeholdelse af udgangsuniformer.

Skodborg frivillige Brandvaern oppebaerer derudover et arligt vederlag pa 20.000,- kr. (1.1.2017-
niveau) for varetagelse af et eventuelt supplerende tankvognsberedskab eller for en mulighed
for at TrekantBrand kan bruge garagen til et eventuelt andet koretg;j.

Skodborg frivillige Brandvaern oppebaerer derudover et arligt vederlag pad 10.000,- kr. (1.1.2017-
niveau) for bistand til brandvarnsorkesteret.

Belgb reguleres hvert ar til januar med KL’s pris- og lenfremskrivningsprocent og udbetales
heldrligt forud i januar mdned.

Betaling for mandskabets deltagelse i miljgsager opkraeves af TrekantBrand og tilgar
TrekantBrands samlede driftsbudget.

Brandvagt, der er myndighedskraevet af TrekantBrand med henvisning til beredskabslovens §§
34 - 36, kan udfgres af brandvaernet i eget slukningsomrade. Myndighedskraevet brandvagt
udferes af mindst en funktionsuddannet brandmand. Safremt brandvaernet traeffer aftale med
andre om udferelsen af brandvagten, skal dette godkendes af TrekantBrand. Betaling for
myndighedskraevet brandvagt opkraves af TrekantBrand og tilgar TrekantBrands samlede

driftsbudget.

12. Szrlige forhold

Under Skodborg frivillige Brandvaern drives Skodborg frivillige Brandvaerns orkester.

13. Tilsyn

Beredskabsdirektgren eller en af ham udpeget person fra TrekantBrand ferer tilsyn med
brandvaernet.
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Samtidigt har Trekantbrand og de statslige tilsynsmyndigheder (Beredskabsstyrelsen) til
enhver tid ret til at foretage inspektion hos Brandvaernet.

14. lkrafttraaden

Ved aftalens ikrafttraeden opheres parterne tidligere aftaler og eventuelle kutymer. Aftalen
traeder i kraft ved underskrift af dette aftaledokument.

15. Opher af aftalen

Brandslukningsaftalen er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pd 12
maneder.

Aftalen skal dog minimum vurderes eller revideres ved vedtagelse af ny risikobasseret
dimensionering, det vil sige minimum en gang hvert 4 dr.

Ved opher af aftalen skal TrekantBrands vaerdier afleveres til TrekantBrand.

Aftalen kan ophaeves straks, efter vedtagelse i Beredskabskommissionen, safremt der er tale
om vasentlig misligholdelse.

Som vaesentlig misligholdelse anses blandt andet gentagen ikke-efterlevelse af

dimensioneringsbekendtgerelsens udrykningsregler, der er forudsat efterlevet i plan for den
risikobaserede dimensionering i TrekantBrands daekningsomrdde.

For Trekantomrddets Brandvaesen For Skodborg frivillige Brandvarn

Tyrstrup den 2&3 /5 2019. Tyrstrup den 212/ s 2019.

éD‘ ~ Zl;[ ( >M .

Jarl Va# %éﬁ ) Peter Schmidt

Beredskhbsdirekter Brandkaptajn
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Redding frivillige Brandvaern
Redding Nygade 6
6630 Radding

Aftale om brandslukning mv.

27. mMaj 2019

Trekantomradets Brandvasen
Norgesvej 1, 7100 Vejle

TIf. 76 80 08 00

EAN Nr. 5798006366873

J.nr. 14.00.10-954-2-17

Hermed fremsendes aftaledokument, som fungere som driftsoverenskomst mellem Radding

frivillige Brandvaern og Trekantomrddets Brandvaesen (TrekantBrand).

Aftalen erstatter den tidligere indgdet aftale og vil treede i kraft ved underskrift af dette

aftaledokument.

Denne aftale er ikke tidsbegranset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pa 12

maneder.

Venlig hilsen

Jarl Vagn Hansen
Beredskabsdirektor



AFTALE

Emne: Aftale om brandslukning m.v.

Dato Sagsbehandler Direkte telefonnr. Journalnr.

7. maj 2019 Jarl Vagn Hansen 76 8108 00

1. Indledning [ definitioner

Redding frivillige Brandvaern er en forening, som ledes af en bestyrelse, hvor brandkaptajnen
er bestyrelsesformand og vicebrandkaptajnen er nastformand.

Trekantomrédets Brandvasen (TrekantBrand) er et faelleskommunalt ejet §60 selskab jeevnfor
lovbekendtgerelse nr. 769 af 9. juni 2015, bekendtggrelse af lov om kommunerens styrelse.

Selskabet er ejet af kommunerne i Vejle, Kolding, Fredericia, Middelfart, Billund og Vejen.

Dette aftaledokument fungerer som driftsoverenskomst mellem det frivillige brandvaern og
Trekantomrddets Brandvaesen.

Redding frivillige Brandvaern lgser sdledes sine opgave i henhold til denne aftale samt
foreningens vedtaegter.

Aftalen er indgdet i medfer af beredskabslovens § 13.

2. Vilkdr, opgaver og ansvar

Denne aftale omfatter alle indsatser, jf. beredskabslovens § 12, stk. 1, hvorefter det kommunale
redningsberedskab skal kunne yde en forsvarlig indsats mod skader pd personer, ejendom og
miljget ved ulykker og katastrofer, herunder krigshandlinger.

Brandvaernene kan endvidere medvirke i det forebyggende arbejde, samt ved modtagelse,
indkvartering og forplejning af evakuerede og andre ngdstedte.

Aftalen er baseret pa beredskabsloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 660 af 10. juni 2009, og de i
medfer heraf fastsatte bekendtgerelser og vejledninger.

Aftalen baseres endvidere pa den til enhver tid, at beredskabskommissionen godkendte plan
for det risikobasserede kommunale redningsberedskab, herunder bilag.

Aftalen bygger p& samarbejde mellem parterne. For at understatte denne grundsatning har de

frivillige brandvaern i TrekantBrands daekningsomrade adgang til én observaterplads i
MEDudvalget for TrekantBrand.
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Rodding frivillige Brandvaern patager sig under udferelsen af arbejdet i henhold til denne aftale
intet erstatningsansvar for haendelige uheld, ligesom der tages forbehold for force majeure.

3. Mandskab

Fersteudrykningen skal, som minimum, vaeret bemandet jeevnfer den af
beredskabskommissionens godkendte plan for det risikobaserede kommunale
redningsberedskab.

Brandvaernet er forpligtet til, til en hver tid at rdde over mandskab, der kan sikre at
udrykningsforpligtigelserne kan opfyldes og overholdes.

Brandvzernets medlemmer skal inden start p4 brandmandsuddannelsen aflevere en godkendt
helbredsattest for regdykkere. TrekantBrand modtager og opbevarer disse.

Brandvaernet er i samarbejde med TrekantBrand ansvarlig for at rekruttere mandskab til
brandvaernet.

Ved eventuelle konkrete bemandingsmaessige udfordringer optages dialog mellem
brandvaernet og TrekantBrand.

Udrykningsstyrken ved Redding frivillig Brandvaern er normeret til 28 aktive.

4. Alarmering

Alarmering af mandskabet finder sted ved hjzelp af et radioalarmeringsanlag med baerbare
alarmmodtagere, der stilles til radighed af TrekantBrand.

Hele ansvaret for alarmeringssystemet pahviler TrekantBrand. Det enkelte brandvaern skal
straks ved fejl, indmelde disse til TrekantBrand.

Safremt Rgdding frivillige Brandvaern ved en konkret melding ikke kan sammensatte en
udrykning som beskrevet i den risikobaserede dimensionering, skal der omgaende gives en
meddelelse herom til TrekantBrands vagtcentral.

Statusmeldinger, afgangstider og ankomsttid pa skadested m.m. registreres via SINE.

5. Udrykning

Udrykning til brand, redning og akutte uheld med farlige stoffer finder sted i
overensstemmelse med udrykningsplanen.

Brandvarnene indgar som en integreret del af det samlede beredskab i TrekantBrands
daekningsomrade.
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Indsatsledelsen varetages af TrekantBrand. Indsatslederen kan vaelge at vaere til stede pa et
skadessted eller konsultativt lede indsatsen via radiokommunikation med holdlederen. Det vil
altid veere indsatslederen som har det overordnede ansvar for enhver indsats.

Brandvagter kraevet af TrekantBrand (brandmyndigheden) under henvisning til

Beredskabslovens § 34-36 udferes som udgangspunkt af brandvaernet i eget slukningsomrade.
Hvis brandvaernet ikke kan lgse opgaven, sa tager brandvaernet en dialog med TrekantBrand.

Indsatslederen foranstalter forplejning af mandskabet efter behov.

Ved afvigelser ved enhver udrykning skal brandvaernet informere indsatsleder/vagtcentral, sa
eventulle foranstaltninger, som genudkald eller assistancekald ivaerksattes snarest muligt.

| szerlige situationer kan beredskabsdirektaren godkende en framelding fra brandvarnet.
Skader jevnfor Beredskabslovens § 21 stk. 3, betales af TrekantBrand.

Redding frivillige Brandvaern indberetter relevante udrykningsdata i det af TrekantBrand
udpegede system, jaevnfer gaeldende instruks.

6. Bygnings-, materiel- og personelforpligtelser

Brandstationen (Redding Nygade 6, 6630 Radding) ejes af Vejen Kommune.

Lebende vedligeholdelse af bygninger og materiel, herunder rengering af brandstationen,
varetages af Redding frivillige Brandvaern.

Vedligeholdelse af bygningers klimaskaerm varetages af TrekantBrand.

Bygningsmaessige sndringer skal aftales med TrekantBrand.

Keretgjer og materiel ejet af Redding frivillige Brandvaern indgar i udrykningen efter nermere
aftale med TrekantBrands ledelse.

TrekantBrand anskaffer og erstatter materiellet. Rodding frivillige Brandvaern forpligter sig til
at holde materiellet i driftssikker og udrykningsklar stand.

Materiellet skal efterses mindst en gang arligt af TrekantBrand.

Brandvaernet skal Igbende ajourfere mandskabsoplysninger til TrekantBrand. | forbindelse med
ajourfering indsendes dokumentation for relevante uddannelser, herunder fgrerbevis.

TrekantBrand tegner ulykkesforsikring for mandskabet, der gaelder alle aktiviteter jevnfer
denne aftale.
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Brandkaptajnen i Redding frivillige Brandvaern er udpeget som brandstationsleder, der
fungerer som bindeled mellem TrekantBrand og mandskabet.

Redding frivillige Brandvaern udpeger en arbejdsmiljorepraesentant, der er szerligt ansvarlig for
sikkerhed og trivsel og som indgar i TrekantBrands arbejdsmiljgorganisation.

7. Vandforsyning

I henhold til beredskabslovens § 15 pahviler det kommunen at sgrge for den fornadne
vandforsyning til brandslukning. Omkostningerne herved er Redding frivillige Brandvaern
uvedkommende.

Rodding frivillige Brandvaern varetager det drlige eftersyn af strategiske brandhaner og brand-
damme i udrykningsomradet.

Mangler ved vandforsyningen, som Readding frivillige Brandvaern konstaterer ved eftersyn,
avelser og brande, indberettes til TrekantBrand.

8. Assistance

Lederen af den tekniske indsats pa skadestedet skal, hvis det skennes pakraevet pd grund af
ulykkens karakter og omfang, tilkalde assistance fra gvrige beredskaber, det statslige regionale
redningsberedskab eller et privat redningsvaesen.

Eventuelle udgifter herved afholdes af TrekantBrand.

Som en del af TrekantBrands samlede operative Beredskab, skal Redding frivillige Brandvaern,
kunne yde assistance til andre enheder, indenfor TrekantBrands samlede daekningsomrade.

9. Operativkompetenceudvikling

Redding frivillige Brandvaern afholder gvelser og uddannelse i overensstemmelse med
bestemmelserne i bekendtggrelse nr. 41 af 21. januar 1998 om personel i redningsberedskabet
(personelbekendtgerelsen), samt i henhold til den til en hver tid geldende risikobaserede
dimensionering. Uddannelses- og gvelsesplan udarbejdes i dialog mellem TrekantBrand og

Redding frivillige Brandvaern.
TrekantBrands indsatsledere har mulighed for at deltage i den obligatoriske
vedligeholdelsesuddannelse ved brandvaernene.

Brandvaernene deltager endvidere i fellesgvelser og uddannelse tilrettelagt af TrekantBrand,
pa bade manuelt- og holdlederniveau.
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10. Modeaktivitet og samarbejdsparadigme

For Ilsbende at sikre dialogen og samarbejdet mellem brandvaernet og TrekantBrand samt
brandvaernene/-stationerne imellem, afholdes der kvartalsmgder mellem brandstationslederne

og ledelsen i TrekantBrand.
Mgderne benavnes ”brandstationsledermader” og bruges til at sikre gensidig information
samt at inddrage brandvaernene/-stationerne i beslutningsprocesserne.

11. Gkonomi

Redding frivillige Brandvaern oppebaerer et arligt vederlag pd 1.500,- kr. pr. normeret aktive
brandmand +13.000,- (i alt 55.000,- kr. i 1.1.2017-niveau) til deekning af brandvaernets
foreningsdrift samt supplering og vedligeholdelse af udgangsuniformer.

Belgb reguleres hvert ar til januar med KL’s pris- og lenfremskrivningsprocent og udbetales
heldrligt forud i januar maned.

Betaling for mandskabets deltagelse i miljgsager opkraeves af TrekantBrand og tilgar
TrekantBrands samlede driftsbudget.

Brandvagt, der er myndighedskraevet af TrekantBrand med henvisning til beredskabslovens §§
34 - 36, kan udferes af brandvaernet i eget slukningsomrade. Myndighedskraevet brandvagt
udferes af mindst en funktionsuddannet brandmand. Safremt brandvaernet traeffer aftale med
andre om udferelsen af brandvagten, skal dette godkendes af TrekantBrand. Betaling for
myndighedskravet brandvagt opkraeves af TrekantBrand og tilgdr TrekantBrands samlede

driftsbudget.

12. Tilsyn

Beredskabsdirektaren eller en af ham udpeget person fra TrekantBrand ferer tilsyn med

brandvaernet.
Samtidigt har Trekantbrand og de statslige tilsynsmyndigheder (Beredskabsstyrelsen) til

enhver tid ret til at foretage inspektion hos Brandvaernet.

13. lkrafttraeden

Ved aftalens ikrafttraeden ophgres parterne tidligere aftaler og eventuelle kutymer. Aftalen
treeder i kraft ved underskrift af dette aftaledokument.
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14. Ophor af aftalen

Brandslukningsaftalen er ikke tidsbegranset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pd 12
maneder.

Aftalen skal dog minimum vurderes eller revideres ved vedtagelse af ny risikobasseret
dimensionering, det vil sige minimum en gang hvert 4 ar.

Ved opher af aftalen skal TrekantBrands vaerdier afleveres til TrekantBrand.

Aftalen kan ophaeves straks, efter vedtagelse i Beredskabskommissionen, sdfremt der er tale
om vaesentlig misligholdelse.

Som vaesentlig misligholdelse anses blandt andet gentagen ikke-efterlevelse af
dimensioneringsbekendtgerelsens udrykningsregler, der er forudsat efterlevet i plan for den
risikobaserede dimensionering i TrekantBrands daekningsomrade.

For Trekantomradets Brandvaesen For Redding frivillige Brandvaern

Tyrstrup den z;i /5 2019. Tyrstrup den 27 /5* 2019.
sl €

Jarl Va H{&M ~ Johy#Boelck

Beredskapsdirekter _Brandkaptajn
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Jels frivillige Brandvaern
Jels Sendergade 17B, Jels
6630 Radding

Aftale om brandslukning mv.

27.maj 2019

Trekantomradets Brandvaesen
Norgesvej 1, 7100 Vejle

TIf. 76 80 08 00

EAN Nr. 5798006366873

J.nr. 14.00.10-@54-1-17

Hermed fremsendes aftaledokument, som fungere som driftsoverenskomst mellem Jels

frivillige Brandvaern og Trekantomradets Brandvaesen (TrekantBrand).

Aftalen erstatter den tidligere indgdet aftale og vil traede i kraft ved underskrift af dette

aftaledokument.

Denne aftale er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pa 12

maneder.

Venlig hilsen

Jarl Vagn Hansen
Beredskabsdirektgr
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Emne: Aftale om brandslukning m.v.

Dato Sagsbehandler Direkte telefonnr. Journainr.

7. maj 2019 Jarl Vagn Hansen 76 8108 00

1. Indledning / definitioner

Jels frivillige Brandvaern er en forening, som ledes af en bestyrelse, hvor brandkaptajnen er
bestyrelsesformand og vicebrandkaptajnen er naestformand.

Trekantomradets Brandvasen (TrekantBrand) er et faelleskommunalt ejet §60 selskab jeevnfar
lovbekendtggrelse nr. 769 af 9. juni 2015, bekendtggerelse af lov om kommunerens styrelse.

Selskabet er ejet af kommunerne i Vejle, Kolding, Fredericia, Middelfart, Billund og Vejen.

Dette aftaledokument fungerer som driftsoverenskomst mellem det frivillige brandvaern og
Trekantomradets Brandvaesen.

Jels frivillige Brandvaern lgser saledes sine opgave i henhold til denne aftale samt foreningens
vedtaegter.

Aftalen er indgdet i medfer af beredskabslovens § 13.

2. Vilkdr, opgaver og ansvar

Denne aftale omfatter alle indsatser, jf. beredskabslovens § 12, stk. 1, hvorefter det kommunale
redningsberedskab skal kunne yde en forsvarlig indsats mod skader pa personer, ejendom og
miljget ved ulykker og katastrofer, herunder krigshandlinger.

Brandvaernene kan endvidere medvirke i det forebyggende arbejde, samt ved modtagelse,
indkvartering og forplejning af evakuerede og andre ngdstedte.

Aftalen er baseret pa beredskabsloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 660 af 10. juni 2009, og de i
medfer heraf fastsatte bekendtgorelser og vejledninger.

Aftalen baseres endvidere pa den til enhver tid, at beredskabskommissionen godkendte plan
for det risikobasserede kommunale redningsberedskab, herunder bilag.

Aftalen bygger p& samarbejde mellem parterne. For at understatte denne grundszetning har de

frivillige brandvaern i TrekantBrands daekningsomrdde adgang til €n observaterplads i
MEDudvalget for TrekantBrand.
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Jels frivillige Brandvaern patager sig under udferelsen af arbejdet i henhold til denne aftale intet
erstatningsansvar for handelige uheld, ligesom der tages forbehold for force majeure.

3. Mandskab

Fersteudrykningen skal, som minimum, vaeret bemandet jeevnfer den af
beredskabskommissionens godkendte plan for det risikobaserede kommunale
redningsberedskab.

Brandvaernet er forpligtet til, til en hver tid at rdde over mandskab, der kan sikre at
udrykningsforpligtigelserne kan opfyldes og overholdes.

Brandvaernets medlemmer skal inden start pd brandmandsuddannelsen aflevere en godkendt
helbredsattest for regdykkere. TrekantBrand modtager og opbevarer disse.

Brandvaernet er i samarbejde med TrekantBrand ansvarlig for at rekruttere mandskab til
brandvarnet.

Ved eventuelle konkrete bemandingsmaessige udfordringer optages dialog mellem
brandvarnet og TrekantBrand.

Udrykningsstyrken ved Jels frivillig Brandvaern er normeret til 30 aktive.

4. Alarmering

Alarmering af mandskabet finder sted ved hjelp af et radioalarmeringsanlaeg med baerbare
alarmmodtagere, der stilles til radighed af TrekantBrand.

Hele ansvaret for alarmeringssystemet péhviler TrekantBrand. Det enkelte brandvaern skal
straks ved fejl, indmelde disse til TrekantBrand.

Safremt Jels frivillige Brandvaern ved en konkret melding ikke kan sammensatte en udrykning
som beskrevet i den risikobaserede dimensionering, skal der omgéende gives en meddelelse
herom til TrekantBrands vagtcentral.

Statusmeldinger, afgangstider og ankomsttid pa skadested m.m. registreres via SINE.

5. Udrykning

Udrykning til brand, redning og akutte uheld med farlige stoffer finder sted i
overensstemmelse med udrykningsplanen.

Brandvaernene indgdr som en integreret del af det samlede beredskab i TrekantBrands
dakningsomrade.
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Indsatsledelsen varetages af TrekantBrand. Indsatslederen kan vaelge at vaere til stede pd et
skadessted eller konsultativt lede indsatsen via radiokommunikation med holdlederen. Det vil
altid vaere indsatslederen som har det overordnede ansvar for enhver indsats.

Brandvagter kraevet af TrekantBrand (brandmyndigheden) under henvisning til

Beredskabslovens § 34-36 udfares som udgangspunkt af brandvaernet i eget slukningsomrade.
Hvis brandvaernet ikke kan lgse opgaven, sa tager brandvaernet en dialog med TrekantBrand.

Indsatslederen foranstalter forplejning af mandskabet efter behov.

Ved afvigelser ved enhver udrykning skal brandvaernet informere indsatsleder/vagtcentral, sa
eventulle foranstaltninger, som genudkald eller assistancekald ivaerksaettes snarest muligt.

| serlige situationer kan beredskabsdirekteren godkende en framelding fra brandvzernet.
Skader jevnfor Beredskabslovens § 21 stk. 3, betales af TrekantBrand.

Jels frivillige Brandvaern indberetter relevante udrykningsdata i det af TrekantBrand udpegede
system, jeevnfor geldende instruks.

6. Bygnings-, materiel- og personelforpligtelser

Brandstationen (Jels Sendergade 17B, Jels, 6630 Radding) ejes af Vejen Kommune.
Lebende vedligeholdelse af bygninger og materiel, herunder renggring af brandstationen,
varetages af Jels frivillige Brandvaern.

Vedligeholdelse af bygningers klimaskaerm varetages af TrekantBrand.

Bygningsmaessige andringer skal aftales med TrekantBrand.

Keretgjer og materiel ejet af Jels frivillige Brandvaern indgar i udrykningen efter nzermere aftale
med TrekantBrands ledelse.

TrekantBrand anskaffer og erstatter materiellet. Jels frivillige Brandvaern forpligter sig til at
holde materiellet i driftssikker og udrykningsklar stand.

Materiellet skal efterses mindst en gang arligt af TrekantBrand.

Brandvaernet skal lsbende ajourfere mandskabsoplysninger til TrekantBrand. | forbindelse med
ajourfering indsendes dokumentation for relevante uddannelser, herunder farerbevis.

TrekantBrand tegner ulykkesforsikring for mandskabet, der gzelder alle aktiviteter jevnfor
denne aftale.
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AFTALE

Brandkaptajnen i Jels frivillige Brandvaern er udpeget som brandstationsleder, der fungerer
som bindeled mellem TrekantBrand og mandskabet.

Jels frivillige Brandvaern udpeger en arbejdsmiljorepraesentant, der er szrligt ansvarlig for
sikkerhed og trivsel og som indgar i TrekantBrands arbejdsmiljgorganisation.

7. Vandforsyning

I henhold til beredskabslovens § 15 pahviler det kommunen at sgrge for den forngdne
vandforsyning til brandslukning. Omkostningerne herved er Jels frivillige Brandvaern
uvedkommende.

Jels frivillige Brandvaern varetager det arlige eftersyn af strategiske brandhaner og brand-
damme i udrykningsomradet.

Mangler ved vandforsyningen, som Jels frivillige Brandvaern konstaterer ved eftersyn, gvelser
og brande, indberettes til TrekantBrand.

8. Assistance

Lederen af den tekniske indsats pa skadestedet skal, hvis det skennes pakraevet pa grund af
ulykkens karakter og omfang, tilkalde assistance fra ovrige beredskaber, det statslige regionale
redningsberedskab eller et privat redningsvaesen.

Eventuelle udgifter herved afholdes af TrekantBrand.

Som en del af TrekantBrands samlede operative Beredskab, skal Jels frivillige Brandvaern,
kunne yde assistance til andre enheder, indenfor TrekantBrands samlede daekningsomrade.

9. Operativ kompetenceudvikling

Jels frivillige Brandvaern afholder gvelser og uddannelse i overensstemmelse med
bestemmelserne i bekendtgarelse nr. 41 af 21. januar 1998 om personel i redningsberedskabet
(personelbekendtgerelsen), samt i henhold til den til en hver tid gzeldende risikobaserede
dimensionering. Uddannelses- og avelsesplan udarbejdes i dialog mellem TrekantBrand og Jels
frivillige Brandvaern.

TrekantBrands indsatsledere har mulighed for at deltage i den obligatoriske
vedligeholdelsesuddannelse ved brandvaernene.

Brandvzernene deltager endvidere i faellesgvelser og uddannelse tilrettelagt af TrekantBrand,
pa bade manuelt- og holdlederniveau.
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AFTALE

10. Modeaktivitet og samarbejdsparadigme

For lebende at sikre dialogen og samarbejdet mellem brandvarnet og TrekantBrand samt
brandvaernene/-stationerne imellem, afholdes der kvartalsmader mellem brandstationslederne

og ledelsen i TrekantBrand.
Mgderne benzaevnes ”brandstationsledermader” og bruges til at sikre gensidig information
samt at inddrage brandvaernene/-stationerne i beslutningsprocesserne.

11. @konomi

Jels frivillige Brandvaern oppebaerer et arligt vederlag pa 1.500,- kr. pr. normeret aktive
brandmand + 13.000,- (i alt 58.000,- kr. i 1.1.2017-niveau) til deekning af brandvarnets
foreningsdrift samt supplering og vedligeholdelse af udgangsuniformer.

Jels frivillige Brandvaern oppebaerer derudover et arligt vederlag pd 10.000,- kr. (1.1.2017-niveau)
for betjening af redningsbad.

Belgb reguleres hvert ar til januar med KL'’s pris- og lenfremskrivningsprocent og udbetales
heldrligt forud i januar maned.

Betaling for mandskabets deltagelse i miljgsager opkraeves af TrekantBrand og tilgar
TrekantBrands samlede driftsbudget.

Brandvagt, der er myndighedskraevet af TrekantBrand med henvisning til beredskabslovens §3§
34 - 36, kan udferes af brandvaernet i eget slukningsomrade. Myndighedskraevet brandvagt
udferes af mindst en funktionsuddannet brandmand. Safremt brandvaernet traeffer aftale med
andre om udferelsen af brandvagten, skal dette godkendes af TrekantBrand. Betaling for
myndighedskraevet brandvagt opkraeves af TrekantBrand og tilgar TrekantBrands samlede
driftsbudget.

12. Tilsyn

Beredskabsdirekteren eller en af ham udpeget person fra TrekantBrand ferer tilsyn med

brandvaernet.
Samtidigt har Trekantbrand og de statslige tilsynsmyndigheder (Beredskabsstyrelsen) til
enhver tid ret til at foretage inspektion hos Brandvarnet.

13. lkrafttraeden

Ved aftalens ikrafttreeden ophgres parterne tidligere aftaler og eventuelle kutymer. Aftalen
traeder i kraft ved underskrift af dette aftaledokument.
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AFTALE

14. Ophor af aftalen

Brandslukningsaftalen er ikke tidsbegraenset, men kan opsiges af partnerne med et varsel pa 12
maneder.

Aftalen skal dog minimum vurderes eller revideres ved vedtagelse af ny risikobasseret
dimensionering, det vil sige minimum en gang hvert 4 ar.

Ved opher af aftalen skal TrekantBrands vaerdier afleveres til TrekantBrand.

Aftalen kan ophaeves straks, efter vedtagelse i Beredskabskommissionen, safremt der er tale
om vasentlig misligholdelse.

Som vaesentlig misligholdelse anses blandt andet gentagen ikke-efterlevelse af
dimensioneringsbekendtgarelsens udrykningsregler, der er forudsat efterlevet i plan for den
risikobaserede dimensionering i TrekantBrands daekningsomrade.

For Trekantomradets Brandvaesen For Jels frivillige Brandvaern
Tyrstrup den u /5 2019. Tyrstrup den 21 [ < 2019.
" ’::j(‘;}:?,' .
-\, Ll
| . PL,;’ Ll
Jarl Vagn'<ensen Seren Callesen
Beredskabsdirektor Brandkaptajn
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Punkt 5: Nytarsparole 2020

Pkt. Tekst
5  Nytarsparole 2020

14.00.00-A00-5-18

5. Nytarsparole 2020

Sagsfremstilling

P& beredskabskommissionsmeadet den 16. december 2016 pkt. 4 blev det besluttet, at der fremover skal atholdes én
nytarsparole for Trekantomradets Brandvasen.

Parolen skal atholdes den anden lerdag i anden hele uge af januar.

Det betyder, at nytarsparolen i 2020 atholdes lordag den 18. januar 2020.
Nytarsparolerne er historisk i TrekantBrands levetid blevet aftholdt felgende steder:
- 2017 Egtved (Vejle Kommune)

- 2018 Fredericia (Fredericia Kommune)

- 2019 Middelfart (Middelfart Kommune)

Det anbefales, at nytarsparolerne skifter mellem ejerkommunerne, og dermed skal parolen afholdes enten i Kolding, Vejen
eller Billund Kommuner.

Nytarsparolerne i 2018 og 2019 er blevet aftholdt pé en brandstation. Bedemt pa deltagerantallet virker det umiddelbar
bedst, at arrangementet atholdes pé en storrelsesegnet brandstation.

Ledelsen i Trekantomradets Brandvasen vil derfor arbejde videre med en placering pa en brandstation i enten Kolding,
Vejen eller Billund Kommuner pa den navnte dato.

Programmet for 2019, hvor uddeling af heederstegn samt nytarstaler vil blive overordnet, bliver gentaget.
Ledelsen i TrekantBrand har ansggt Danmarks Samfundet om en fane, hvilket vi er blevet bevilliget. Ledelsen i

TrekantBrand pataenker, at fanen overdrages pa nytarsparolen, safremt Danmarks Samfundet er indstillet pa dette.

Beredskabsdirektoren indstiller,
Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen drefter afviklingen af nytérsparolen 2020.

Beslutning

Beredskabskommissionen besluttede;
at nytarsparolen 2020 skulle atholdes i Vejen Kommune, pa station Skodborg, og med sarlig veegt pa genforeningsaret

2020.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebek



Punkt 6: Leasing — opfglgning pa gennemgang

Pkt. Tekst
6 Leasing — opfelgning pa gennemgang

14.00.00-G01-3-19
6. Leasing — opfelgning pa gennemgang

Sagsfremstilling

Det blev pé beredskabskommissionsmadet d. 3. april 2019 (pkt. 3 regnskab 2018) palagt ledelsen, i samarbejde med PwC,
hurtigst muligt at redegere nermere for omfanget af forskellen mellem levetiden pa de leasede aktiver og varigheden af
kontrakterne.

Arbejdet er nu tilendebragt, og PwC er kommet med en reekke anbefalinger vedrerende nedskrivninger af de nuvaerende
leasingkontrakter. PwCs anbefalinger findes i det vedlagte bilag.

Bilag

e Pkt. 8. Regnskabsmaessig berigtigelse - Bilag
Beredskabsdirekteren indstiller,
Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen falger PwCs anbefalinger. Dog indstilles det, at afsnit 1 handteres pa samme méde som PwC
anbefaler for afsnit 2 og 3.

Beslutning

Beredskabskommissionen besluttede:

at tilsikre korrektion jf. afsnit 1 p4 de omhandlende leasingaftaler.

at leasingaftale A34487 korrigeres med 912.000,- kr.

at leasingaftale A34486 ikke korrigeres, da aktivets tilstedevaerelse er dokumenteret, siden notatet blev udarbejdet.
at korrektioner sker via balancen og i samrad med revisor.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebaek


file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_6_Bilag_1_ Pkt_8_Regnskabsmaessig_berigtigelse__Bilag.pdf

Trekantsomradets Brandvaesen I/S

Regnskabsmaessig behandling i forhold til gennemgang
af leasingkontrakter

Indledning

Vi har gennemgaet beredskabets regnskabsmaessige hindtering af en rakke lea-
singaftaler og gennemgaet resultatet heraf med beredskabets direktion og besty-
relse. I forleengelse heraf skal vi pa given foranledning fremsende neerverende
notat som anvisende for den regnskabsmassige behandling heraf.

Leasingkontrakter alene med regnskabsmaessig korrektion

I forbindelse med vores gennemgang af beredskabets leasingaftaler konstaterede
vi en rakke aktiver, hvor den regnskabsmassige veerdi af det finansielt leasede
aktiv ikke var behandlet i overensstemmelse med anvendt regnskabspraksis.
Denne korrektion er alene en regnskabsteknisk rettelse, der ikke vil have likvidi-
tetsmaessig effekt.

Nedenfor har vi angivet den regnskabsmeessige handtering heraf.

e Nedskrivning af anlegsaktiver (kredit) med DKK 468.000.
e Korrektion over egenkapital pr. 1. januar 2019 (debet) med DKK
468.000.

Leasingkontrakter, der bor berigtiges
I forbindelse med gennemgangen fandtes to leasingkontrakter, hvor vi anbefaler
tiltag, der vedrerer laneforholdet med KommuneLeasing.

For sa vidt gaelder leasingkontrakt A34486, hvor dokumentation for aktivets til-
stedevaerelse mangler, bor “spoles tilbage” og leasingaftalen baor dermed indfries.
Det betyder, at beredskabet bar afregne restgelden til KommuneLeasing, hvilket
derfor vil have indflydelse pa virksomhedens likviditet. Belobet udger DKK
632.000.

Nedenfor har vi angivet den regnskabsmeessige handtering heraf.

Nedskrivning af anlaegsaktiver (kredit) med DKK 632.000.

e Korrektion over egenkapitalen pr. 1. januar 2019 (debet) med DKK
632.000.

¢ Bank (kredit) med DKK 632.000.

e Leasinggald (debet) med DKK 632.000.

PricewaterhouseCoopers Statsautoriseret Revisionspartnerselskab, CVR-nr. 33 77 12 31
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For sa vidt gaelder leasingkontrakt A34487, hvor dokumentation for aktivets til-
stedeverelse delvis mangler, og hvor en rakke aktiver ikke er fundet relevante,
anbefaler vi en delvis indfrielse af leasinggaelden og en tilsvarende nedskrivning
af aktivet med DKK 912.000.

Nedenfor har vi angivet den regnskabsmeessige handtering heraf.

Nedskrivning af anlaegsaktiver (kredit) med DKK 912.000.
Korrektion over egenkapitalen pr. 1. januar 2019 (debet) med DKK
912.000.

Bank (kredit) med DKK 912.000.

Leasinggeld (debet) med DKK 912.000.

Kobenhavn, den 21. maj 2019
PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Henrik Petersen
partner
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Punkt 7: TrekantBrand aftaler efter Beredskabslovens 818
Pkt. Tekst
7 TrekantBrand aftaler efter Beredskabslovens §18

14.00.10-P27-5-19

7. TrekantBrand aftaler efter Beredskabslovens §18

Sagsfremstilling

Trekantomradets Brandvaesen er jf. Beredskabslovens §18 forpligtet til at tilkalde assistance fra en anden kommunes
(fzelleskommunale) redningsberedskab, det statslige regionale redningsberedskab, eller private redningsvasner, hvis det
skennes pakrevet pd grund af ulykkens karakter og omfang,

I daglige tale bensevnes denne assistance som en: ’gensidig assistance forpligtigelse”.

Assistance kersler, er kersler, som rekvireres af den operative ledelse under indsatsen. Et eksempel herpé er storbranden pé
Fredericia Havn.

Medmindre der indgés aftaler herom, skal rekvirenten betale for rekvisitionen.

Ud fra et alt andet lige betragtning mé det anses for lige sandsynligt, at TrekantBrand far brug for at kalde assistance fra et
nabobrandvasen, som at et nabobrandvasen far brug for at kalde assistance fra TrekantBrand.

Ud fra den betragtning har ledelsen i TrekantBrand indgéet “’gensidige vederlagsfri assistanceaftaler” med
nabobrandvasnerne.

Det fremgar endvidere af det vedtagne serviceniveau side 53 ff. (risikobaseret dimensionering), at TrekantBrand har indgaet
en reekke samarbejdsaftaler med nabobrandveaesnerne omkring 1. udrykningen, som afsendes direkte pa alarmmeldingen.
Disse aftaler indgas efter Beredskabslovens §13, og er alle under revision med nabobrandveasnerne og vil blive forelagt, nar
de er fer-digforhandlet.

Bilag

e Pkt 7 Sydgstjyllands Brandveesen §18 aftale
o Pkt. 7 Sydvestjysk Brandvaesen §18 aftale

e Pkt. 7 Brand & Redning Sgnderjylland §18 aftale
e Pkt. 7 Brand & Redning Midtvest §18 aftale

e Pkt. 7 Beredskab Fyn §18 aftale

Beredskabsdirektoren indstiller,
Beredskabsdirektoren indstiller;

at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebek


file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_7_Bilag_1_ Pkt_7_Sydoestjyllands_Brandvaesen_18_aftale.pdf
file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_7_Bilag_2_ Pkt_7_Sydvestjysk_Brandvaesen_18_aftale.pdf
file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_7_Bilag_3_ Pkt_7_Brand__Redning_Soenderjylland_18_aftale.pdf
file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_7_Bilag_4_ Pkt_7_Brand__Redning_Midtvest_18_aftale.pdf
file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_7_Bilag_5_ Pkt_7_Beredskab_Fyn_18_aftale.pdf

AFTALE

| mellem Trekantomradets Brandvaesen og Sydestjyllands Brandvzaesen er der indgaet
aftale om gensidig assistance i forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver, jf.

beredskabslovens & 18.

1. Indledning
Trekantomradets Brandvaesen og Sydestjyllands Brandvaesen indgar herved aftale omlevering af
gensidig assistance i forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver, jf. beredskabslovens § 18.

2. Udrykningsomrade
Daekningsomradet er hvert at de to beredskabers udrykningsomrade.

3. Beredskabet

Felgende gersiggeeldende for assistancen, der altid gennemfares i henhold til de til enhver tid

gaeldende retningslinjer:

- For al assistance geelder, at denne altid ydes efter aftale med brandvaesenets indsatsleder. Al
assistance afsendes fra nazermeste relevante station, nar primaerstationen er optaget.

- Afsendelse af specialmateriel sker altid efter anmodning fra indsatslederen. Ved behov for
specialmateriel og/ellermandskab afsendes assistancenfradennaermestestation, der rader over
det konkrete specialmateriel.

4. @konomi

Hver af parterne kan vederlagsfrit traekke pa hinandens beredskab ved anvendelsen af én af de
ovennaevnte punkter maks. 20 gange pr. ar. For assistancer ud over det naevnte, betales jf. geeldende
takstblad.

For anvendelsen af specialmateriel der paferer beredskabet ekstraordinzere ekstraudgifter betales saerskilt.

Tidsforbruget for assistancer opgeres 1 gang arligt — medio december — og betaling sker efter regning.



5. Udkald af assistance
Udkald af redningsberedskabet foretages af den vagtcentral, som det enkelte beredskab saedvanligvis
benytter og jf. den opsaetning der er aftalt mellem parterne.

6. Lebetid og opsigelse
Aftalen treeder i kraft den 1. maj 2019. Aftalen kan af begge parter opsiges med tre maneders varsel til
udgangen af en maned.

n For Trekantomradets Brandvaesen
Sted og dato / Vejle den 1.maj 2019

For Sydastjyllands Bra
Sted og dato

Jar Vagn Hansen
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AFTALE

Imellem TrekantBrand og Sydvestjysk Brandvaesen er der indgaet aftale om gensidig assistance i
forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver jf. beredskabslovens § 18.

1. Indledning
TrekantBrand og Sydvestjysk Brandvaesen indgér herved aftale om levering af gensidig assistance i
forbindelse med varetagelisen af beredskabsopgaver, jf. beredskabslovens § 18.

2. Udrykningsomride
Dakningsomradet er hvert af de to beredskabers udrykningsomrade.

3. Beredskabet
Fglgende ger sig gaeldende for assistancen, der altid gennemfgres i henhold til de til enhver tid
gzldende retningslinjer:

- For al assistance gzelder, at denne altid ydes efter aftale med brandvaesenets indsatsleder.
Al assistance afsendes fra n@rmeste relevante station, nar primarstationen er optaget.

- Afsendelse af specialmateriel sker altid efter anmodning fra indsatslederen.
Ved behov for specialmateriel og/eller mandskab afsendes assistancen fra den nzrmeste
station, der rader over det konkrete specialmateriel.

4. Pkonomi

Hver af parterne kan vederlagsfrit traekke p4 hinandens beredskab ved anvendelsen af én af de
ovennavnte punkter maks. 20 gange pr. ar.

For assistancer ud over det naevnte, betales jf. gaeldende takstblad.

For anvendelse af specialmateriel, der pafgrer beredskabet ekstraordinzere ekstraudgifter, betales
sarskilt.

Tidsforbruget for assistancer opggres 1 gang arligt - medio december - og betaling sker efter regning.

5. Udkald af assistance
Udkald af redningsberedskabet foretages af den vagtcentral, som det enkelte beredskab sadvanlig-
vis benytter og jf. den opsaetning, der er aftalt mellem parterne.

6. Lobetid og opsigelse
Aftalen traeder i kraft den 1. maj 2019. Aftalen kan af begge parter opsiges med tre maneders varsel
til udgangen af en maned.

For TrekantBrand For Sydvestjysk Brandvaesen

Sted og dato: [+ /(, - 1019 Sted og dato:/}% e /

A
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Jarwéétvzlansen T~ / Jens Mmlggard

Direktgr Beredskabschef




AFTALE

imellem TrekantBrand og Brand & Redning Sgnderjyliand er der indgaet aftale om gensidig
assistance i forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver jf. beredskabsiovens § 18.

1. Indledning
TrekantBrand og Brand & Redning Sgnderjylland indgdr herved aftale om levering af gensidig
assistance i forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver, jf. beredskabslovens § 18.

2. Udrykningsomrade
Dakningsomradet er hvert af de to beredskabers udrykningsomrade.

3. Beredskabet
Fplgende ggr sig geldende for assistancen, der altid gennemfgres i henhold til de til enhver tid
geeldende retningslinjer:

- For al assistance galder, at denne altid ydes efter aftale med brandvaesenets indsatsleder.
Al assistance afsendes fra naermeste relevante station, nar primaerstationen er optaget.

- Afsendelse af specialmateriel sker altid efter anmodning fra indsatslederen.
Ved behov for specialmateriel og/eller mandskab afsendes assistancen fra den na@rmeste
station, der rader over det konkrete specialmateriel.

4. Pkonomi

Hver af parterne kan vederlagsfrit traekke pa hinandens beredskab ved anvendelsen af én af de
ovennavnte punkter maks. 20 gange pr. ar.

For assistancer ud over det navnte, betales jf. geeldende takstblad.

For anvendelse af specialmateriel, der pafgrer beredskabet ekstraordinzere ekstraudgifter, betales
saerskilt.

Tidsforbruget for assistancer opggres 1 gang arligt - medio december - og betaling sker efter regning.

5. Udkald af assistance
Udkald af redningsberedskabet foretages af den vagtcentral, som det enkelte beredskab sadvanlig-
vis benytter og jf. den opsatning, der er aftalt mellem parterne.

6. Lpbetid og opsigelse
Aftalen traeder i kraft den 1. maj 2019. Aftalen kan af begge parter opsiges med tre maneders varsel
til udgangen af en maned.

For TrekantBrand For Brand & Redning Sgnderjylland

Sted og dato: 7,— 6-14 Sted og dato: j(/ ¢/)\ ZO /%(}

Qq/!‘;l\,\ %@m /WcéW

Jarl'\/§g\1 Hansen Lars Mgldrup
Direktor Beredskabsdirektgr
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AFTALE

I mellem Brand & Redning MidtVest og Trekantomradets Brandvaesen er der indg3et af-
tale omgensidigassistance i forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver, jf. be-

redskabslovens § 18.

1. Indledning
Brand & Redning MidtVest og Trekantomradets Brandvaesen indgar herved aftale om levering af gensidig
assistance i forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver, jf. beredskabslovens § 18.

2. Udrykningsomrade
Daekningsomrddet er hvert at de to beredskabers udrykningsomréde.

3. Beredskabet
Folgende ggrsiggaeldende for assistancen, der altid gennemfgres i henhold til de til enhver tid gaeldende

retningslinjer:

- Foral assistance gzlder, at denne altid ydes efter aftale med brandvasenets indsatsleder. Al assi-
stance afsendes franaermeste relevante station, nar primarstationen er optaget.

- Afsendelse af specialmateriel sker altid efter anmodning fra indsatslederen. Ved behovforspecial-
materiel og/ellermandskabafsendesassistancenfradennsermestestation, der rader over det

konkrete specialmateriel.

4. @konomi

Hver af parterne kan vederlagsfrit traekke pa hinandens beredskab ved anvendelsen af én af de ovennaevnte
punkter maks. 20 gange pr. dr. For assistancer ud over det naevnte, betales jf. gaeldende takstblad.

For anvendelsen af specialmateriel der pafgrer beredskabet ekstraordinaere ekstraudgifter betales saerskilt.

Tidsforbruget for assistancer opggres 1 gang arligt — medio december — og betaling sker efter regning.

5. Udkald af assistance
Udkald af redningsberedskabet foretages af den vagtcentral, som det enkelte beredskab sadvanligvis be-
nytter og jf. den opsaetning der er aftalt mellem parterne.

6. Lgbetid og opsigelse
Aftalen traeder i kraft den 1. maj 2019. Aftalen kan af begge parter opsiges med tre maneders varsel til ud-

gangen af en maned.

For Brand & Redning MidtVest For Trekantomradets Brandvaesen

Stedogdato  Kim B jerg o‘gnaus‘gnnjrzamm Bieg Sted og dato Q / .“2 s
Wemmel - 7201
und E

Beredskabschef
Kim Bjerg Wemmelund Jarl Vagn Hansen
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Stempel


AFTALE

I mellem Trekantomradets Brandvaesen og Beredskab Fyn er der indgaet aftale om
gensidig assistance i forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver, jf.

beredskabslovens § 18.

1. Indledning
Trekantomradets Brandvaesen og Beredskab Fyn indgar herved aflale omlevering af gensidig assistance |
forbindelse med varetagelsen af beredskabsopgaver, jf. beredskabslovens § 18.

2. Udrykningsomrade
Daekningsomradet er hvert at de to beredskabers udrykningsomréde.

3. Beredskabet

Falgende gersig geeldende for assistancen, der altid gennemfares i henhold til de til enhver tid

geeldende retningslinjer:
For al assistance geelder, at denne altid ydes efter aftale med brandvaesenets indsatsleder. Al
assistance afsendes fra naermeste relevante station, nar primaerstationen er optaget.

- Afsendelse af specialmateriel sker altid efter anmodning fra indsatslederen. Ved behov for
specialmateriel og/ellermandskab afsendes assistancenfradennaermestestation, der rader over
det konkrete specialmateriel.

4. @konomi

Hver af parterne kan vederlagsfrit traekke pa hinandens beredskab ved anvendelsen af én af de
ovennavnte punkter maks. 20 gange pr. ar. For assistancer ud over det neevnte, betales jf. gaeldende
takstblad.

For anvendelsen af specialmateriel der paferer beredskabet ekstraordinzere ekstraudgifter betales saerskilt.

Tidsforbruget for assistancer opgeres 1 gang arligt - medio december — og betaling sker efier regning.



5. Udkald af assistance
Udkald af redningsberedskabet foretages af den vagtcentral, som det enkelte beredskab sadvanligvis
benytter og jf. den opseetning der er aftalt mellem parterne.

6. Lebetid og opsigelse
Aftalen traeder i kraft den 1. maj 2019. Aflalen kan af begge parter opsiges med tre maneders varsel il
udgangen af en méned.

For Beredskab Fyn For Trekantomradets Brandvaesen

Sted og dato Sted og datc / Vejle den 1. maj 2019
1(3 ' %Nu \C/

Beredskabsdirektar Beredskabsdirektar

Mogens Bjerregaard Jart Vagn Hansen



Punkt 8: Mgdekalender 2019

Pkt. Tekst
8 Megdekalender 2019

14.14.00-P35-11-19

8. Moadekalender 2019

Sagsfremstilling

P& beredskabskommissionsmadet den 21. december 2018 blev medekalenderen for 2019 godkendt med bemaerkning om,
at datoen den 4. oktober skulle flyttes, da det er den arlige dato for redningsberedskabets mindehgajtidelighed for de faldne i
forbindelse med redningsarbejde.

Der er udsendt ny medeinvitation til den 1. oktober kl. 11.30 pé brandstationen i Billund, Granvej 5A, 7190 Billund.

Bilag

o Pkt. 8 - Beslutningsprotokol Beredskabskommissionens pkt. 9. 21.december 2018

Beredskabsdirekteren indstiller,
Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen godkender mgdedatoen.

Beslutning

Godkendt.

Fravceerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebcek


file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_8_Bilag_1_ Pkt_8__Beslutningsprotokol_Beredskabskommissionens_pkt_9_21december_2018.pdf

’TREKANTBRAND

Trekantomradets
Brandvaesen

Dato 21. december 2018

Sagsbehandler
9. Modekalender 2019 Jarl Vagn Hansen

Sagsfremstilling:

I henhold til vedtaegternes § 8.2 holder Beredskabskommissionen mgder efter be-
hov, dog mindst to gange arligt.

I henhold til vedtaegternes § 10.5 holder Bestyrelsen mgder, sa ofte det er ngdven-
digt.

Mgdekalenderen for det kommende ar skal fremlaegges pa det sidste mgde i inde-
vaerende dr.

Der er lavet folgende udkast til mgdeplan, som er koordineret mellem de 6 borgme-
stre sekretariater.

Bestyrelsesmgderne for TrekantBrand er, som foregdende ar, fastlagt til afholdelse i
umiddelbar forlaengelse af bestyrelsesmgderne i Trekantomradets samarbejde, og
afholdes i Kolding Apark, med mindre bestyrelsesmgdet for Trekantomradets sam-
arbejde afholdes andetsteds.

Beredskabskommissionsmgderne gar pa skift rundt pa TrekantBrand’s lokaliteter.

Bestyrelsesmgder: Beredskabskommissionsmgder:

8. februar kl. 0900 — 1030 3. april kl. 0830 - 1030

30. april kl. 1030 — 1200 24. maj kl. 0830 - 1030

28. juni kl. 1030 — 1200 23. august kl. 0830 - 1030

6. september kl. 1030 — 1200 4. oktober kl. 0830 — 1030

25. oktober kl. 1030 — 1200 22. november kl. 0830 - 1030

13. december kl. 1030 — 1200 17. januar 2020 kl. 0830 - 1030
Indstilling:

Beredskabsdirektgren indstiller;

At, mgdekalenderen godkendes.



Bilag:
e Ingen
Beslutning pa mede den 21. december 2018:

Godkendt, men med bemaerkning om, at mgdet den 4. oktober flyttes, da det er ar-
lig dato for mindehgijtidelighed for de faldne i redningsberedskabet.

Side 2



Punkt 9: Undersggelse af robusthed og dimensionering af de kommunale redningsberedskabe

Pkt. Tekst
9 Undersggelse af robusthed og dimensionering af de kommunale redningsberedskaber

14.00.05-A00-1-19

9. Undersogelse af robusthed og dimensionering af de kommunale
redningsberedskaber

Sagsfremstilling

I denne sag orienteres om forsvarsforliget 2018-2023 og den del som omfatter det kommunale redningsberedskab.

Forliget blev indgéet den 28. januar 2018 mellem Regeringen (Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti) og
Socialdemokraterne, Danske Folkeparti og Radikale Venstre.

Af forligsteksten side 9 fremgar folgende:

”Der igangsattes en undersegelse af robustheden og dimensioneringen af de kommunale redningsberedskaber. Arbejdet
forventes feerdiggjort 1 2019. Det analyseres i den forbindelse, om veernepligtige i det statslige redningsberedskab kan stotte
relevante kommunale beredskaber i forbindelse med varnepligten. Kommissorium herfor foreleegges forligskredsen til

godkendelse.”

P& beredskabskommissionsmeadet den 21. december blev beredskabskommissionen orienteret om det godkendte
Kommissorium.

Analyseopgaven har nu veret udbudt, og parterne har valgt Implement til opgaven.

TrekantBrand har deltaget i et opstartsmede med Implement, ligesom TrekantBrand har bidraget med input til data og andre
relevante input.

I august deltager TrekantBrand i et opfolgningsmede med Implement.

Bilag
e Pkt. 9 - Robusthedsundersggelsen
Beredskabsdirektaren indstiller,

Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebek


file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_9_Bilag_1_ Pkt_9__Robusthedsundersoegelsen.pdf
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Agenda = ,
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Vejle den 28. maj 2019 ﬁi{ %—C—r TIT@%J\%
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Tidspunkt Emne Indhold Ansvarlig Varighed
* Velkomst Danske Beredskaber

13:30- 13:40 Velkomst ] 10
* Preesentation af konsulentteam Implement

» Projektintroduktion
13:40 - 14:10  Forventninger og succeskriterier - Droftelse af beredskabernes forventninger, Implement 30
succeskriterier og gnsker til slutprodukt

» Projektforlgb og involvering

14:10 - 14:40 Praesentation af projekt » Analysefokus Implement 30
» Potentielle lasningstemaer
* Formal

14:40 - 15:10 Datagrundlag for undersggelsen » Signalementets indhold og deekning Implement 30

» Droftelse af tilgeengelige data

» Kontaktpersoner
15:10- 15:30  Neeste skridt * Survey Implement 20

» Droftelser efter sommerferien




Implements konsulenter pa opgaven

Arne Hauge Jensen
Partner, Projektejer

arie@implement.dk
+4522819978

Per Anders Hoyrup
Projektleder

peah@implement.dk
+4561246380

Viktor Greier
Konsulent

vigr@implement.dk

Bodil Emilie Hovmand
Konsulent

boho@implement.dk
+45 6014 6062

Arne Hauge Jensen har 20 ars erfaring som embedsmand og topleder,
bl.a. som ressourcedirektar og kommunaldirektgar. De sidste 10 ar har han
arbejdet som konsulent med speciale i offentlig styring og
organisationsudvikling, bl.a. i forsvaret, politiet og Skatteministeriet.

Per Hayrup har over 10 ars erfaring fra centraladministrationen og har de
sidste 5 ar arbejdet som konsulent med fokus pa den offentlige sektor. Her
har han iszer arbejdet med komplekse analyseopgaver for bl.a.
Finansministeriet, Rigspolitiet, KL og Falck.

Viktor Greir er konsulent i Implement Consulting Group med 6 ars erfaring
med radgivning inden for den offentlige sektor, med fokus pa organisering
og implementering. Han har blandt lgst Finansministeriet, Skatteministeriet
og Justitsministeriet.

Bodil Emilie er ekspert i statistisk analyse og i indsamling, bearbejdning og
modellering af store maengder data. | Implement har Bodil Emilie primaert
arbejdet med analyse- og strategiprojekter i den offentlige sektor.

I
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Projektintroduktion - Baggrund og formal

FORMAL 5 NOGLESP@RGSMAL

» Undersggelsen skal tilvejebringe et
velunderbygget, faktuelt grundlag og
gennemarbejdede forslag, som kan bruges
ved drgftelser af hhv. de kommunale
redningsberedskabers robusthed og
dimensionering samt stgtte fra
Beredskabsstyrelsens vaernepligtige.

Baggrunden for den aktuelle dimensionering,
herunder inddragelsen af fremtidige risici?

Udviklingen i de kommunale rednings-

beredskabers indsatser de seneste 10 ar?
« Undersggelsen gennemfgres som en del af

Aftale om forsvarsomradet 2018-2023 fra
januar 2018.

« Med aftalen skal der “igangsaettes en
undersogelse af robustheden og
dimensioneringen af de kommunale
redningsberedskaber. Arbejdet forventes
feerdiggjort i 2019. Det analyseres i den
forbindelse, om veernepligtige i det statslige
redningsberedskab kan stotte relevante
kommunale beredskaber i forbindelse med
vaernepligten...”.

God praksis inden for dimensionering og
samarbejde pa tveers af myndigheder?

Styrkelse af robusthed gennem bedre udnyt-
telse af de samlede beredskabsressourcer?

Kan veernepligtige statte de kommunale
redningsberedskaber under veernepligten?

Gl &2 W N =

Undersggelse af de kommunale redningsberedskabers robusthed og dimensionering samt statte fra Beredskabsstyrelsens vaernepligtige

I
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Vores formal er lave en
kortlaegning og en analyse, som
kan understatte udvikling af et
godt og udbygget samarbejde
pa tveers af det samlede
redningsberedskab samt gge
robustheden

X

l

RN

5

Vi laver ikke en
budgetanalyse

X

Vi skal ikke komme med
forslag til eendringer i
strukturen eller
finansieringen af
opgavevaretagelsen
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» Hvad er Jeres forventninger til undersggelsen?
» Hvad skal undersggelsen lykkes med?

« Hvad er Jeres bedste rad til os, nar vi skal lgse
opgaven?

Undersggelse af de kommunale redningsberedskabers robusthed og dimensionering samt statte fra Beredskabsstyrelsens vaernepligtige 6
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Mobilisering og
opstartsmader

——
 c—————

O
U

Kortlaegning og signalement af Dialog med beredskaberne
dimensionering og indsatser om dimensionering, indsats

(jun. - jul. ‘19) og god praksis (aug. ‘19)
=) O
04 ®

Validering af analyse
og forslag (okt.'19)

N

7

Analyse af god praksis, robusthed
og veernepligtige (aug. - okt. '19)

[]

O

Udarbejdelse af
afrapportering
(okt. — nov. '19)

Endelig afrapportering
(nov. ‘19)

I
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Analysens fokus - robusthed

VORES FORSLAG TIL FOKUS

» Der er vores forhandsopfattelse, at de kommunale } Hoj Lav
redningsberedskaber er robuste i forhold til at hyppighed hyppighed

handtere daglige heendelser.

_ _ Heaendelses- STORRE KATASTROF-
« Undersggelsen skal seerligt adressere robustheden i typer ULYKKER ER
forhold i forhold til dimensionering og samarbejde pa

tveers.

UDVALGTE UNDERSQGELSESSPORGSMAL Kapaclteter

» Operationel kapacitet til koordination af indsats og
logistik pa tveers af myndigheder, herunder
assistance?

» Kapacitet til at opretholde indsatsledelse over en
given periode?

» Kapacitet til at opretholde afhjeelpende indsats over
en given periode?

 Varighed af periode indtil beredskabets reetablering?




Analysens fokus - dimensionering

VORES FORSLAG TIL FOKUS

« Viforeslar, at undersggelsen anskuer dimensionering i
bred forstand.

« Det vil sige, at dimensionering er mere end den
operationelle  dimensionering — vagtmandskab,
materiel, responstid mv.

« Dimensionering vedrgrer ogsa andre aktiviteter og
opgaver, herunder myndighedsopgaver, forebyggelse,
gvelse og traening.

UDVALGTE UNDERS@GELSESSPORGSMAL

» Inddragelse af lokale risici, fremtidige udfordringer og
handtering af starre ulykker og katastrofer?

« Analytisk grundlag for udveelgelse af scenarier og
risici?

« Kobling mellem vurderet risici og dimensionering i
bred forstand?

« Arsager til eventuelle forskelle i dimensioneringen af
de kommunale redningsberedskaber

Lluslration

OPERATIONEL
DIMENSIONERING

Materiel

Lokalisering af
kapaciteter
(brandstationer)

Dimensionering af
vagt- og
tilkaldeberedskab

Dimensionering af
slukningstog

Afgangstider
Responstider

OVRIGE
OPGAVER

Borgerrettede
forebyggelse

Anden forebyggelse
Myndighedsopgaver

Vedligehold af
materiel

Uddannelse, traening
og ovelser

Samarbejdsaftaler
Administration
Andrg opgaver

Loopreroroann

I



Hvad skal vi interessere os for, nar vi underseger 5 NOGLESPORGSMAL
god praksis?

« Hvad er vigtigt inden for dimensionering?
« Hvad er vigtigt inden for samarbejde

1. pa tveers kommunale
redningsberedskaber

2. mellem statslige kapaciteter og
kommunale redningsberedskaber

3. Andre aktorer (forsvar, private aktorer
osV.) God praksis inden for dimensionering og
samarbejde pa tveers af myndigheder?

Undersggelse af de kommunale redningsberedskabers robusthed og dimensionering samt statte fra Beredskabsstyrelsens vaernepligtige

I



Kan | pa forhand pege pa ideer til @get robusthed, 5 NOGLESPORGSMAL

som vi kan undersgge, i forhold til:

» Hvordan Beredskabsstyrelsen kan bidrage til at
aflaste de kommunale redningsberedskaber?

» Hvordan kommunale redningsberedskaber kan
inddrages i udviklingen af Beredskabsstyrelsens
kapaciteter, materiel mv.?

» Hvordan kapacitet pa Forsvarsministeriets
omrade kan stotte ved ekstraordinasere
haendelser?

4

Undersggelse af de kommunale redningsberedskabers robusthed og dimensionering samt statte fra Beredskabsstyrelsens vaernepligtige

Styrkelse af robusthed gennem bedre udnyt-
telse af de samlede beredskabsressourcer?

I



« Hvilke modeller er interessante at undersgge 5 NOGLESPORGSMAL
naermere i forhold til, hvordan vaernepligtige kan
stotte de kommunale redningsberedskaber i
forbindelse med vaernepligten?

Kan veernepligtige statte de kommunale
redningsberedskaber under veernepligten?

Undersggelse af de kommunale redningsberedskabers robusthed og dimensionering samt statte fra Beredskabsstyrelsens vaernepligtige

I
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FORMAL

« Der er store forskelle pa tveers af de kommunale
redningsberedskaber med hensyn til starrelse,
geografi, risici, driftsform mv.

« For at kunne se redningsberedskabet | et
helhedsperspektiv er der brug for at gore
forskelligheden sammenlignelig.

« Vi udarbejder standardsignalementer af de enkelte
kommunale redningsberedskaber som vaerktgj til at
sikre en korrekt og valid kortlaegning.

« De individuelle signalementer danner grundlag for
sammenlignende analyser og dialog med de
kommunale redningsberedskaber, herunder af god
praksis pa forskellige omrader.

Undersggelse af de kommunale redningsberedskabers robusthed og dimensionering samt statte fra Beredskabsstyrelsens vaernepligtige



Overblik over signalementernes indhold <
I
Input fra de kommunale
redningsberedskaber
OPBYGNING AF STANDARDISERET SIGANLEMENT AF DE ENKELTE KOMMUNALE REDNINGSBEREDSKABER

Demogyrafi Geografi Risici Okonomi Haendelser
= Befolkning = Areal Beliggenhed = Udgiftsstruktur = Daglige

— = Aldersprofil = Befolknings- = Geografi = |ndteegter haendelser —

= teethed = Erhverv hyppighed og

&S = Bebyggelse fordeling

E = Infrastruktur = Starre ukaker
Materiel Driftsform Tnlsanventlelse | Samarheule Risikoanalyse ) Illmensmnermg
= Sprojter » Fuldtidsansatte Indsaettelse " Metodevalg Brug af

1] . ,

= = Tankvogne = Deltidsansatte

e = Stigevogne = Frivillige " Myndlgheds- " Stat = Proces = Dimensione-

F = Specialudstyr opgaver = Private aktgrer ringsproces

] = Lokationer = Forebyggelse = Samarbejds- = Serviceniveau

= = Traening og form = Opbygning af

E uddannelse beredskab

= Andre opgaver

forehygyelse * Modtagne oy afgangstider kapaciteter effekt
= Fokusomr3 assistancer * Mediantider og = Mandskab og » [Dgdelighed]
AR " Trend fordeling udstyr = [Forsikringssum

pr. haendelse]
= Andre mal?

INDSATSER



BEGIVENHED

Udpegning af kontaktpersoner

Survey

Draftelser af signalement og god praksis
med de kommunale redningsberedskaber

Validering af analyseresultater og forslag
med de kommunale redningsberedskaber

000

FORVENTET TIDSPUNKT

Umiddelbart herefter

Forventes udsendt i uge 22

August 2019

Oktober 2019

I



30/4 -7/6

* Involvering af
nggleinteressenter, herunder
styregruppe, referencegruppe og
de kommunale
redningsberedskaber

* Indhentning af data fra
opdragsgiver og overblik over
yderligere databehov

* Detaljeret aktivitets- og
milepaelsplan inkl. involvering og
leverancebeskrivelser

» Baggrunden for den aktuelle
dimensionering af kapaciteterne

* Lokale risici, fremtidige
klimaudfordringer og handtering
af sterre ulykker og katastrofer

« Arsager til eventuelle forskelle i
dimensioneringen af de
kommunale
redningsberedskaber

Analyse: 16/8 —31/10

* Hensigtsmaessig dimensionering
» Samarbejder pa tveers
* @vrige veje til god praksis

Kortleegning: 8/5 - 15/8

» Udviklingen i
redningsberedskabernes indsats
2009-2018

* Kommunale
redningsberedskabers
anmodninger om assisterende
kapaciteter 2016-2018

* Imgdekommelse af anmodninger
om assistance til kommunale
redningsberedskaber 2016-2018

* Borgerrettet brandforebyggelse
2016-2018

» Jget brug af
Beredskabsstyrelsen ift.
aflastning af de kommunale
redningsberedskaber

* Taettere inddragelse af de
kommunale
redningsberedskaber i
udviklingen af
Beredskabsstyrelsens
kapaciteter

» Systematisk inddragelse af
Forsvarsministeriets kapaciteter

* Forbedring af det labende
samarbejde mellem stat og
kommune

» Formulering af designprincipper
for modeller

* Opstilling af konkurrerende
modeller

+ Validering af modeller
* Analyse af fordele og ulemper

* Analyse af relevans for
forskellige typer af beredskaber

 Konkretisering af modeller

1/11 = 15/11

* Vi leegger veegt pa, at
undersggelsen pa én gang er
veldokumenteret og tilgeengelig.

* Vi fremlaegger ved hver milepeel
delrapporteringer (inkl.
kortlaegninger, modeller,
antagelser mv.), som
opdragsgiver kommenterer.

* Afrapporteringen vil vaere
lettilgeengelig og overskuelig og
indeholde falgende dele:

* Et ledelsesresumé (7-15
sider)

» En hovedrapport (50-60
sider), primeert vedr.
delanalyse 1

* Et forslagskatalog med
gennemarbejdede forslag

« 10-15 PowerPoint-slides, der
er velegnede til brug for
praesentation af analysen og
dens hovedkonklusioner for
starre grupper

I



Punkt 10: Opsigelse af lejemal Smedegade

Pkt. Tekst
10 Opsigelse af lejemal Smedegade

14.06.00-254-1-16

10. Opsigelse af lejemal Smedegade

Sagsfremstilling

I forbindelse med dannelsen af TrekantBrand indgik ejerkommunerne lejeaftale om brug af eksisterende bygninger med
TrekantBrand.

TrekantBrand har modtaget en opsigelse af lejemalet pa Smedegade 10, 6000 Kolding, fra Kolding Kommune.

I dag anvendes faciliteten til drift af det supplerende frivillige beredskab, ligesom ungdomsbrandkorpset anvender
faciliteterne.

Opsigelsen har virkning fra 1. marts 2022.

Ledelsen i TrekantBrand overvejer som en konsekvens af opsigelsen enten en samplacering med det operative beredskab i
Kolding eller pa uddannelsescenteret i Gudse.

Bilag

e Pkt. 10 Opsigelse af lejemal Smedegade, 6000 Kolding
Beredskabsdirektaren indstiller,
Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen tager opsigelsen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning, med en bemarkning om, at de frivillige udtrykte bekymring.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebaek


file:///M:/Dagsorden/eDagsorden/Beredskabskommission 2019/23-08-2019/Aaben_dagsorden/20190823115410/Temp/Bilag/Punkt_10_Bilag_1_ Pkt_10_Opsigelse_af_lejemaal_Smedegade_6000_Kolding.pdf

Jarl Vagn Hansen Trekantomradets Brandvaesen

Fra: Anne Charlotte Vestergaard Larsen <anvi@kolding.dk>
Sendt: 5. juni 2019 10:54

Til: Jarl Vagn Hansen Trekantomradets Brandvaesen

Cc: Henrik Sandager Nissen

Emne: Opsigelse af lejemal Smedegade 14, 6000 Kolding

Til TrekantBrand — Jarl Vagn Hansen

Ifglge aftale med Henrik Sandager Nissen, opsiger Kolding Kommune jeres lejemal i Smedegade 14, 6000 Kolding
med virkning fra d. 1. marts 2022.

Du bedes venligst bekraefte modtagelse af opsigelsen.
Venlig hilsen

Anne Charlotte Vestergaard Larsen
Ejendomskonsulent

797916 57
anvi@kolding.dk

1::-? ™ Kolding

7(;( Kommune

"--"'"'-" endel af trekantomraadet

Centralforvaltningen
Strategisk Vaekst

Akseltorv 2A
6000 Kolding
kolding.dk

Sammen designer vi livet

Her kan du lsese om kommunens behandling af personoplysninger - klik her



Punkt 11: Orientering fra beredskabsdirektgren

Pkt. Tekst
11 Orientering fra beredskabsdirektgren

14.14.00-P35-8-19

11. Orientering fra beredskabsdirektaren

Sagsfremstilling

Beredskabsdirektoren giver paA medet en mundtlig orientering om vesentlige forhold i selskabet.

Beredskabsdirektoren indstiller,

Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Beredskabsdirekteren orienterede om:

KRIS@V19

Hjeelpemiddeldepot Middelfart

Skybrud 31/7 og samtidighed med to gardbrande
Normal sommer i forhold til sidste ar
Merchandise salg til medarbejdere

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebaek



Punkt 12: Orientering fra politidirektagrerne

Pkt. Tekst
12 Orientering fra politidirektererne

14.14.00-P35-9-19

12. Orientering fra politidirektarerne

Sagsfremstilling

Beredskabsdirektoren giver paA medet en mundtlig orientering om vesentlige forhold i selskabet.

Beredskabsdirektoren indstiller,

Beredskabsdirektoren indstiller;

at beredskabskommissionen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Politidirektoren for Syd- og Senderjyllands Politi orienterede om:
- De aktuelle pressesager om dansk politi
- Beredskabet er intakt

Politidirekteren for Fyn orienterede om:

- De aktuelle pressesager om dansk politi

- Afsluttede evaluering af togulykken pa Storebeelt
- Beredskabet er intakt

Politidirekteren for Sydestjylland orienterede om:
- KRIS@V19

- Normal sommeraktivitet

- De aktuelle pressesager om dansk politi

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebaek



Punkt 13: Eventuelt

Pkt. Tekst
13 Eventuelt

14.14.00-P35-10-19

13. Eventuelt

Beslutning

Intet.

Fravcerende:
Alex Vejby Nielsen og Bjarne Gronnebaek
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