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Punkt 1: Temamede

Resumé
Der er planlagt en introduktionsplan for den nyvalgte og nyudpegede
beredskabskommission.

Introduktionsplanen gennemfgres som 4 temamader af en times varighed forud for det
ordingere made.

Pa dagens made vil der vasre en mundtlig orientering om falgende emner:

Generel introduktion:

- Arven fra den tidligere beredskabskommission

- Trekantomradets Brandvazsen I/S som selskab, vedtaegter, forretningsorden,
dagsorden system etc.

- Beredskabskommissionens opgaver og pligter

- Serviceniveau og plan for revidering i 2022,

Sagen behandles i

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Beredskabsdirektgren indstiller;

At, beredskabskommissionen tager orienteringen til efterretning.
Besluthing Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022
Godkendt.

Fravaerende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Seren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Ingen bilag.

Punkt 2: Velkomst & godkendelse af dagsorden

Resumé

Formanden byder velkommen til m@det og herer, om der er bemaerkninger til
dagsordenen.

Sagen behandles i

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Beredskabsdirekt@ren indstiller;

At, beredskabskommissionen godkender den udsendte dagsorden.
Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022
Godkendt.

Fravarende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Saren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Ingen hilag.
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Punkt 3: Forretningsorden for bestyrelse og
beredskabskommission

Resumeé
Forretningsorden for bestyrelse & beredskabskommission skal tilrettes de reviderede og
geeldende vedtaegter pr. 1. januar 2022.

Forretningsorden er saledes primeert konsekvens rettet Vejle udtraeden af feellesskabet.

Enkelte andre mindre justeringer er foretaget, sa forretningsorden er i overensstemmelse
med praksis.

Der er vedlagt et szt forretningsordner hvor aendringerne fremgar med 'mark-up’ og et
saet forretningsordner hvor 'mark-up’ er fiernet.

Sagen behandles i

Bestyrelsen 25. marts

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Bestyrelsen indstiller;

At, beredskabskommissionen godkender forretningsordnerne

Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022
Godkendt.

Fravarende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Saren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Pkt. 3 — Bilag 1 - Forretningsorden bestyrelse (mark-up)

Pkt. 3 — Bilag 2 - Forretningsorden beredskabskommission (mark-up)

Pkt. 3 — Bilag 3 - Forretningsorden bestyrelse (uden mark-up)

Pkt. 3 — Bilag 4 - Forretningsorden beredskabskommission (uden mark-up)
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Forretningsorden for Bestyrelsen
for

Trekantomradets Brandvaesen 1/S

J
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1. Vedtagelse

| medfgr af § 7 i vedtaegten fastsattes forretningsorden for Beredskabskommissionen for Trekantomradets
Brandvaesen I/S ("Selskabet"). I tilknytning hertil fastszettes hermed forretningsorden for den bestyrelse, der

er nedsati medfgraf vedtaegtens § 10.

Forretningsordenen vedtagesaf Beredskabskommissionen med simpelt stemmeflertal og sendes til Kommu-
nerne til orientering.

2. Bestyrelsens sammensatning og konstitution
2.1. Valg og udpegning af medlemmer
Bestyrelsen bestar af seksfem medlemmer, der, jf. vedtaegtens § 10 er de seksfem borgmestre fra kommu-

nerne.
Beredskabsdirektgren fungerer som sekretaerfor Bestyrelsen.

2.2. Formand og naestformand
Bestyrelsens formand og naestformand er Beredskabskommissionens formand og naestformand.

3. Udvalg

Bestyrelsen kan nedsaette et eller flere udvalg, enten ad hoc eller som faste udvalg, til at forberede og/eller
gennemfgre bestyrelsens beslutninger. Sddanne udvalg ma dog aldrig nedsaettes i konflikt med Beredskabs-
kommissionsudvalg, derernedsat af Beredskabskommissionen.

Ved udpegning af medlemmer til udvalg skal det sikres, at udvalgets medlemmer tilsammen besidder den
ngdvendige sagkundskab og de szrlige interesser, dererrepraesentereti bestyrelsen.

Udvalgets opgaver, kompetence, rapportering m.v. fastlaegges neermere af bestyrelsen ved udvalgets ned-
saettelse i etkommissorium ellerenforretningsorden.

4. Bestyrelsens opgaver
4.1. Bestyrelsens ledelse
Beredskabskommissionen er det gverste besluttende organ i selskabet. Bestyrelsen varetager den umiddel-

bare forvaltning af sideaktiviteter.
Bestyrelsen skal varetage sine opgaver i overensstemmelse med Beredskabskommissionens beslutninger.

4.2, Beredskabsdirektgr
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Til varetagelse af interessentskabets daglige ledelse ansatter Beredskabskommissionen efter indstilling fra
bestyrelsen og forudgdende orientering af Kommunerne en beredskabsdirektgr. Beredskabskommissionen
fastsaetter efterindstilling fra bestyrelsen beredskabsdirektgrens ansaettelsesvilkar.

5. Bestyrelsesmgder og beslutninger

5.1. Bestyrelsesmgdergenerelt

Selskabet indkalder til et konstituerende mgde, der afholdes efter den 1. december i det ar, hvori kommu-
nalvalg afholdes. Mgdet afholdes forud for det fgrste ordinaere mgde i Beredskabskommissionen.

Bestyrelsen holder mg@der, sa ofte det er ngdvendigt, og der kan indkaldes til bestyrelsesmgde, safremt et
medlem af bestyrelsen, selskabets revisor eller beredskabsdirektgren anmoder herom.

Bestyrelsens mgder afholdes minimum 1% uge forud for ordinaere Beredskabskommissionsmgder. Mgdeda-
toerne for det kommende ar aftales pa et bestyrelsesmg@de, som afholdes i efteraret. Mgdedatoerne i det
f@rste ar aftales pa det konstituerende mgde.

Ekstraordinaere bestyrelsesmgder afholdes efter aftale.
Bestyrelsesformanden, eller, hvis formanden er forhindret, naestformanden, leder bestyrelsens arbejde og
meder. | tilfeelde af forfaldaf bade formand og nastformandledes mgdet af den borgmester, der har laengst

anciennitet som kommunalbestyrelsesmedlem.

Beredskabsdirektgren deltager i bestyrelsesmgderne med ret til at udtale sig, medmindre bestyrelsen i det
enkelte tilfeelde traefferanden beslutning.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af medlemmerne er til stede, herunder formanden
ellernaestformanden. Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed. | tilfeelde af stemmelighed tezeller

formandens eller den fungerende formands stemme dobbelt.

- Mgder afholdes som udgangspunkt i for-

leengelseaf bestyrelsesm@derne i Trekantomradet Danmark.

Forfald
Har et bestyrelsesmedlem forfald, har denne mulighed for at lade suppleanten mgde i sit sted, sa laenge
forfaldetvarer.

Suppleant for borgmestrene er de respektive kommuners 1. viceborgmester.

5.2. Protokoller
Bestyrelsen udpeger beredskabsdirektgren som referent, der udarbejder referat af bestyrelsens mgder.



Referatet skal angive bestyrelsens beslutninger og grundlaget herfor, herunder vaesentlige oplysninger som

ikke fremgar af det skriftlige materiale, hvortil der henvises i referatet.

Et bestyrelsesmedlem eller beredskabsdirektgren, der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har ret til at fa
sin meningtilfgrt referatet.

Referat fra bestyrelsens mgder fgres i enbeslutningsprotokol, som efter hvert mgde underskrives af de med-

lemmer, der hardeltageti mgdet.

5.3. Dagsorden
Forslag til dagsorden for ordinaere mgder skal indgives til Selskabet eller formanden senest 10 dage f@r be-
styrelsesmgdet.

Forslag til dagsorden for ekstraordinaere mgder skal indgives til Selskabet eller formanden senest tre dage
efter, atindkaldelsen erudsendt.

Dagsorden, inkl. indstillinger og bilagsmateriale, sendes til medlemmerne senest 87dage fgr et bestyrelses-
mgde.

Dagsordenen for bestyrelsesmgder bgr som minimum indeholde fglgendepunkter:
1. Protokoller (punkt 5.2)

2. Meddelelser fra formanden

3. Rapportering fra beredskabsdirektgren, herunder opgaver jf. vedtaegtens § 10.2.
4. Pkonomisk rapportering

5. @vrige punkter

6. Eventuelt

Herudover suppleres dagsordenen med andre punkter, som bestyrelsens formand, gvrige bestyrelsesmed-
lemmereller beredskabsdirektgren gnskerbehandlet.
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5.4. Beslutninger i Bestyrelsen
Bestyrelsen afgiver indstilling til Beredskabskommissionens beslutninger.
Beredskabsdirektgrenafgiver indstillinger til beredskabskommissionens beslutninger efter godkendelsei be-

styrelsen.

6. Bestyrelsens beslutningsgrundlag

Bestyrelsesmedlemmerne skal ggre sig bekendt med forretningsordenen og Trekantomradets Brandvaesen
I/S' stiftelsesdokumentervedtaegter—den-til-enhver tid vaarende udgave af interessentskabskontrakten
vedtegten, interessentskabets revisions og mgdeprotokoller og andre dokumenter af relevans for udfgrel-

sen af deres hverv. Bestyrelsen og de enkelte bestyrelsesmedlemmer skal altid skaffe sig de oplysninger, der
er ngdvendigetil opfyldelse af deres opgaver.

6.1. Information fra beredskabsdirektgren
Beredskabsdirektgren skal Igbende rapportere til bestyrelsens formand om ethvert forhold af interesse for
bestyrelsen, herunder forhold som kan give anledning il at afholde ekstraordinzert bestyrelsesmgde.

7. Information af Kommunerne

7.1. Bestyrelsens information af Kommunerne

Kommunerne orienteres om interessentskabets status og udvikling samt gvrige vaesentlige forhold ved ud-
sendelse af skriftlig orientering. Herudover kan Beredskabskommissionen og bestyrelsen orientere Kommu-
nerne pa interessentskabsmgder, safremtforholdet kreever det.

Beredskabskommissionen og bestyrelsenskal endvidere pa begzering stille enhver oplysning om interessent-
skabets virksomhedstil radighedfor Kommunerne, medmindre dette er i stridmed ufravigelige bestemmelser
i lovgivningen.

7.2. Bestyrelsesmedlemmernes information af Kommunerne
De af Kommunerne udpegede bestyrelsesmedlemmer har ret til at informere den, der har udpeget vedkom-
mende, om beslutninger, der skal traeffes i bestyrelsen.

8. Forretningsstrategi
Bestyrelsen forelaegger efter indstilling fra beredskabsdirektgren minimum hvert fjerde ar inden udgangen
af november et oplaeg til opdateret forretningsstrategi for Beredskabskommissionen til godkendelse, fgrste

gang dog inden udgangen af juni 2016.

Forretningsstrategien skal bl.a. belyse:
- Ejerstrategi
- Udbudsstrategi

- Strategi for sideaktiviteter

9. Budget og arsregnskab
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Sran®,

Senest den 1. jurli fremsender bestyrelsen til Beredskabskommissionen budget for det kommende ar. Bud-
gettet skal indeholde savel et drifts-, investerings-og likviditetsbudget. Budgettet vedleegges indkaldelsen til
bestyrelsesmgdet. Budgettet udarbejdes i medfgr af vedtaegtens § 15.

Selskabet skal afleegge arsregnskab i overensstemmelse med det kommunale budget- og regnskabssystem,
og det skal vaere opdelti henholdsvis beredskabsopgaver og sideaktiviteter.

Revisionens bemaerkninger til arsregnskabet for selskabet foreleegges Beredskabskommissionen henholdsvis
bestyrelsen til udtalelse. Herefter sendesregnskabet og revisionsbemaerkningerne samt Beredskabskommis-
sionens indstilling til godkendelse hos kommunalbestyrelserne inden udgangen af juni maned.

10. Inhabilitet
Bestyrelsesmedlemmer har pligt til at underrette hinandenom ethvert spgrgsmal, som kan give anledning til
at rejse en drgftelse afinhabilitet.

Bestyrelsen traeffer beslutning om, hvorvidt et medlem har en sadan interesse i en sag, at vedkommende er
udelukket fraat deltage i bestyrelsens forhandling og afstemning om sagen.

Bestyrelsens medlemmer tager stilling til inhabilitetsspgrgsmalet i henhold til forvaltningsloven og alminde-
lige offentligretlige grundsaetninger.

11. Tavshedspligt
Bestyrelsens medlemmer har tavshedspligt, jf. lovgivningens regler om tavshedspligt, herunder § 27 i forvalt-
ningsloven.

Dog er der tavshedspligt i forhold til Kommunerneangaendemedkontrahenters og forhandlingsparters per-
sonlige eller rent interne forhold. Hvis Kommunerne modtager fortrolige oplysninger fra deres medlemmer
af bestyrelsen, skal Kommunerne iagttage tavshedspligt.

Bestyrelsen traeffer pa hvert bestyrelsesmgde bestemmelse om hvilken information, der skal videregivestil
interessentskabets medarbejdere og andre, samt hvorledes dette skal ske, i sddanne tilfeelde orienteres Be-
redskabskommissionen altid.

Bestyrelsesmedlemmer, direktgrer og andre, der deltager i bestyrelsens mgder, har pligt til at opbevare det
materiale, som de modtager som led i bestyrelsesarbejdet, pa en sadan made, at det ikke kommer til andres
kundskab. Ved fratraeden skal det modtagne materiale tilbageleveres til bestyrelsen.

12. Andring af forretningsordenen
Beslutning om andring af forretningsordenen traeffes af bestyrelsen med almindeligt stemmeflertal, herun-
dermedtiltreeden af formand og naestformand.



13. Ikrafttraeden mv.
Forretningsordnen treeder i kraft ved vedtagelsen og underskrives af alle beredskabskommissionsmedlem-
mer. Forretningsordenen skal saerskilt underskrives af alle bestyrelsesmedlemmer, der indvaelgesefter ikraft-

traedelsesdatoen.

Saledes vedtaget pa Selskabets beredskabskommissionsmgdeden 8. april29- j 2022




Forretningsorden for Beredskabskommissionen
for

Trekantomradets Brandvaesen 1/S
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1. Vedtagelse

| medfgr af § 7 i vedtaegten fastsaettes denne forretningsordenfor Beredskabskommissionen for Trekantom-
radets Brandvaesen I/S ("Selskabet").

Forretningsordenen vedtagesaf Beredskabskommissionen med simpelt stemmeflertal og sendes til Kommu-
nerne til orientering.

2. Beredskabskommissionens sammensatning, konstitution og vederlag
2.1. Valg og udpegning af medlemmer
Beredskabskommissionen bestar af fglgende medlemmer:
e Borgmestrene og yderligereét medlem fra hver af kommunerne, som skal veere medlem af kommu-
nalbestyrelsen
e Fra Kolding eg-\ejlekemmuner hertil yderligere ét medlem, som skal vaere medlem af kommunal-
bestyrelsen
e Politidirektgren i Sydgstjyllands Politi
e Politidirektgren i Fyns Politi
e Politidirektgren i Syd- og Sgnderjyllands Politi
e Medarbejderrepraesentant

Politidirektgrernes medlemskab af Beredskabskommissionen er ikke personlig, og de pagaeldende kan sale-
des lade embedet repraesentereaf en anden medarbejderi politikredsen.

En repraesentant for de frivillige er berettiget til at deltage som observatgri Beredskabskommissionen.

En repraesentant for medarbejderne de frivillige brandvaern er berettiget til at deltage som observatgr i Be-
redskabskommissionen.

Beredskabskommissionsmedlemmer og observatgrer udpeges for den kommunale valgperiode. Der skal ved
udpegning af kommissionsmedlemmertillige udpeges suppleanter herfor.

Hvis et Beredskabskommissionsmedlem udskiftes i valgperioden, udlgber det nye medlems valgperiode pa
det tidspunkt, hvor det hidtidige Beredskabskommissionsmedlems valgperiodeville veereudlgbet.

Beredskabsdirektgren fungerer som sekretzer for Beredskabskommissionen.
2.2. Formand og naestformand

Beredskabskommissionen konstituerer sig selv, dog saledesat formanden og naestformanden skal vaere borg-
mestre.



2.3. Andre hverv

De af Kommunerne udpegede Beredskabskommissionsmedlemmer ma ikke udfgre hvervfor interessentska-
bet, der ikke er en naturlig del af hvervet som Beredskabskommissionsmedlem, bortset fra enkeltstadende
opgaver, som den pagaldendebliver anmodet om at udfgre for Beredskabskommissionen.

3. Beredskabskommissionsudvalg
Beredskabskommissionen kan nedszette et eller flere udvalg, enten ad hoc eller som faste udvalg, til at for-
berede og/eller gennemfgre Beredskabskommissionens beslutninger.

Ved udpegning af medlemmer til Beredskabskommissionsudvalg skal det sikres, at udvalgets medlemmer
tilsammen besidder den ngdvendige sagkundskab og de seerlige interesser, der er repraesenteret i Bered-
skabskommissionen.

Udvalgets opgaver, kompetence, rapportering m.v. fastleegges naermere af Beredskabskommissionen ved
udvalgets nedsattelse i et kommissorium eller enforretningsorden, som vedhaeftesdenne forretningsorden.

4. Beredskabskommissionens opgaver

4.1. Beredskabskommissionens ledelse

Beredskabskommissionen varetager interessentskabets overordnede ledelse, herunder fgrer tilsyn med be-
redskabsdirektgrens varetagelse af den daglige ledelse og sikrer en forsvarlig organisation af interessentska-
bets virksomhed i henhold til vedtaegtens §9.

Beredskabskommissionen orienterer Kommunerne om forhold vedrgrende interessentskabets virksomhed,
som er af gkonomisk eller politisk betydning, herunder om haendelser, der medfgrer stgrre fravigelser i tidli-
gere udmeldte forventede gkonomiske resultater og den til enhver tid vedtagne forretningsstrategi.

Beredskabskommissionen fglgerop pa planer, budgetter og lignende samt tage stilling til rapporter om inte-
ressentskabets likviditet, ordrebeholdning, veesentlige dispositioner, overordnede forsikringsforhold, finan-
sieringsforhold, pengestrgmme og saerlige risici.

Beredskabskommissionen behandler og godkender beredskabsdirektgrens indstilling om fzelles, risikobase-
ret dimensionering ;derefterfglgende godkendesideenkelte kommunalbestyrelsar,

4.2. Beredskabsdirektgr

Til varetagelse af interessentskabets daglige ledelse ansaetter Beredskabskommissionen efter indstilling fra
bestyrelsen og forudgaende orientering af Kommunerne en beredskabsdirektgr. Beredskabskommissionen
fastsaetter efterindstilling fra bestyrelsen beredskabsdirektgrens anszettelsesvilkar.

Beredskabsdirektgren er sekretzer for Beredskabskommissionen og bestyrelsen.



Beredskabsdirektgren refererer i sin varetagelse af sine opgaver i det daglige til Beredskabskommissionens
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formand. Det pahviler seerligt Beredskabskommissionens formandat pase, at beredskabsdirektgren iagttager
de fastsatte pligtertil rapportering og forelzeggelse af beslutninger for Beredskabskommission.

5. Beredskabskommissionsmgder og beslutninger
5.1. Beredskabskommissionsmgdergenerelt, i medfgr af vedtaegtens § 8.
Selskabet indkalder til et konstituerende mgde, der afholdes efter den 1. december i det ar, hvori kommu-

nalvalgafholdes.

Beredskabskommissionen holder mgdeefter behov dog mindst to gange om aret. Beredskabskommissionens
mgder afholdes pa tidspunkter, der pa forhand er aftalt i Beredskabskommissionen. Mgdedatoerne for det
kommende ar aftales pa et Beredskabskommissionsmgde, som afholdes i efteraret. Mgdedatoerne i det fgr-
ste ar aftales pa det konstituerende mgde.

Ekstraordinaere Beredskabskommissionsmgder afholdes efter vedtaegtens § 8.

Beredskabskommissionsformanden, eller, hvis formanden er forhindret, naestformanden, leder Beredskabs-
kommissionens arbejde og mgder. | tilfaelde af forfald af bade formand og naestformand ledes mgdet af den
borgmester, der har laengst anciennitet som medlem af kommunalbestyrelsen.

Beredskabsdirektgren deltager i Beredskabskommissionsmgderne med ret til at udtale sig, medmindre Be-
redskabskommissionen i det enkelte tilfaelde treeffer anden beslutning. Interessentskabetsrevisorer deltager
i Beredskabskommissionsmgder, hvori Beredskabskommissionen behandler arsrapporten, tilfgrsler til revisi-
onsprotokollen ellerandre erkleeringer mv., der underskrives af revisoren.

Beredskabskommissionen er beslutningsdygtig, nar vilkarene i vedtaegtens § 8.7 til § 8.12 er opfyldte. Hvert

kommissionsmedlem harén stemme.

Ved beslutninger, der kreever enstemmighed, er kommissionen kun beslutningsdygtig, nar alle medlemmer
er til stede. Ved beslutninger, der treeffes ved simpelt flertal og kvalificeret flertal, er kommissionen beslut-
ningsdygtig, nar halvdelen af medlemmerne ertil stede.

Beslutning om laneoptagelse, garantistillelse og udlicitering af vaesentlige dele af beredskabet samt lig-
nende vaesentlige beslutninger kraever behandling pa to mgder, og kan kun vedtages ved et kvalificeret fler-
tal pa mindst % af de afgivne stemmer pa savel fgrste som andet mgde. Beslutningen herom skal tillige god-
kendes af kommunalbestyrelsen i Kommunerne, forsa vidt angar udlicitering dog alene den eller de Kom-
muner, hvorden opgave, dergnskes udliciteret, udfgres.

@vrige beslutninger traeffes ved simpelt flertal. Kravet om stemmeflerhed indebaerer, at en beslutning ikke
er truffet, hvis derikke er flere stemmer for et forslag, end der er stemmerimod et forslag.



Beslutninger om vedtaegtsaendringer og optagelse af nye medlemmer kraever enstemmighed og efterfgl-
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gende godkendelse i Kommunernes kommunalbestyrelser.

Forfald
Har et Beredskabskommissionsmedlem forfald, har denne mulighed for at lade suppleanten mgde i sit sted,

sa laenge forfaldet varer.

Nar formanden far meddelelse om eller pa anden made kendskab til, at et Beredskabskommissionsmedlem
vil veere forhindret i at varetage sit hverv i en forventet periode af mindst 3 maneder, indkalder Selskabet
suppleanten til det fgrstkommende mgde i Beredskabskommissionen. Nar medlemmet pa ny kan varetage
sit hverv, udtreedersuppleanten af Beredskabskommissionen.

5.2. Protokoller

Beredskabskommissionen udpeger beredskabsdirektgren som referent, der udarbejder referat af Bered-
skabskommissionens mgde.

Referatet skal angive Beredskabskommissionensbeslutninger og grundlaget herfor, herunder vaesentlige op-
lysninger som ikke fremgar af det skriftlige materiale, hvortil der henvises i referatet.

Et Beredskabskommissionsmedlem eller direktgren, der ikke er enig i Beredskabskommissionens beslutning,
har ret til at fa sin meningtilfgrt referatet.

Referatet fra beredskabskommissionens mgder fgres i en beslutningsprotokol, som efter hvert mgde under-

skrives af de medlemmer, derhardeltageti mgdet.

5.3. Dagsorden

Forslag til dagsorden for ordinaere mgder skal indgives til Selskabet eller formanden senest 16 dage f@r Be-
redskabskommissionsmgdet.



Forslag til dagsorden for ekstraordinaere mgder skal indgives til Selskabet eller formanden senest tre dage

£h

efter, atindkaldelsen erudsendt.

Dagsorden, inkl. indstillinger og bilagsmateriale, sendes til medlemmerne senest 14dage fgr et Beredskabs-
kommissionsmgde.

| helt saerlige tilfaelde kan en tilleegsdagsorden sendes til Beredskabskommissionen, saledes at den er med-
lemmerneihande senest et dggninden mgdets afholdelse.

Dagsordenen for Beredskabskommissionsmgder bgr som minimum indeholde fglgende punkter:

1. Protokoller (punkt 5.2)

2. Meddelelser fra formanden

3. Rapportering fra beredskabsdirektgren
4. Pkonomisk rapportering

5. @vrige punkter

6. Eventuelt

Herudover suppleres dagsordenen med andre punkter, som Beredskabskommissionens formand, gvrige Be-
redskabskommissionsmedlemmer eller beredskabsdirektgren gnsker behandlet.

6. Beredskabskommissionens beslutningsgrundlag
Beredskabskommissionsmedlemmerne skal ggre sig bekendt med forretningsordenen og Trekantomradets

Brandvaesen I/S' stiftelsesdokumentdenti-ephvertid veerende udgave af-interessentskabskontrakten
vedtaegtern, interessentskabets revisions og mgdeprotokoller og andre dokumenter af relevans for udfgrel-
sen af deres hverv. Beredskabskommissionen og de enkelte Beredskabskommissionsmedlemmer skal altid
skaffe sig de oplysninger, der er ngdvendige til opfyldelseaf deres opgaver.

Ethvert Beredskabskommissionsmedlem kan forlangeat blive gjort bekendt med de oplysninger vedrgrende
interessentskabets forhold, herunder ethvert dokument som Beredskabskommissionsmedlemmet skgnner
ngdvendigt for at varetage Beredskabskommissionshvervet. Anmodning heromrettestil Beredskabskommis-
sionensformand.

6.1. Information fra beredskabsdirektgren

Beredskabsdirektgren skal Igbende rapportere til Beredskabskommissionens formand om ethvert forhold af
interesse for Beredskabskommissionen, herunder forhold som kan give anledning til at afholde ekstraordi-
nzert Beredskabskommissionsmgde.

7. Anvendelse af radgivere
Et Beredskabskommissionsmedlem kan anmode om, at der indhentes en sagkyndig vurdering fra advokat,
revisor elleranden radgivertil brug for Beredskabskommissionens beslutning.



Anmodning herom rettes til Beredskabskommissionens formand.

8. Information af Kommunerne

8.1. Beredskabskommissionens information af Kommunerne

Kommunerne orienteres om interessentskabets status og udvikling samt gvrige vaesentlige forhold ved ud-
sendelse af skriftlig orientering. Herudover kan Beredskabskommissionen og bestyrelsen orientere Kommu-
nerne pa interessentskabsmgder, safremtforholdet kreever det.

Beredskabskommissionen skal endvidere pa begaering stille enhver oplysning om interessentskabets virk-
somhed til radighedfor Kommunerne, medmindredette er i strid med ufravigelige bestemmelser i lovgivnin-
gen.

8.2. Beredskabskommissionsmedlemmernes information af Kommunerne
De af Kommunerne udpegede Beredskabskommissionsmedlemmer har ret til at informere den, der har ud-
pegetvedkommende, om beslutninger, der skal treeffes i Beredskabskommissionen.

9. Forretningsstrategi

Beredskabskommissionen foreleegger efter indstilling fra bestyrelsen minimum hvert fjerde ar inden udgan-
gen af november en opdateret forretningsstrategi for Kommunerne til godkendelse, fgrste gang dog inden
udgangen af juni 2016.

Forretningsstrategien skal bl.a. belyse:

- Ejerstrategi

- Udbudsstrategi

- Strategi for revision af den risikobaserede dimensionering (skal ske min. én gang i hver valgperiode)
- Strategi for sideaktiviteter

10. Budget og arsregnskab

Senest den 1. juli fremsender Beredskabskommissionen efter indstilling fra bestyrelsen budget for det kom-
mende ar til Kommunerne. Budgettet skal indeholde savel et drifts-, investerings- og likviditetsbudget.
Budgettet vedlaegges indkaldelsen til Beredskabskommissionsmgdet. Budgettet udarbejdes i medfgr af ved-
teegtens § 15.

Selskabet skal aflaegge arsregnskab i overensstemmelse med det kommunale budget- og regnskabssystem,
og det skal vaere opdelti henholdsvis beredskabsopgaver og sideaktiviteter.

Revisionens bemaerkninger til arsregnskabet for selskabet forelaegges Beredskabskommissionen henholdsvis
bestyrelsen til udtalelse. Herefter sendesregnskabet og revisionsbemaerkningernesamt Beredskabskommis-
sionens indstilling til godkendelse hos kommunalbestyrelserne inden udgangen af juni maned.



11. Inhabilitet
Beredskabskommissionsmedlemmer har pligt til at underrette hinanden om ethvert spgrgsmal, som kan give
anledningtil atrejse en drgftelse af inhabilitet.

Beredskabskommissionen traeffer beslutning om, hvorvidt et medlem har en sddan interesse i en sag, at ved-

kommende er udelukket fra at deltage i Beredskabskommissionens forhandling og afstemning om sagen.

Beredskabskommissionens medlemmer tager stilling til inhabilitetsspgrgsmalet i henhold til forvaltningslo-
ven og almindelige offentligretlige grundsaetninger.

Inden Beredskabskommissionen traeffer beslutning om Selskabets indgaelse af privatretlige aftaler med en
interessentkommune eller med et kommunalt faellesskab eller selskab, som helt eller delvist ejes af en inte-
ressentkommune, skal Beredskabskommissionen tage stilling til, om der foreligger en interessemodsaetning,
som kan give anledningtil spgrgsmalom inhabilitet.

Spgrgsmalet om inhabilitet optages som et selvstaendigt punkt pa dagsordenen, inden Beredskabskommissi-
onen behandlersagen om den pagaeldende privatretlige aftale.

12. Tavshedspligt
Beredskabskommissionens medlemmer har tavshedspligt, jf. lovgivningens regler om tavshedspligt, herun-
der§ 27 i forvaltningsloven.

Dog er der tavshedspligt i forhold til Kommunerneangaende medkontrahenters og forhandlingsparters per-
sonlige eller rent interne forhold. Hvis Kommunerne modtager fortrolige oplysninger fra deres medlemmer
af Beredskabskommissionen, skal Kommunerne iagttagetavshedspligt.

Beredskabskommissionen traeffer pa hvert Beredskabskommissionsmgde bestemmelse om hvilken informa-

tion, der skal videregives til interessentskabets medarbejdere og andre, samt hvorledes dette skal ske.

Beredskabskommissionsmedlemmer, direktgrer og andre, der deltager i Beredskabskommissionens mgder,
har pligt til at opbevare det materiale, som de modtager som led i Beredskabskommissionsarbejdet, pa en
sadan made, at det ikke kommer til andres kundskab. Ved fratreeden skal det modtagne materiale tilbagele-
veres til Beredskabskommissionen.

13. £Andring af forretningsordenen
Beslutning om aendring af forretningsordenen traeffes af Beredskabskommissionen med almindeligt stem-
meflertal, herunder med tiltreeden af formand og naestformand.

14. Ikrafttraeden mv.

Forretningsordnen traeder i kraft ved vedtagelsen og underskrives af alle Beredskabskommissionsmedlem-
mer. Forretningsordenen skal saerskilt underskrives af alle Beredskabskommissionsmedlemmer, der indvael-
ges efterikrafttreedelsesdatoen.
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Saledes vedtaget pa Selskabets Beredskabskommissionsmgde den 29-fanuar8. aprilXx 201622

| Beredskabskommissionen:




Forretningsorden for Bestyrelsen
for

Trekantomradets Brandvaesen I/S



1. Vedtagelse
| medfer af § 7 i vedtaegten fastseettes forretningsorden for Beredskabskommissionen for
Trekantomradets Brandvaesen /S ("Selskabet"). | tilknytning hertil fastseettes hermed for-

retningsorden for den bestyrelse, der er nedsat i medfer af vedtaegtens § 10.

Forretningsordenen vedtages af Beredskabskommissionen med simpelt stemmeflertal og

sendes til Kommunerne til orientering.

2. Bestyrelsens sammensatning og konstitution
2.1. Valg og udpegning af medlemmer
Bestyrelsen bestar af fem medlemmer, der, jf. vedteegtens § 10 er de fem borgmestre fra

kommunerne.

Beredskabsdirektgren fungerer som sekreteer for Bestyrelsen.

2.2. Formand og naestformand
Bestyrelsens formand og naestformand er Beredskabskommissionens formand og naest-

formand.

3. Udvalg

Bestyrelsen kan nedsaette et eller flere udvalg, enten ad hoc eller som faste udvalg, til at
forberede og/eller gennemfare bestyrelsens beslutninger. Sddanne udvalg ma dog aldrig
nedseettes i konflikt med Beredskabskommissionsudvalg, der er nedsat af Beredskabs-

kommissionen.
Ved udpegning af medlemmer til udvalg skal det sikres, at udvalgets medlemmer tilsam-
men besidder den ngdvendige sagkundskab og de szerlige interesser, der er repraesente-

ret i bestyrelsen.

Udvalgets opgaver, kompetence, rapportering m.v. fastlaegges naermere af bestyrelsen

ved udvalgets nedsaettelse i et kommissorium eller en forretningsorden.
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4. Bestyrelsens opgaver

4.1. Bestyrelsens ledelse

Beredskabskommissionen er det gverste besluttende organ i selskabet. Bestyrelsen vare-
tager den umiddelbare forvaltning af sideaktiviteter.

Bestyrelsen skal varetage sine opgaver i overensstemmelse med Beredskabskommissio-
nens beslutninger.

4.2. Beredskabsdirektar

Til varetagelse af interessentskabets daglige ledelse ansaetter Beredskabskommissionen
efter indstilling fra bestyrelsen og forudgaende orientering af Kommunerne en bered-
skabsdirektar. Beredskabskommissionen fastseetter efter indstilling fra bestyrelsen bered-
skabsdirektarens ansaettelsesvilkar.

5. Bestyrelsesmader og beslutninger

5.1. Bestyrelsesmgder generelt

Selskabet indkalder til et konstituerende mgde, der afholdes efter den 1. december i det
ar, hvori kommunalvalg afholdes. Madet afholdes forud for det fgrste ordinsere mgde i
Beredskabskommissionen.

Bestyrelsen holder mader, sa ofte det er nadvendigt, og der kan indkaldes til bestyrelses-
made, safremt et medlem af bestyrelsen, selskabets revisor eller beredskabsdirektaren an-
moder herom.

Bestyrelsens mgder afholdes minimum 1%z uge forud for ordinaere Beredskabskommissi-
onsmgder. Mgdedatoerne for det kommende ar aftales pa et bestyrelsesmgde, som af-
holdes i efteraret. Madedatoerne i det farste ar aftales pa det konstituerende mgde.

Ekstraordinaere bestyrelsesmader afholdes efter aftale.
Bestyrelsesformanden, eller, hvis formanden er forhindret, naestformanden, leder besty-

relsens arbejde og mader. | tilfeelde af forfald af bade formand og naestformand ledes

madet af den borgmester, der har laengst anciennitet som kommunalbestyrelsesmedlem.
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Beredskabsdirektagren deltager i bestyrelsesmagderne med ret til at udtale sig, medmindre
bestyrelsen i det enkelte tilfeelde treeffer anden beslutning.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af medlemmerne er til stede,
herunder formanden eller naestformanden. Beslutninger treeffes ved almindelig stemme-
flerhed. | tilfeelde af stemmelighed tezeller formandens eller den fungerende formands

stemme dobbelt.

Mgader afholdes som udgangspunkt i forleengelse af bestyrelsesmaderne i Trekantomradet

Danmark.

Forfald
Har et bestyrelsesmedlem forfald, har denne mulighed for at lade suppleanten mgde i sit

sted, sa leenge forfaldet varer.

Suppleant for borgmestrene er de respektive kommuners 1. viceborgmester.

5.2. Protokoller

Bestyrelsen udpeger beredskabsdirektagren som referent, der udarbejder referat af besty-
relsens mader.

Referatet skal angive bestyrelsens beslutninger og grundlaget herfor, herunder vaesentlige

oplysninger som ikke fremgar af det skriftlige materiale, hvortil der henvises i referatet.

Et bestyrelsesmedlem eller beredskabsdirektaren, der ikke er enig i bestyrelsens beslut-

ning, har ret til at fa sin mening tilfart referatet.

Referat fra bestyrelsens mader fgres i en beslutningsprotokol, som efter hvert mgde un-
derskrives af de medlemmer, der har deltaget i madet.

5.3. Dagsorden

Forslag til dagsorden for ordinaere mgder skal indgives til Selskabet eller formanden se-
nest 10 dage far bestyrelsesmadet.
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Forslag til dagsorden for ekstraordinaere mgder skal indgives til Selskabet eller formanden
senest tre dage efter, at indkaldelsen er udsendt.

Dagsorden, inkl. indstillinger og bilagsmateriale, sendes til medlemmerne senest 7 dage

for et bestyrelsesmade.

Dagsordenen for bestyrelsesmader bgr som minimum indeholde fglgende punkter:
1. Protokoller (punkt 5.2)

2. Meddelelser fra formanden

3. Rapportering fra beredskabsdirektgren, herunder opgaver jf. vedteegtens § 10.2.
4. @konomisk rapportering

5. @vrige punkter

6. Eventuelt

Herudover suppleres dagsordenen med andre punkter, som bestyrelsens formand, gvrige

bestyrelsesmedlemmer eller beredskabsdirektaren gnsker behandlet.

5.4. Beslutninger i Bestyrelsen

Bestyrelsen afgiver indstilling til Beredskabskommissionens beslutninger.
Beredskabsdirektaren afgiver indstillinger til beredskabskommissionens beslutninger efter
godkendelse i bestyrelsen.

6. Bestyrelsens beslutningsgrundlag

Bestyrelsesmedlemmerne skal gagre sig bekendt med forretningsordenen og Trekantom-
radets Brandvaesen |/S' vedtaegter, interessentskabets revisions og mgdeprotokoller og
andre dokumenter af relevans for udfgrelsen af deres hverv. Bestyrelsen og de enkelte
bestyrelsesmedlemmer skal altid skaffe sig de oplysninger, der er nadvendige til opfyl-
delse af deres opgaver.

6.1. Information fra beredskabsdirektgren

Beredskabsdirektaren skal lgbende rapportere til bestyrelsens formand om ethvert forhold
af interesse for bestyrelsen, herunder forhold som kan give anledning til at atholde eks-
traordineert bestyrelsesmade.
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7. Information af Kommunerne

7.1. Bestyrelsens information af Kommunerne

Kommunerne orienteres om interessentskabets status og udvikling samt gvrige veesent-
lige forhold ved udsendelse af skriftlig orientering. Herudover kan Beredskabskommissio-
nen og bestyrelsen orientere Kommunerne pa interessentskabsmader, safremt forholdet
kreever det.

Beredskabskommissionen og bestyrelsen skal endvidere pa begeering stille enhver oplys-
ning om interessentskabets virksomhed til rddighed for Kommunerne, medmindre dette

er i strid med ufravigelige bestemmelser i lovgivningen.

7.2. Bestyrelsesmedlemmernes information af Kommunerne
De af Kommunerne udpegede bestyrelsesmedlemmer har ret til at informere den, der har

udpeget vedkommende, om beslutninger, der skal traeffes i bestyrelsen.

8. Forretningsstrategi

Bestyrelsen forelaegger efter indstilling fra beredskabsdirektaren minimum hvert fjerde ar
inden udgangen af november et oplaeg til opdateret forretningsstrategi for Beredskabs-
kommissionen til godkendelse, farste gang dog inden udgangen af juni 2016.

Forretningsstrategien skal bl.a. belyse:
- Ejerstrateqgi
- Udbudsstrategi

- Strategi for sideaktiviteter

9. Budget og arsregnskab

Senest den 1. juli fremsender bestyrelsen til Beredskabskommissionen budget for det
kommende ar. Budgettet skal indeholde savel et drifts-, investerings- og likviditetsbudget.
Budgettet vedleegges indkaldelsen til bestyrelsesmadet. Budgettet udarbejdes i medfer af
vedtaegtens § 15.

Selskabet skal aflaegge arsregnskab i overensstemmelse med det kommunale budget- og

regnskabssystem, og det skal veere opdelt i henholdsvis beredskabsopgaver og sideakti-
viteter.
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Revisionens bemaerkninger til arsregnskabet for selskabet foreleegges Beredskabskom-
missionen henholdsvis bestyrelsen til udtalelse. Herefter sendes regnskabet og revisions-
bemaerkningerne samt Beredskabskommissionens indstilling til godkendelse hos kommu-

nalbestyrelserne inden udgangen af juni maned.

10. Inhabilitet
Bestyrelsesmedlemmer har pligt til at underrette hinanden om ethvert spgrgsmal, som kan

give anledning til at rejse en drgftelse af inhabilitet.

Bestyrelsen treeffer beslutning om, hvorvidt et medlem har en sddan interesse i en sag, at
vedkommende er udelukket fra at deltage i bestyrelsens forhandling og afstemning om

sagen.

Bestyrelsens medlemmer tager stilling til inhabilitetsspargsmalet i henhold til forvaltnings-

loven og almindelige offentligretlige grundsaetninger.

11. Tavshedspligt
Bestyrelsens medlemmer har tavshedspligt, jf. lovgivningens regler om tavshedspligt, her-

under § 27 i forvaltningsloven.

Dog er der tavshedspligt i forhold til Kommunerne angdende medkontrahenters og for-
handlingsparters personlige eller rent interne forhold. Hvis Kommunerne modtager for-
trolige oplysninger fra deres medlemmer af bestyrelsen, skal Kommunerne iagttage tavs-
hedspligt.

Bestyrelsen treeffer pa hvert bestyrelsesmagde bestemmelse om hvilken information, der
skal videregives til interessentskabets medarbejdere og andre, samt hvorledes dette skal
ske, i sddanne tilfaelde orienteres Beredskabskommissionen altid.

Bestyrelsesmedlemmer, direktgrer og andre, der deltager i bestyrelsens mgder, har pligt
til at opbevare det materiale, som de modtager som led i bestyrelsesarbejdet, pa en sadan
made, at det ikke kommer til andres kundskab. Ved fratraeden skal det modtagne materi-
ale tilbageleveres til bestyrelsen.
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12. Andring af forretningsordenen
Beslutning om aendring af forretningsordenen traeffes af bestyrelsen med almindeligt

stemmeflertal, herunder med tiltreeden af formand og naestformand.

13. Ikrafttreeden mv.

Forretningsordnen treeder i kraft ved vedtagelsen og underskrives af alle beredskabskom-
missionsmedlemmer. Forretningsordenen skal seerskilt underskrives af alle bestyrelses-
medlemmer, der indveelges efter ikrafttraedelsesdatoen.

Saledes vedtaget pa Selskabets beredskabskommissionsmgde den 8. april 2022
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Forretningsorden for
Beredskabskommissionen
for

Trekantomradets Brandvaesen 1/S



1. Vedtagelse
| medfer af § 7 i vedteegten fastseettes denne forretningsorden for Beredskabskommissionen for

Trekantomradets Brandvaesen I/S ("Selskabet").
Forretningsordenen vedtages af Beredskabskommissionen med simpelt stemmeflertal og sendes
til Kommunerne til orientering.

2. Beredskabskommissionens sammensatning, konstitution og vederlag
2.1. Valg og udpegning af medlemmer
Beredskabskommissionen bestar af falgende medlemmer:
e Borgmestrene og yderligere ét medlem fra hver af kommunerne, som skal vaere medlem
af kommunalbestyrelsen
e Fra Kolding hertil yderligere ét medlem, som skal veere medlem af kommunalbestyrelsen
e Politidirektgreni Sydastjyllands Politi
e Politidirektgreni Fyns Politi
e Politidirektgren i Syd- og Sgnderjyllands Politi
e Medarbejderrepraesentant

Politidirektgrernes medlemskab af Beredskabskommissionen er ikke personlig, og de pageeldende
kan sdledes lade embedet repraesentere af en anden medarbejder i politikredsen.

En repraesentant for de frivillige er berettiget til at deltage som observatar i Beredskabskommissi-

onen.

En repraesentant for de frivillige brandvaern er berettiget til at deltage som observateri Bered-

skabskommissionen.

Beredskabskommissionsmedlemmer og observatgrer udpeges for den kommunale valgperiode.
Der skal ved udpegning af kommissionsmedlemmer tillige udpeges suppleanter herfor.

Hvis et Beredskabskommissionsmedlem udskiftes i valgperioden, udlgber det nye medlems valg-
periode pa det tidspunkt, hvor det hidtidige Beredskabskommissionsmedlems valgperiode ville

veere udlgbet.

Beredskabsdirektaren fungerer som sekretaer for Beredskabskommissionen.
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2.2. Formand og naestformand
Beredskabskommissionen konstituerer sig selv, dog saledes at formanden og naestformanden skal
veere borgmestre.

2.3. Andre hverv

De af Kommunerne udpegede Beredskabskommissionsmedlemmer ma ikke udfare hverv for inte-
ressentskabet, der ikke er en naturlig del af hvervet som Beredskabskommissionsmedlem, bortset
fra enkeltstdende opgaver, som den pageldende bliver anmodet om at udfgre for Beredskabs-
kommissionen.

3. Beredskabskommissionsudvalg
Beredskabskommissionen kan nedsaette et eller flere udvalg, enten ad hoc eller som faste udvalg,

til at forberede og/eller gennemfgre Beredskabskommissionens beslutninger.

Ved udpegning af medlemmer til Beredskabskommissionsudvalg skal det sikres, at udvalgets med-
lemmer tilsammen besidder den ngdvendige sagkundskab og de seerlige interesser, der er reprae-
senteret i Beredskabskommissionen.

Udvalgets opgaver, kompetence, rapportering m.v. fastlaegges naermere af Beredskabskommissi-
onen ved udvalgets nedsaettelse i et kommissorium eller en forretningsorden, som vedhaeftes

denne forretningsorden.

4. Beredskabskommissionens opgaver

4.1. Beredskabskommissionens ledelse

Beredskabskommissionen varetager interessentskabets overordnede ledelse, herunder fgrer tilsyn
med beredskabsdirektarens varetagelse af den daglige ledelse og sikrer en forsvarlig organisation
af interessentskabets virksomhed i henhold til vedteegtens § 9.

Beredskabskommissionen orienterer Kommunerne om forhold vedrgrende interessentskabets
virksomhed, som er af gkonomisk eller politisk betydning, herunder om haendelser, der medfgrer
stgrre fravigelser i tidligere udmeldte forventede gkonomiske resultater og den til enhver tid ved-
tagne forretningsstrategi.

Beredskabskommissionen fglger op pa planer, budgetter og lignende samt tage stilling til rappor-

ter om interessentskabets likviditet, ordrebeholdning, veesentlige dispositioner, overordnede for-
sikringsforhold, finansieringsforhold, pengestramme og saerlige risici.
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Beredskabskommissionen behandler og godkender beredskabsdirektarens indstilling om feelles,
risikobaseret dimensionering.

4.2. Beredskabsdirektor

Til varetagelse af interessentskabets daglige ledelse anseetter Beredskabskommissionen efter ind-
stilling fra bestyrelsen og forudgdende orientering af Kommunerne en beredskabsdirektor. Bered-
skabskommissionen fastseetter efter indstilling fra bestyrelsen beredskabsdirektarens ansaettelses-
vilkar.

Beredskabsdirektaren er sekretaer for Beredskabskommissionen og bestyrelsen. Beredskabsdirek-
taren refererer i sin varetagelse af sine opgaver i det daglige til Beredskabskommissionens for-
mand. Det pahviler seerligt Beredskabskommissionens formand at pase, at beredskabsdirektaren
iagttager de fastsatte pligter til rapportering og forelaeggelse af beslutninger for Beredskabskom-

mission.

5. Beredskabskommissionsmgder og beslutninger
5.1. Beredskabskommissionsmader generelt, i medfer af vedtaegtens § 8.

Selskabet indkalder til et konstituerende made, der afholdes efter den 1. december i det ar, hvori
kommunalvalg afholdes.

Beredskabskommissionen holder mgde efter behov dog mindst to gange om aret. Beredskabs-
kommissionens mgder afholdes pa tidspunkter, der pa forhand er aftalt i Beredskabskommissio-
nen. Magdedatoerne for det kommende ar aftales pa et Beredskabskommissionsmade, som afhol-
des i efteraret. Mgdedatoerne i det farste ar aftales pa det konstituerende mgde.

Ekstraordinaere Beredskabskommissionsmgder afholdes efter vedtaegtens § 8.

Beredskabskommissionsformanden, eller, hvis formanden er forhindret, naestformanden, leder Be-
redskabskommissionens arbejde og mader. | tilfeelde af forfald af bade formand og naestformand
ledes madet af den borgmester, der har laengst anciennitet som medlem af kommunalbestyrelsen.

Beredskabsdirektaren deltager i Beredskabskommissionsmgderne med ret til at udtale sig, med-
mindre Beredskabskommissionen i det enkelte tilfeelde treeffer anden beslutning. Interessentska-
bets revisorer deltager i Beredskabskommissionsmgader, hvori Beredskabskommissionen behand-
ler drsrapporten, tilfarsler til revisionsprotokollen eller andre erklaeringer mv., der underskrives af

revisoren.
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Beredskabskommissionen er beslutningsdygtig, nar vilkarene i vedtaegtens § 8.7 til § 8.12 er op-
fyldte. Hvert kommissionsmedlem har én stemme.

Ved beslutninger, der kraever enstemmighed, er kommissionen kun beslutningsdygtig, nar alle
medlemmer er til stede. Ved beslutninger, der treeffes ved simpelt flertal og kvalificeret flertal, er

kommissionen beslutningsdygtig, nar halvdelen af medlemmerne er til stede.

Beslutning om laneoptagelse, garantistillelse og udlicitering af vaesentlige dele af beredskabet
samt lignende veesentlige beslutninger kreever behandling pa to mgder, og kan kun vedtages
ved et kvalificeret flertal pd mindst % af de afgivne stemmer pa savel farste som andet mgde.
Beslutningen herom skal tillige godkendes af kommunalbestyrelsen i Kommunerne, for sa vidt
angar udlicitering dog alene den eller de Kommuner, hvor den opgave, der gnskes udliciteret,
udfares

@vrige beslutninger traeffes ved simpelt flertal. Kravet om stemmeflerhed indebeerer, at en beslut-
ning ikke er truffet, hvis der ikke er flere stemmer for et forslag, end der er stemmerimod et forslag.

Beslutninger om vedteegtsaendringer og optagelse af nye medlemmer kraever enstemmighed og
efterfalgende godkendelse i Kommunernes kommunalbestyrelser.

Forfald

Har et Beredskabskommissionsmedlem forfald, har denne mulighed forat lade suppleanten made
i sit sted, sa leenge forfaldet varer.

Nar formanden far meddelelse om eller pa anden made kendskab til, at et Beredskabskommissi-
onsmedlem vil vaere forhindret i at varetage sit hverv i en forventet periode af mindst 3 maneder,
indkalder Selskabet suppleanten til det fgrstkommende mgde i Beredskabskommissionen. Nar
medlemmet pa ny kan varetage sit hverv, udtraeder suppleanten af Beredskabskommissionen.

5.2. Protokoller
Beredskabskommissionen udpeger beredskabsdirektaren som referent, der udarbejder referat af

Beredskabskommissionens mgde.

Referatet skal angive Beredskabskommissionens beslutninger og grundlaget herfor, herunder vee-
sentlige oplysninger som ikke fremgar af det skriftlige materiale, hvortil der henvises i referatet.

Et Beredskabskommissionsmedlem eller direktaren, der ikke er enig i Beredskabskommissionens
beslutning, har ret til at fa sin mening tilfart referatet.
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Referatet fra beredskabskommissionens mgder fgres i en beslutningsprotokol, som efter hvert
made underskrives af de medlemmer, der har deltaget i mgdet.

5.3. Dagsorden
Forslag til dagsorden for ordinaere mader skal indgives til Selskabet eller formanden senest 16
dage far Beredskabskommissionsmgdet.

Forslag til dagsorden for ekstraordinaere mgder skal indgives til Selskabet eller formanden senest
tre dage efter, atindkaldelsen er udsendt.

Dagsorden, inkl. indstillinger og bilagsmateriale, sendes til medlemmerne senest 14 dage for et

Beredskabskommissionsmade.

| helt szerlige tilfeelde kanen tilleegsdagsorden sendestil Beredskabskommissionen, saledes at den

er medlemmerne i haende senest et dggn inden mgdets afholdelse.
Dagsordenen for Beredskabskommissionsmgder bgr som minimum indeholde falgende punkter:

1. Protokoller (punkt 5.2)

2. Meddelelser fra formanden

3. Rapportering fra beredskabsdirektaren
4. @konomisk rapportering

5. @vrige punkter

6. Eventuelt

Herudover suppleres dagsordenen med andre punkter, som Beredskabskommissionens formand,

gvrige Beredskabskommissionsmedlemmer eller beredskabsdirektaren gnsker behandlet.

6. Beredskabskommissionens beslutningsgrundlag
Beredskabskommissionsmedlemmerne skal ggre sig bekendt med forretningsordenen og Trekant-
omradets Brandvaesen I/S' vedtaegter, interessentskabets revisions og mgdeprotokoller og andre
dokumenter af relevans for udfgrelsen af deres hverv. Beredskabskommissionen og de enkelte
Beredskabskommissionsmedlemmer skal altid skaffe sig de oplysninger, der er nadvendige til op-
fyldelse af deres opgaver.
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Ethvert Beredskabskommissionsmedlem kan forlange at blive gjort bekendt med de oplysninger
vedrgrende interessentskabets forhold, herunder ethvert dokument som Beredskabskommissions-
medlemmet skenner ngdvendigt for at varetage Beredskabskommissionshvervet. Anmodning
herom rettes til Beredskabskommissionens formand.

6.1. Information fra beredskabsdirektgren

Beredskabsdirektaren skal lgbende rapportere til Beredskabskommissionens formand om ethvert
forhold af interesse for Beredskabskommissionen, herunder forhold som kan give anledning til at
afholde ekstraordineert Beredskabskommissionsmade.

7. Anvendelse af radgivere
Et Beredskabskommissionsmedlem kan anmode om, at der indhentes en sagkyndig vurdering fra

advokat, revisor eller anden radgiver til brug for Beredskabskommissionens beslutning.

Anmodning herom rettes til Beredskabskommissionens formand.

8. Information af Kommunerne

8.1. Beredskabskommissionens information af Kommunerne

Kommunerne orienteres om interessentskabets status og udvikling samt @vrige veesentlige forhold
ved udsendelse af skriftlig orientering. Herudover kan Beredskabskommissionen og bestyrelsen

orientere Kommunerne pa interessentskabsmader, safremt forholdet kraever det.

Beredskabskommissionen skal endvidere pa begeering stille enhver oplysning om interessentska-
bets virksomhed til radighed for Kommunerne, medmindre dette er i strid med ufravigelige be-

stemmelserilovgivningen.

8.2. Beredskabskommissionsmedlemmernes information af Kommunerne
De af Kommunerne udpegede Beredskabskommissionsmedlemmer har ret til at informere den,

der har udpeget vedkommende, om beslutninger, der skal traeffes i Beredskabskommissionen.

9. Forretningsstrategi

Beredskabskommissionen foreleegger efter indstilling fra bestyrelsen minimum hvert fjerde ar in-
den udgangen af november en opdateret forretningsstrategi for Kommunerne til godkendelse,
farste gang dog inden udgangen af juni 2016.

Forretningsstrategien skal bl.a. belyse:

- Ejerstrategi

Side 7



- Udbudsstrategi

- Strategi for revision af den risikobaserede dimensionering (skal ske min. én gang i hver
valgperiode)

- Strategi for sideaktiviteter

10. Budget og arsregnskab
Senest den 1. juli fremsender Beredskabskommissionen efter indstilling fra bestyrelsen budget for

det kommende ar til Kommunerne. Budgettet skal indeholde savel et drifts-, investerings- og li-
kviditetsbudget.

Budgettet vedleegges indkaldelsen til Beredskabskommissionsmgdet. Budgettet udarbejdes i
medfor af vedteegtens § 15.

Selskabet skal afleegge arsregnskab i overensstemmelse med det kommunale budget- og regn-
skabssystem, og det skal veere opdelti henholdsvis beredskabsopgaver og sideaktiviteter.

Revisionens bemaerkninger til arsregnskabet for selskabet forelaeegges Beredskabskommissionen
henholdsvis bestyrelsen til udtalelse. Herefter sendes regnskabet og revisionsbemaerkningerne
samt Beredskabskommissionens indstilling til godkendelse hos kommunalbestyrelserne inden ud-

gangen af juni maned.

11. Inhabilitet
Beredskabskommissionsmedlemmer har pligt til at underrette hinanden om ethvert spargsmal,
som kan give anledning til at rejse en drgftelse af inhabilitet.

Beredskabskommissionen traeffer beslutning om, hvorvidt et medlem har en sadan interesse i en
sag, at vedkommende er udelukket fra at deltage i Beredskabskommissionens forhandling og af-

stemning om sagen.

Beredskabskommissionens medlemmer tager stilling til inhabilitetsspagrgsmalet i henhold til for-
valtningsloven og almindelige offentligretlige grundsaetninger.

Inden Beredskabskommissionen traeffer beslutning om Selskabets indgaelse af privatretlige aftaler
med en interessentkommune eller med et kommunalt feellesskab eller selskab, som helt eller del-
vist ejes af en interessentkommune, skal Beredskabskommissionen tage stilling til, om der forelig-
ger en interessemodsaetning, som kan give anledning til spgrgsmal om inhabilitet.
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Spgrgsmalet om inhabilitet optages som et selvstaendigt punkt pa dagsordenen, inden Bered-
skabskommissionen behandler sagen om den pageeldende privatretlige aftale.

12. Tavshedspligt
Beredskabskommissionens medlemmer har tavshedspligt, jf. lovgivningens regler om tavsheds-

pligt, herunder § 27 i forvaltningsloven.

Dog er der tavshedspligt i forhold til Kommunerne angaende medkontrahenters og forhandlings-
parters personlige eller rent interne forhold. Hvis Kommunerne modtager fortrolige oplysninger
fra deres medlemmer af Beredskabskommissionen, skal Kommunerne iagttage tavshedspligt.
Beredskabskommissionen treeffer pa hvert Beredskabskommissionsmagde bestemmelse om hvil-
ken information, der skal videregives til interessentskabets medarbejdere og andre, samt hvorle-
des dette skal ske.

Beredskabskommissionsmedlemmer, direktagrer og andre, der deltager i Beredskabskommissio-
nens mader, har pligt til at opbevare det materiale, som de modtager som led i Beredskabskom-
missionsarbejdet, pa en sddan made, at det ikke kommer til andres kundskab. Ved fratreeden skal
det modtagne materiale tilbageleveres til Beredskabskommissionen.

13. Z&£ndring af forretningsordenen
Beslutning om aendring af forretningsordenen traeffes af Beredskabskommissionen med alminde-

ligt stemmeflertal, herunder med tiltreeden af formand og naestformand.

14. lkrafttreeden mv.

Forretningsordnen traeder i kraft ved vedtagelsen og underskrives af alle Beredskabskommissions-
medlemmer. Forretningsordenen skal saerskilt underskrives af alle Beredskabskommissionsmed-
lemmer, der indveaelges efter ikrafttraedelsesdatoen.

Saledes vedtaget pa Selskabets Beredskabskommissionsmgde den 8. april 2022

| Beredskabskommissionen:
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Punkt 4: Bemyndigelsesplan for Trekantomradets
Brandvaesen

Resumé
Bemyndigelsesplanen definerer rammer for, pa hvilket niveau i organisationen de
forskellige beslutninger kan traeffes.

Trekantomradets Brandvassen har gennemgaet bemyndigelsesplanen jf. galdende
vedtasgter for fasllesskabet pr. 1. januar 2022, og pa den baggrund udarbejdet vedlagte
bemyndigelsesplan.

Vedtasgterne afgrasnser opgaverne for Trekantomradets Brandvaesen og forteeller hvilke
opgaver som er delegeret til faellesskabet.

Bemyndigelsesplanen giver kompetencefordelingen imellem
byradene/kommunalbestyrelserne, beredskabskommissionen og administrationen.

Bemyndigelsesplanen er med til at skabe et overblik og ensartethed over de sager, der
afgares i henholdsvis byrad/kommunalbestyrelser, beredskabs-kommission og
administrativt.

Sagen behandles i

Bestyrelsen 25. marts

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Bestyrelsen indstiller;

At, beredskabskommissionen godkender bemyndigelsesplanen

Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022

Godkendt.

Fravaerende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Sgren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Pkt. 4 — bilag 1 - Bemyndigelsesplan

3/ 11



Notatark

o 9. marts 2022
Emne: Bemyndigelsesplan for .. 22/7943

Trekantomradets Brandvaesen 2022-2025 J
arl Vagn Hansen
b jarl.hansen@trekantbrand.dk
Trekantsomradets Brandvaesen
Caspar Miillers Gade 2-4, 6000 Kolding

7023 60 60
EAN Nr. 5798005300922

Indledning:
Dette er fgrste udgave af en samlet bemyndigelsesplan for Trekantomradets

Brandvaesen I/S. Hensigten er at skabe et klart overblik over, hvor kompetencen til at
traeffe beslutninger hos Trekantomradets Brandvaesen er placeret.

Derved kan bade ansatte og politikere via regelsaettet orientere sig om, hvorledes en sag
skal behandles.

Bemyndigelsesplanen daekker langt den overvejende del af de arbejdsopgaver som
Trekantomradets Brandvaesen arbejder med i det daglige. Der vil dog opsta sager, som
ligger udenfor bemyndigelsesplanen, og der afggres enkeltvis hvorledes disse sager skal
handteres administrativt og politisk.

Bemyndigelsesplanen er fagrste udgave, og kan naturligvis revideres i takt med, at
eventuelle uhensigtsmaessigheder opdages, eller lovgrundlaget pa andre omrader i
gvrigt aendres.

Vedteegter for Trekantomradets Brandvaesen:

Der findes ikke en styrelsesvedteegt for Trekantomradets Brandvaesen, som der ggr for
en kommune. Trekantomradets Brandvaesen er et kommunalt fzellesskab efter §60 i den
kommunale styrelseslov. Opgaverne for faellesskabet er begraenset af geeldende vedteegt
for Trekantomradets Brandvaesen.

Bemyndigelsesplanen tager saledes sit udgangspunkt i vedteegten for Trekantomradets
Brandvaesen samt generelle forhold i driften af Trekantomradets Brandvaesen

Underskrifts- og tegningskompetence:

Feellesskabet tegnes af formanden eller naestformanden for Beredskabskommissionen
sammen med beredskabsdirektaren eller af den samlede Beredskabskommission eller af
den samlede bestyrelse jf. vedteegternes punkt 18.1.



mailto:jarl.hansen@trekantbrand.dk

Falgende forkortelser er brugt i planen:

B = besluttende instans, | = indstillende instans, O = orientering

BEMYNDIGELSESPLAN FOR TREKANTOMRADETS BRANDVASEN

Byradet

Gkonomi

Udvalget

Beredskabs-

Kommissionen

TrekantBrand

| forhold til Beredskabsloven (jf. vedtaegternes

punkt 4.1, 9.1, 9.2, 9.3):

Pabud/paleeg/forbud/hjemkaldelse af
tilladelser/politianmeldelse i medfer af
Beredskabslovens § 34, § 35, § 36 og (forebyggende

foranstaltninger)

Tilladelser i henhold til beredskabslovens § 34 og § 35
(byggesager m.v.)

Palaeg om etablering af bedriftsveern i henhold til
beredskabslovens § 37

Plan for feellesskabets virksomhed, dimensionering og

materiel i medfar af beredskabslovens § 14

Beredskabsplan i henhold til beredskabslovens §25

I forhold til Byggelovens (jf. vedtaegternes punkt
4.2):

Treeffe akutte afggrelser om brandsikkerhedsmaessige
forhold samt udstede pabud og forbud i forbindelse
med brandsyn i medfgrt af Byggelovens §16c stk. 6-9

I forhold til Fyrvaerkeriloven (jf. vedtaegternes

punkt 4.3):

Pabud, tilladelse, tilsyn, meddelelser, orienteringer og
politianmeldelser i medfer af Fyrveerkerilovens §1, § 2,
§ 3, §4 og § 6, samt tilhgrende bekendtgerelse om
fyrveerkeri og andre pyrotekniske artikler (bkg. nr.
1424 2009)

| forhold til Havmiljsloven (jf. vedtaegternes punkt
4.3):

Forureningsbekaempelse, beredskabsplan og

underretninger i medfar af Havmiljglovens § 35

Lov om beskyttelsesrum (jf. vedtaegternes punkt

4.3):

Opfarsel af beskyttelsesrum, sikringsrum og
indbetaling til kommunal beskyttelsesrumspulje og

murgennembrydninger, i medfer af

Beskyttelsesrumslovens § 1,82, §3,§4, 8§87
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Begraensninger i antallet af personer i beskyttelsesrum

i medfer af beskyttelsesrumsloven § 10

Lan & tilskud til klargering i medfar af

beskyttelsesrumslovens §13

Tilsyn i medfer af beskyttelsesrumslovens § 15

Fjernelse af betondaekningsgrave i medfer af

beskyttelsesrumslovens § 19 stk. 3

Tilladelse til nedlaeggelse af sikringsrum i medfer af

beskyttelsesrumslovens § 20 stk. 2

@vrige forhold:

Principielle sager, udenfor beredskabsloven

Principielle sager, indenfor beredskabsloven (ikke §

33-37)

Beredskabsplaner i forhold til risikovirksomheder

Den almindelige drift indenfor driftsbevillingerne

Arsregnskab

Arsbudget og flerérsbudget

Anlaegsbevillinger

Tillegsbevillinger

W | | |

Fastlaeggelse af budgetprocedure

Budgetomplaceringer indenfor hovedkonti

Fastsaettelse af takster

Indgaelse af leasingaftaler, generelt (eks. indkab af
slukningskeretgijer, szerligt materiel eller lign.) som

ikke pavirker ldneramme

B*

Keb af starre anskaffelser i form af lgsare, arealer og

bygninger i medfer af vedteaegternes punkt 14.2

Laneoptagelse, garantistillelse og udlicitering af
veesentlige dele af beredskabet i medfer af

vedtaegternes punkt 8.10

Oprettelse og nedlaeggelse af stillinger

B* = underskrifts- og tegningskompetencerne.
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Punkt 5: Forsikringer

Resumé
Selskabets forsikringer udlgber med udgangen af aret. Der er tre valgmuligheder:

1. gai et nyt udbud
2. forleenge i1 x 2 ar
3. forleenge op til 2 x 1 ar.

Hvis det vaelges at ga i et nyt udbud, kan man enten gere dette alene eller sammen med
et eller flere sesterberedskaber. TrekantBrand har indhentet input fra en raskke
sosterberedskaber. Kun ét enkelt af disse kunne maske vaere interesseret i et feelles
udbud. De overvejer dog at forleenge deres nuveerende forsikringer pga. markedet lige
p.t. De s@sterberedskaber der lige har vasret i udbud, og som har meldt tilbage, har
oplevet prisstigninger.

Optionerne for forlaengelse er til nuvaerende kendte priser, indeholdt i nuvaerende udbud.

Ud fra en samlet vurdering af markedsvilkar og arbejdsopgaver i TrekantBrand,
anbefales det at administrationen bemyndiges til at udnytte optionen pa op til 2 * 1 ars
forlaengelse.

Sagen behandles i

Bestyrelsen 25. marts

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Bestyrelsen indstiller;

At, beredskabskommissionen vaelger mulighed 3, og

At, administrationen bemyndiges til at udnytte optionsmuligheden.

Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022

1. — 2. At, godkendt

Fravaerende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Seren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Ingen bilag.

Punkt 6: Procesplan for revidering af serviceniveau

Resumeé

Overordnet:

Det er den enkelte kommunalbestyrelses ansvar, at det kommunale redningsberedskab
er dimensioneret efter forholdene i kommunen.

| TrekantBrand har kommunalbestyrelserne henlagt ansvaret for det kommunale

redningsberedskab til den faelles beredskabskommission, hvorfor denne er ansvarlig for
dimensioneringen af det samordnede beredskab.
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Redningsberedskabet (brandvaesnet) skal kunne yde en forsvarlig forebyggende,
begraensende og afhjaelpende indsats i forbindelse med skader pa personer, ejendom og
miljoet ved ulykker og katastrofer eller overhaengende fare herfor.

Det overordnede princip er, at brandvaesnet skal vaere dimensioneret ud fra en vurdering
af de lokale risici og pa den baggrund skal dimensioneringen fastlaagges. Dette beskrives
i et samlet serviceniveau, som kaldes risikobaseret dimensionering (RBD).

Serviceniveaet skal revideres minimum én gang i hver valgperiode. | forbindelse med
udskillelsen af Vejle Kommune fra TrekantBrand, har begge parter aftalt, at hvert
brandveesen har en ny godkendt risikobaseret dimensionering udarbejdet med virkning
fra 1. januar 2023.

Politisk procesplan mv.:
Der er tilrettelagt felgende politiske procesplan:

« 8. april 2022 — politisk draftelse i beredskabskommissionen

* 11. november 2022 — behandling af udkast til nyt serviceniveau i
beredskabskommissionen

+ 16. december 2022 — behandling og endelig vedtagelse af nyt serviceniveau i
beredskabskommissionen

En mere detaljeret proces plan findes i bilagene.

Det er saledes beredskabskommissionen som bestemmer og fastlaegger serviceniveauet
for brandvassnet. Beredskabskommissionen skal tage stilling til, hvad brandvassnet skal
kunne klare af risici i deekningsomradet samt hvordan brandvassnet bgr handtere de
forskellige risici - det vil sige niveauet af indsatskapacitet og forebyggelseskapacitet.

Draftelse af politiske fokusomrader:

Som rammesaetning for udarbejdelse af forslag til nyt serviceniveau, er det vigtigt med en
politisk tilkendegivelse i forhold til udvalgte omrader, da det medvirker til en mere
kvalificeret rapport.

Tryghed
+ Responstidsmalsaetninger — direkte sammenhazng med antal stationer. Skal
nuvaerende responstidskrav fastholdes, forbedres eller forringes? Hvad skal
acceptkriterierne for malopfyldelse vaere?

Kapaciteter

* Indsatskapaciteter — placering af materiel (k@retgjer) og mandskab, herunder
opbygningen af den operative ledelseskapacitet.

Skal nuveerende indsatskapacitetsmal om, at TrekantBrand selvsteendigt skal kunne
handtere hasndelser i op til 2 timer, inden assistance ankommer, fastholdes?

Robusthed

» Hvad skal acceptkriteriet vaere for robusthed, f.eks. handtering af samtidige
haendelser?
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Beredskabsplanlaegning, krisestyring & forebyggelse
+ Krisestyring og koordinering med ejerkommuner

Skal nuvaerende feelles paradigme tilgang fortsat prioriteres og i hvilket omfang?
« Forebyggelseskapacitet — teknisk og taktisk niveau.

Omradet er stort set lovreguleret.

Sagen behandles i

Bestyrelsen 25. marts

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Bestyrelsen indstiller;

At, beredskabskommissionen drafter fokuspunkterne.
At, beredskabskommissionen godkender procesplanen.
Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022
1. At, droftet

2. At, godkendt

Fraveerende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Saren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Pkt. 6 — bilag 1 — Procesplan

Lovgrundlag

BEK nr. 1085 af 25/10/2019 Bekendtgerelse om risikobaseret dimensionering af det

kommunale redningsberedskab

6/11
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Punkt 7: Regnskab 2021

Resumé

TrekantBrand kom ud af 2021 med et mindreforbrug pa hovedaktiviteten pa 3,9 mio.
DKK, og egenkapitalen er nu reetableret, sadan som vi politisk blev palagt det i forrige
valgperiode. Resultatet betegnes som tilfredsstillende.

Det positive resultat skyldes primeert at TrekantBrand genererede ca. 1,9 mio. DKK mere
i gvrige indtaegter end man gjorde i 2020 samt et mindreforbrug pa flere omrader.

Pa udgiftssiden trak primaert mindreforbrug pa ejendomsdrift, driftsmateriel og
uddannelse i den rigtige retning. Sidstneevnte pga. Covid-19 nedlukning.

TrekantBrand har desuden veaeret begunstiget af et relativt lavt aktivitetsniveau (Covid-19
relateret) samt fraveeret af store og langvarige haendelser. Til gengeeld har udskillelsen af
Vejle trukket i den modsatte retning.

Sideaktiviteterne giver i 2021 igen et mindreforbrug samlet set. Dette stort set
udelukkende pga. bus/karselskontor. TrekantBrand falger i 2022 op pa, om der kores
ligesa mange kilometer som i 2021 (hvor der blev kart ca. 33% flere kilometer end i
2020). Er dette tilfaeldet, forventer TrekantBrand at nedsaette taksten pr. kart kilometer i
2023 i fald den pageeldende ejerkommune @nsker dette. TrekantBrand er i dialog med
den pageldende kommune omkring dette.

Sagen behandles i

Bestyrelsen 25. marts

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Beredskabsdirekt@ren indstiller;

At, arsrapport 2021 godkendes og efterfalgende behandles i byradene.

At, revisionsberetning 2021 godkendes og efterfalgende behandles i byradene.

At, regnskabserklaering 2021 godkendes og efterfalgende behandles i byradene.
Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022

1. = 3. At, godkendt

Fravarende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Saren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Pkt. 7 - bilag 1 — Arsrapport 2021 (med revisionspategning inden underskrifter)

Pkt. 7 - bilag 2 — Revisionsberetning 2021

Pkt. 7 - bilag 3 — Regnskabserklaering 2021

Pkt. 7 - bilag 4 — Arsberetning 2021
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Faellesskabsoplysninger

Feellesskab
Caspar Mullers Gade 2
6000 Kolding

Telefon:
Hjemmeside:
E-mail:

Cvr. Nr.:
Hjemsted:
Regnskabsar:

BeredskabskommissionenKnud Erik Langhoff
Steen Wrist
Johannes Lundsfryd Jensen
Frank Schmidt-Hansen
Stephanie Storbank
Brian Nissen
Arne Gram
Frits Villy Kjeldsen
Jens Erik Lind, medarb.repr.

Bestyrelse

Trekantomradets Brandvaesen /S

7023 6060
www.trekantbrand.dk
trekantbrand@trekantbrand.dk
37242985

Kolding

1.januar— 31. december

Freddy Christensen

Sgren Rasmussen

Seren Larsen

Irene Tarnaes

Morten Thorge

Jargen Abrahamsen

Martin Langemose, medarbejderrepr.
Marianne Kjeer, repr. for de frivil lige

Knud Erik Langhoff, Borgmester Kolding

Steen Wrist, Borgmester Fredericia

Johannes Lundsfryd Jensen, Borgmester Middelfart
Frank Schmidt-Hansen, Borgmester Vejen
Stephanie Storbank, Borgmester Billund

Direktion

Revision PwC
PricewaterhouseCoopers

Jarl Vagn Hansen, Beredskabsdirektar

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Skelagervej 1A
9000 Aalborg


http://www.trekantbrand.dk/
mailto:trekantbrand@trekantbrand.dk
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Pategninger

Ledelsens pategning
Undertegnede har dags dato aflagt arsregnskab for 2021 for Trekantomradets Brandvaesen.

Arsregnskabet bygger pa de obligatoriske oversigter og redegarelser, der skal afleegges i overens-
stemmelse med kravene i bekendtgarelse om kommunernes budget- og regnskabsvaesen, revision
mv.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig saledes, at arsregnskabet giver et
retvisende billede af faellesskabets aktiver og passiver, finansielle stilling samt arets gkonomiske
resultat.

Kolding, den 8. april 2022

Jarl Vagn Hansen, Beredskabsdirektar



€53

SRan®

Arsregnskab 2021

Bestyrelsens pategning

Bestyrelsen for Trekantomradets Brandvaesen har i dag behandlet og vedtaget arsregnskabet for
regnskabsaret 2021.

Kolding, den 8. april 2022

Knud Erik Langhoff, Borgmester Kolding Frank Schmidt-Hansen, Borgmester Vejen

Steen Wrist, Borgmester Fredericia Stephanie Storbank, Borgmester Billund

Johannes Lundsfryd Jensen,
Borgmester Middelfart
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Beredskabskommissionens pategning

Beredskabskommissionen for Trekantomradets Brandvaesen har i dag behandlet og vedtaget
arsregnskabet for regnskabsaret 2021.

Kolding, den 8. april 2022

Knud Erik Langhoff Frank Schmidt-Hansen

Steen Wrist Stephanie Storbank

Johannes Lundsfryd Jensen Freddy Christensen

Sgren Rasmussen Sgren Larsen

Irene Tgrnaes Morten Thorge

Brian Nissen Jargen Abrahamsen

Frits Villy Kjeldsen Arne Gram

Martin Langemose, medarbejderrepr. Jens Erik Lind, medarbejderrepr.

Marianne Kjaer, repr. for de frivillige
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen og beredskabskommissionen i Trekantomradets Brandvaesen I/S

Revisionspategning pa regnskabet

Konklusion

Det er vores opfattelse, at regnskabet i alle vaesentlige henseender er rigtigt, dvs. udarbejdet i
overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse om kommunernes budget- og regnskabsvaesen,
revision mv.

Vi har revideret regnskabet for Trekantomradets Brandveesen I/S for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2021, der omfatter anvendt regnskabspraksis, driftsregnskab, balance og noter.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udfares pa grundlag af kravene i bekendtggrelse om kommunernes budget- og
regnskabsvaesen, revision m.v. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er nsermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af regnskabet”. Vi er uafhaengige af
interessenkkabet i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants’
internationale retningslinjer for revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav,
der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til
disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og
egnet som grundlag for vores konklusion.

Centrale forhold ved revisionen

Vi har fastlagt, at der ikke er centrale forhold ved revisionen at kommunikere i vores
revisionspategning.

Fremhaevelse af forhold vedregrende revisionen

Interessentskabet har i overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse om kommunernes
budget- og regnskabsvaesen, revision mv. medtaget det af bestyrelsen godkendte resultatbudget
for 2021 som sammenligningstal i regnskabet for 2021. Disse sammenligningstal har ikke vaeret
underlagt revision.

Andre Oplysninger end regnskabet

Ledelsen er ansvarlig for Andre Oplysninger. Andre Oplysninger omfatter arsberetningen og
hoved- og nagletal.

Vores konklusion om regnskabet deekker ikke Andre Oplysninger, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om disse.
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| tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores ansvar at laese Andre Oplysninger og i den
forbindelse overveje, om Andre Oplysninger er vaesentligt inkonsistente med regnskabet eller vores
viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde veesentlig fejlinformation.

Hvis vi pa grundlag af det udfarte arbejde konkluderer, at der er vaesentlig fejlinformation i Andre
Oplysninger, skal vi rapportere om dette forhold.

Vi har ingenting at rapportere i den forbindelse.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et regnskab, der i alle vaesentlige henseender er rigtigt,
dvs. udarbejdet i overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse om kommunernes budget- og
regnskabsvaesen, revision mv. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et regnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af regnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere interessentskabets evne til at
fortsaette driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at
udarbejde regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen
enten har til hensigt at afvikle interessentskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk
alternativ end at gare dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om regnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for,
at en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udfgres pa grundlag af kravene i bekendtgarelse om kommunernes budget- og
regnskabsvaesen, revision m.v., altid vil afdaekke veesentlig fejlinformation, nar sadan findes.
Fejlinformationer kan opsta som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige,
hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de
gkonomiske beslutninger, som brugerne traeffer pa grundlag af regnskabet.

Som led i en revision, der udfares i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udfares pa grundlag af kravene i bekendtgarelse om kommunernes budget- og
regnskabsvaesen, revision m.v. foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis
under revisionen. Herudover:

o Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i regnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa
disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for
vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af
besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan
omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller
tilsidesaettelse af intern kontrol.
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o Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne
udtrykke en konklusion om effektiviteten af interessentskabets interne kontrol.

) Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt
om de regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er
rimelige.

o Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er
vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig
tvivl om interessentskabets evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en
vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gare opmaerksom pa oplysninger
herom i regnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnadet frem til datoen
for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfare, at
interessentskabet ikke laengere kan fortsaette driften.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den
tidsmaessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder
eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Vi afgiver ogsa en udtalelse til den gverste ledelse om, at vi har opfyldt relevante etiske krav
vedrgrende uafhaengighed, og oplyser den om alle relationer og andre forhold, der med
rimelighed kan taenkes at pavirke vores uafhangighed og, hvor dette er relevant, anvendte
sikkerhedsforanstaltninger eller handlinger foretaget for at eliminere trusler.

Med udgangspunkt i de forhold, der er kommunikeret til den gverste ledelse, fastslar vi, hvilke
forhold der var mest betydelige ved revisionen af regnskabet for den aktuelle periode og dermed
er centrale forhold ved revisionen. Vi beskriver disse forhold i vores revisionspategning, medmindre
lov eller gvrig regulering udelukker, at forholdet offentliggares, eller i de yderst sjaeldne tilfaelde,
hvor vi fastslar, at forholdet ikke skal kommunikeres i vores revisionspategning, fordi de negative
konsekvenser heraf med rimelighed ville kunne forventes at veje tungere end de fordele, den
offentlige interesse har af sddan kommunikation.

Erklzering i henhold til anden lovgivning og @vrig regulering

Yderligere oplysninger kravet i henhold til “bekendtgerelse om kommunal og regional
revision”

Vores konklusion er konsistent med vores revisionsberetning til bestyrelsen.

Efter vores bedste overbevisning er der ikke udfert forbudte ikke-revisionsydelser som omhandlet i
bekendtggrelse om kommunal og regional revision.

Vi blev af bestyrelsen og beredskabskommissionen farste gang antaget som revisor for
interessentskabet den 26. juli 2017 for regnskabsaret 2017 og har varetaget revisionen i en samlet
opgaveperiode pa 5 ar frem til og med regnskabsaret 2021.
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Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler
og saedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn
ved forvaltningen af de midler og driften af den virksomhed, der er omfattet af regnskabet.
Ledelsen har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understatter
sparsommelighed, produktivitet og effektivitet.

| tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores ansvar at gennemfgre juridisk-kritisk
revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for
offentlig revision. | vores juridisk-kritiske revision efterpraver vi med hgj grad af sikkerhed for de
udvalgte emner, om de undersagte dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i
overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt
indgaede aftaler og saedvanlig praksis. | vores forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af
sikkerhed, om de undersggte systemer, processer eller dispositioner understatter skyldige
gkonomiske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af den virksomhed, der er omfattet af
regnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfgrte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske
bemaerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Aalborg, den 8. april 2022
PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

CVR-nr. 337712 31

Kristian Kjeer Jensen
statsautoriseret revisor

mne35627
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Trekantomradets Brandvaesens arsberetning

Trekantomradets Brandvaesen (efterfalgende benaevnt TrekantBrand) er stiftet og i 2021 ejet af
Billund, Fredericia, Kolding, Middelfart, Vejen og Vejle Kommuner i feellesskab. Bestyrelsen og

Beredskabskommissionen i Trekantomradets Brandvaesen har formuleret en ejerstrategi, der er
godkendt af de oprindelige 6 Ejerkommuner.

Ifalge ejerstrategien fungerer TrekantBrand som hele Trekantomradets sikkerhedsnet. TrekantBrand
er en samlende og tryghedsskabende beredskabsorganisation, der leverer forebyggende og
afhjeelpende beredskabsopgaver af enhver art pa et hgijt kvalitetsniveau. TrekantBrand skaber
tryghed for borgere og virksomheder pa tveers af kommunegraenserne, hvor opgaverne altid Igses
med stor professionel faglighed, hjerteblod og dedikeret omsorg.

TrekantBrand skal i overensstemmelse med selskabets vedteegter opfylde selskabets formal
gennem nedenstaende malsaetninger. Ejerkommunerne forventer derfor at TrekantBrand:

skaber tryghed for borgere og virksomheder

er en attraktiv arbejdsplads

har et seerligt fokus pa de frivilliges indsats

har et steerkt samarbejde pa tveers af kommunegraenserne med et godt lokalkendskab
er et effektivt drevet beredskab med udgangspunkt i de aftalte forudsaetninger og
serviceniveau

A wDn =

Arets vaesentligste begivenheder
Overordnet

Arets klart vaesentligste begivenhed er, at Vejle Kommune udtraeder af TrekantBrand samarbejdet.
Vejle Kommune udtradte med virkning fra arsskiftet 2021/2022 og overdrog rollen som
administrationskommune til Kolding Kommune pr. 31. august 2021.

Vejle Kommunes udtraeden betyder flere ting for selskabet. Bl.a. har samtlige IT systemer skullet
skiftes, eftersom Vejle Kommune og Kolding Kommune ikke bruger de samme IT systemer, ligesom
TrekantBrand nu har faet egen bankkonto og likviditet.

Operativ afdeling

TrekantBrand har i 2021, som i 2020, veeret begunstiget af et relativt lavt operativt aktivitetsniveau
malt pa antal udrykninger. Der var saledes ca. 2.700 udrykninger i 2021, hvilket er ca. 10% lavere
end i et "normalt” ar men pa niveau med 2020, der ogsa var et Covid-19 ar.

10
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Vi har ligeledes veeret forskanet for meget store haendelser a la silo branden pa Fredericia havn i
2016 eller Randbgl Hede branden i 2018.

Til gengeeld har udskillelsen af Vejle, herunder kommunikation og motivation af medarbejdere
samt fordeling af udstyr, kraevet mange interne og eksterne ressourcer.

P& materielsiden blev det fgrste store karetgj — en drejestige — leveret, ligesom de nye
indsatslederbiler blev leveret i slutningen af aret. Drejestigen er den farste i reekken af store
karetgjer, der bliver udskiftet. De naeste udskiftninger sker allerede i 2022.

Forebyggelse

1 2021 blev der samlet gennemfgart brandsyn pa samtlige lovkraevede brandsynsobjekter, svarende
til 1.321 objekter fordelt pa 962 lokationer.

Der blev gennem 2021 foretaget et antal byggesagsbehandlinger i f.t. meddelelser af
brandtekniske godkendelser medfar Beredskabsloven*

*) L.f.m. Vejle Kommunes udtraekning af TrekantBrand (med virkning fra 1. januar 2022), er deri september maned sket et
skifti forhold til journalisering af byggesager, da der her er foretaget en "omkobling” fra Vejles IT-platform til Koldings IT-

systemer. Dette skifte har medfert, at det ikke er umiddelbart muligt, at foretage en kvantificeret opggrelse for samtlige
brandtekniske sagsbehandlinger for2021.

Forebyggelsesafdelingen meddelte i Igbet af aret et starre antal tilladelser til midlertidig
overnatning samt tilladelser til afvikling af mindre midlertidige arrangementer. Fra 2022 vil
brandmyndigheden, grundet sendringer i lovgivningen, ikke laengere kunne meddele disse
tilladelser.

Inden arsskiftet meddelte afdelingen tilladelse til opbevaring og salg af fyrveerkeri til 122 ansggere i
detailhandlen samt til 3 salgssteder, uden for detailhandelen. Der blev foretaget kontrolsyn pa min.
50% af disse adresser.

Gennem hele 2021 har Forebyggelsesafdelingen endvidere behandlet og givet tilladelse til 48
arrangementer for professionelle fyrveerkere.

TrekantBrand har veeret facilitator for at ejerkommunerne har faet udarbejdet et faelles koncept/en
feelles platform i forhold til udarbejdelse af de generelle beredskabsplaner for de enkelte
kommuner.

Trekantbrand har i 2021 veeret repraesenteret i en styregruppe omkring den borgerrettede
brandforebyggelse nedsat af Beredskabsstyrelsen.

Administration

Der skete store omveeltninger i administrationen i 2021. Grundet Vejle Kommunes udtraeden af
TrekantBrand og overdragelsen af rollen som administrationskommune fra Vejle Kommune til
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Kolding Kommune pr. 31. august 2021, er samtlige administrative IT systemer skiftet. Herunder er
ERP systemet skiftet fra Navision til Prisme. Da prisme ikke giver mulighed for 4 dimensioner som
Navision men kun 2, har vi desuden vaeret nagdt til at skifte kontoplan midt i aret. Dvs. at
arsregnskabet er aflagt pa baggrund af realiserede data i 2 forskellige kontoplaner, som vi har
skullet sa mmenflette.

Der er desuden tilgdet en ny opgave i administrationsarbejdet i TrekantBrand, idet vi i forbindelse
med skiftet af administrationskommune nu har faet selvsteendig bankkonto og likviditet, hvorfor vi
i TrekantBrand nu ogsa skal sta for likviditetsstyringen.

Sideaktiviteter

Sideaktiviteterne kom pa trods af Covid-19 godt igennem 2021. Dette til trods for, at SKAT i starten
af aret afgjorde, at der skulle betales Isnsumsafgift med tilbagevirkende kraft for 3 ar. Seerlig godt
gik det pa bus/karselskontor, hvor der blev kart 33% flere km. end i 2020, med en steerkt stigende
indteegt og uden naevneveerdig stigning i omkostningerne til falge. Den kraftige stigning i antal
karte kilometer uden medfglgende omkostningsstigning skyldes, at chauffarerne grundet Covid-19
var hjemsendt med Ign i en del af 2020. Vi ser ind i en udskiftning af busserne i 2022 og 2023.

Konkursboet efter Fredericia Teater er blevet gjort op og mellemvaerendet er indregnet i
regnskabet for 2021 for den pageeldende sideaktivitet.

Der har generelt veeret fokus pa minimering af omkostninger igennem hele aret, og Covid-19
nedlukningen ramte som naevnt ikke sideaktiviteterne sa hardt, som man kunne have frygtet,
hvorfor ejerkommunerne samlet set — og for 3. ar i treek — skal have penge tilbage for driften af
sideaktiviteterne. Ledelsen finder det samlede resultat for sideaktiviteterne meget tilfredsstillende.

Regnskab

TrekantBrand kom ud af 2021 med et mindreforbrug pa hovedaktiviteten pa 3,9 mio. DKK.
Egenkapitalen er nu reetableret, sddan som vi politisk blev palagt det. Resultatet betegnes som
tilfredsstillende.

Det positive resultat skyldes primaert at TrekantBrand genererede ca. 1,9 mio. DKK mere i gvrige
indtaegter end man gjorde i 2020 samt et mindreforbrug pa flere omrader.

Pa udgiftssiden trak primaert mindreforbrug pa ejendomsdrift, driftsmateriel og uddannelse i den
rigtige retning. Sidstnaevnte pga. Covid-19 nedlukning.

TrekantBrand har desuden veeret begunstiget af et relativt lavt aktivitetsniveau (Covid-19 relateret)
samt fraveeret af store haendelser. Til gengaeld har udskillelsen af Vejle trukket i den modsatte
retning.

Pa indteegtssiden har kursusomradet har veeret hardt ramt. Dette primaert pga. Covid-19
nedlukning. Til gengeeld har andre indteegtsomrader trukket i den modsatte retning. Eksempelvis
har slukkerservice oplevet en markant fremgang, ligesom den generelle fremgang i gkonomien har
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betyder opseetning og servicering af flere ABA anlaeg. Som naevnt betyder det samlet set en
omsaetningsfremgang pa evrige indteegter pa ca. 1,9 mio. DKK.
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Hoved- og nggletal

Oversigt over vaesentlige skonomiske Reanskab 2020 Reanskab 2021
nagletal i 1.000 kr. 9 9
Regnskabsopggrelsen (udgiftsbaseret) 1.424 3.945
Resultat af ordineer driftsvirksomhed 1.424 3.945
Mellemvaerende sideaktiviteter 0 0
Sideaktiviteter 0 0
Balance, aktiver

Anlaegsaktiveri alt 25.228 28.390
Tilgodehavender

Tilgodehavende salg og tjenesteydelser 9.809 9.902
Likvide beholdninger 0 55.220
Balance, passiver

Egenkapital -7.368 2.604
Langfristet geeld 28.110 29.505
Kortfristet geeld 6.459 4.265
Kortfrlstet geeld - inkl. mellemregning med 1652 54264
Vejle Kommune

Kortfristet geeld - sideaktiviteter 2414 1.772
Leverandgr af varer og tjenesteydelser 3.769 1.102
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Anvendt regnskabspraksis

Generelt

Trekantomradets Brandveesen I/S er en faelleskommunal virksomhed oprettet efter styrelseslovens §
60, hvorfor regnskabet afleegges i henhold til gaeldende lovgivning og efter de retningslinjer, der er
fastlagt af ministeriet i Budget- og Regnskabssystem for kommuner.

God bogfaringsskik
Feellesskabets bogfering foretages i overensstemmelse med god bogfaringsskik.

Den gode bogfgringsskik kan beskrives som den praksis, der til enhver tid anses for god skik og
brug blandt kyndige og ansvarsbevidste fagfolk inden for bogfagringsomradet.

Det er en forudsaetning for god bogfaringsskik, at reglerne i Budget- og Regnskabssystem for
kommuner samt gvrige relevante forskrifter er fulgt.

Regnskabsmaterialet omfatter de faktiske registreringer, herunder transaktionsspor, beskrivelser af
bogfaringen, herunder aftaler om elektronisk dataudveksling, beskrivelser af systemer til at
opbevare og fremfinde opbevaret regnskabsmateriale, bilag og anden dokumentation, oplysninger
i @vrigt, som er ngdvendige for kontrolsporet, regnskaber samt revision.

Driftsregnskab

Indregning af indtaegter og udgifter
Indtaegter indregnes sa vidt muligt i det regnskabsar, de vedrarer, jf. transaktionsprincippet.

Driftsudgifter i regnskabsopggrelsen indregnes i det regnskabsar, de vedrarer, jf. transaktions-
princippet, forudsat at de er kendte for faellesskabet inden udlgbet af supplementsperioden, der
slutter den 31. januar i det nye regnskabsar.

Anlaegsudgifter indregnes i regnskabsopggrelsen i de regnskabsar, hvori anleegsudgiften afholdes.
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Praesentation i udgiftsregnskabet

Det udgiftsbaserede regnskabs primaere funktion er at kunne sammenholde regnskabet med
budgettet, der er opgjort efter udgiftsbaserede principper.

Balancen
Praesentation af balancen

Formalet med balancen er at vise feellesskabets aktiver og passiver opgjort henholdsvis ultimo
regnskabsaret og aret far, idet der ved passiver forstas summen af egenkapital og forpligtigelser.

Der er af ministeriet fastsat formkrav til, hvordan balancen skal udarbejdedes.

Materielle anleegsaktiver

Aktiver indregnes som hovedregel i balancen til kostpris og afskrives over den forventede levetid.
Ejendomsretten dokumenteres via bogfarte fakturaer og leasingaftaler m.v.

Ejendomsretten til de i balancen indregnede grunde og bygninger er dokumenteret via elektronisk
indhentede tingbogsattester.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive tageti brug.

Aktiver med en levetid pa 1 ar eller derunder - samt aktiver under 100.000 kr. - afskrives straks og
registreres sdledes ikke i anlaegskartoteket.

Anlaeg, driftsmateriel og inventar, herunder edb-udstyr, males til kostpris med fradrag af
akkumulerede af- og nedskrivninger.

Udgifter pa over 100.000 kr., der medfarer en vaesentlig forbedring af et aktivs egenskaber eller en
vaesentlig forleengelse af et aktivs levetid, aktiveres sammen med det pageeldende aktiv og
afskrives over den nye levetid. Udgifter til mindre reparationer o. lign., som ikke har vaesentlig
indflydelse pa aktivets levetid eller egenskaber i gvrigt, udgiftsfares i det regnskabsar, hvori de
afholdes.

Grunde og bygninger

Bygninger og grunde indregnes til anskaffelsespris med fradrag af afskrivninger. Der afskrives ikke
pa grunde.

Posten omfatter grund og bygninger i forbindelse med Uddannelsescenter Gudsg.

Bygningerne afskrives over 50 ar.
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Tekniske anlaeg

Leasingkontrakter for materielle anleegsaktiver, hvor Trekantomradets Brandvaesen har alle
vaesentlige risici og fordele forbundet med ejendomsretten (finansiel leasing), registreres i
anlaegskartoteket og indregnes til kostprisen. Kostprisen males som den laveste af enten
dagsveerdien af det leasede aktiv eller nutidsveerdien af minimumsleasingydelserne med tilleg af
omkostninger.

Omszetningsaktiver- tilgodehavender

Udgifter afholdt inden regnskabsarets udgang, men som vedrgrer efterfglgende regnskabsar, er
klassificeret som periodeafgraensningspost under omsaetningsaktiver —tilgodehavender.

Indtaegter som vedrgrer indevaerende regnskabsar, men som farst modtages i det efterfalgende
regnskabsar er klassificeret som kortfristet tilgodehavende.

Tilgodehavende

Tilgodehavende males i balancen til amortiseret kostpris eller en lavere netto realisations veerdi,
hvilket normalt udger nomineret vaerdi med fradrag at nedskrivning til i imgdegaelse af tab.

Egenkapital

Det er interessenternes intention, at faellesskabet skal hvile i sig selv, hvorfor arets resultat fra
feellesskabets forskellige aktiviteter alene tillaegges/fradrages faellesskabets egenkapital for
herigennem at holde regnskab med, at interessenterne pa sigt kun betaler for de omkostninger,
som vedrgrer de enkelte opgaver.

Kortfristet geeld

Indteegter modtaget inden regnskabsarets udgang, men som vedrgrer efterfaglgende regnskabsar,
er klassificeret som periodeafgraensningspost under anden kortfristet gaeld.

Feellesskabet har i overensstemmelse med kravene i bekendtgarelse om kommuners budget- og
regnskabsvaesen, revision mv. valgt ikke at indregne feriepengeforpligtelse i balancen.

17



€53

SRan®

Arsregnskab 2021

Ovrige geldsposter

@vrige geeldsforpligtelser males til amortiseret kostpris, der i al veesentlighed svarer til nominet
veerdi.

Noter til driftsregnskab

Der er udarbejdede noter til henholdsvis driftsregnskab og balance i det omfang, der er vaesentlige
forhold, som bgr belyses, og/eller ministeriet har stillet krav om
noteoplysning/regnskabsbemaerkning.
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Trekantomradets Brandvaesens arsregnskab

Driftsregnskab 1. januar - 31. december 2021

Noter Regnskabsopggrelse i 1.000 kr. g;:?et SIS
Brandopgaver

1 Indteegter :
Driftsbidrag 94.740 94.740
@vrige indtaegter 25.190 24.972
Indtaegteri alt 119.930 119.712

2 Driftsudgifter

3 Lon -56.635 -56.359
Falck-entrepriser -25.770 -26.746
@vrige udgifter -36.613 -32.662
Driftsudgifter i alt -119.018 -115.767
Resultat af ordinaer
driftsvirksomhed (Brand) 912 32

Sideaktiviteter

Indtzegter:
DB-sideaktiviteter 513 514
@vrige indtaegter 33.296 34.032
Indtaegteri alt 33.809 34.546
Driftsudgifter

3 Lon -14.839 -14.026
Sideaktiviteter udgifter -20.437 -18.748
Afregning-sideaktiviteter 1.467 -1.772
Driftsudgifter i alt -33.809 -34.546
Resultat af ordinaer
driftsvirksomhed 0 0
(Sideaktiviteter)
Resultat i alt 912 3.945
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Balance pr. 31. december
. Primo .
Noter Balancei 1.000 kr. 2021 Ultimo 2021
AKTIVER
MATERIELLE ANLAGSAKTIVER
Grunde 174 174
Bygninger 2.228 2.178
4 Tekniske anleeg mv. 22.826 26.038
lalt 25.228 28.390
OMSATNINGSAKTIVER - TILGODEHAVENDE 9.809 9.902
SALG OG TJENESTEYDELSER
OMSATNINGSAKTIVER - TILGODEHAVENDE 0 0
Sideaktiviteter - EJERKOMMUNER
OMSATNINGSAKTIVER | ALT 9.809 9.902
5 LIKVIDE BEHOLDNINGER 0 55.220
AKTIVER | ALT 35.037 93.512
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Primo

Noter Balancei 1.000 kr. 2021 Ultimo 2021

PASSIVER

6 EGENKAPITAL -7.368 2.604

6 LANGFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER 28.110 29.505

6 ANDEN GALD 6.459 4.265

6 KORTFRISTEDE GALDSFORPLIGTELSER 1.652 54.264
Kortfristende geeld - Sideaktiviteter —

7 EJERKOMMUNER 2414 1.772
LEVERANDQORER AF VARER OG
TJENESTEYDELSER 3.769 1102
GALD 7.835 57.138
PASSIVER | ALT 35.037 93.512
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Note 1 Driftsindteegter (ekskl. sideaktiviteter) 1. januar til 31. december
Note 2 Driftsudgifter (ekskl. sideaktiviteter) 1. januar til 31. december
Note 3 Personale- og lgnoversigt (Kerneopgaver og sideaktiviteter)
Note 4 Anlaegsoversigt

Note 5 Finansieringsoversigt

Note 6 Egenkapital

Note 7 Driftsregnskab for sideaktiviteter

Note 8 Eventualforpligtelser og kontraktlige forpligtelser
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Noter til driftsregnskab og balance

Note 1 Driftsindteegter (ekskl. sideaktiviteter) 1. januartil 31. december

Note 1 2021

Driftsindtaegter (1.000 kr.) Budget Regnskab
Kommunernes driftsbidrag

Kolding 23.556 23.556
Fredericia 17.874 17.874
Middelfart 9.912 9.912
Billund 7.146 7.146
Vejen 11.413 11.413
Vejle 24.839 24.839
Kommunernes driftsbidrag i alt 94.740 94.740
Ovrige indtaegter

Eksterne kurser 2.875 1.536
Forurening 1.029 1.497
Oliespildsberedskab 160 208
ABA tilslutning/oprettelse 6.101 7.309
Blinde alarmer 6.915 7.440
Vagtcentral gvrige indtaegter 785 415
Frivillige - tilskud Styrelsen 163 241
Slukkervaerksted 2473 3.212
Andre indteegter 4.688 3.113
Ovrige indtaegter i alt 25.190 24.972
Mellemvaerende sideaktiviteter

Driftsindtaegter ialt 119.930 119.712
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Note 2 Driftsudgifter (ekskl. sideaktiviteter) 1. januar til 31. december

Note 2 2021

Driftsudgifter (1.000 kr.) Budget Regnskab
Lon pa Kerneopgaver

Sekretariat og Stab -3.931 0
Forebyggelse -6.269 0
Operativ Afdeling -46.435 0
Len 0 -56.503
Henseettelse 0 144
Leni alt -56.635 -56.359
Falck-entrepriser -25.770 -26.746
Ovrige udgifter

Husleje -4.977 -4.599
Karetgjer og materiel leje / leasing -4.121 -4.177
Fast ejendom -5.512 -3.994
Administrationsaftale -946 -747
Feelles forsikringer -2.073 -1.617
IT aftale -1.169 -1.604
Konsulentudgifter -343 -1.712
Beklaedning og udrustning -1.619 -1.427
Karetgjer -3.422 -2.405
@vrige udgifter -12.431 -10.380
Ovrige udgifter i alt -36.613 -32.662
Driftsudgifter i alt -119.018 -115.767
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Note 3 Personale- og lgnoversigt (Kerneopgaver og sideaktiviteter)
1. januar til 31. december
Personaleoversigt over antal medarbejdere, omregnet til heltidsansatte
Omrade 2021
Civilforsvar/Brand 92
Portarer/redningsleder 3
Administrativt personale 6
lalt 101
Lenudgift for bade kerneopgaver og sideaktiviteter (1.000 kr.) 2021
Len kerneopgaver 54.818
Hensaettelse til fratrddte medarbejdere 1.685
Lon sideaktiviteter 14.026
Loni alt 70.529
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Note 4 Anlaegsoversigt
s . Tekniske
Anlaegsoversigt i (1.000 kr.) Grunde Bygninger anlzg m.v.
Kostpris 01.01.2021 174 2.476 28.598
Tilgang 0 0 6.987
Kostpris 31.12.2021 174 2.476 35.585
Ned- og afskrivninger 01.01.2021 0 -248| - 5.772
Arets afskrivninger 0 -50 -3.776
Ned- og afskrivninger 31.12.2021 0 -298 -9.548
Regnskabsmaessig vaerdi 31.12.2021 174 2.178 26.038
Samlet ejendomsveerdi 01.01.2021 174 0 0
Finansielt leasede aktiver udger 0 0 26.038
Afskrivning (over antal ar) 0* 50 ar 5-20 ar
*) der afskrives ikke pa grunde.
Bygninger bestar af traeningscenter Gudsg. Den offentlige ejendomsvaerdi udger 2.650 t.kr. og
grundveerdien udger 174 t.kr.
Tekniske anlaeg bestar af Finansiel leasing, hvor TrekantBrand har alle veesentlige risici og fordele
forbundet med ejendomsretten og indregnes til kostprisen.
26
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Note 5 Finansieringsoversigt

Finansieringsoversigt i (1.000 kr.) Budget Regnskab
Likvide beholdninger primo 0
Tilgang af likvide aktiver:

+/- Arets resultat 3.945
+/- @vrige finansforskydninger 51.275
Likvide beholdninger ultimo 55.220

Note 6 Egenkapital og geeld

Udvikling i egenkapital 1.000 kr.
Egenkapital 1.1.2021 -7.368
+/- Arets resultat 3.945
Andring i anlaeg 3.162
Andring i leasinggaeld -3.211
Optagelse af likvider 55.220
Forudindbetalinger -50.838
Regulering af hensaettelser 1.694
Egenkapital 31.12.2021 2.604

Ud over arets resultat er balance korriget for fglgende:

Delvis (knap 1,7 mio. DKK) afvikling af hensaettelse fra 2021 vedrgrende organisationseendringer
(anden geeld er nedskrevet og egenkapital er opskrevet).

Afvikling af forpligtelse vedrgrende indefrosset ferie pa i alt godt 1,2 mio. DKK. Ca. 0,9 mio. DKK af
disse vedrgrer hovedaktiviteten, ca. 0,2 mio. DKK vedrgrer buskarsel og ca. 0,1 mio. DKK pa
Karselskontor (Langfristet geeld er nedskrevet med belgbet, og egenkapitalen er opskrevet med et
tilsvarende belgb).

Hensaettelsen til det miljgpabudte kloakeringsprojektet i Gudsg er viderefart til 2022, da projektet
ikke er blevet fuld ud udfart i 2021. Projektet blev dog igangsat i 2021, og hensaettelsen er blevet
nedskrevet med det beskedne belgb, som i 2021 er brugt pa projektet (belgbet pa 44 tkr. ligger
under anden geeld. Egenkapitalen er fortsat nedskrevet med det resterende belgb). Projektet
forventes udfaerti 2022.
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Note 7 Driftsregnskab for sideaktiviteter i 1.000 kr. 1. januar til 31. december

Budget jf.
Kommune Aktivitet aftalt Regnskab Mer-/mindre
driftsbidrag forbrug/indtaegt
2021 2021
Kolding Kommune
Ngdbehandlerordning -208 =277 69
Patientlaft -10 -6 -4
Vagtcentral -556 -479 -77
Kolding Kommune i alt -774 -762 -12
Middelfart Kommune
Responce 194 199 -5
Middelfart Kommune i alt 194 185) -5
Vejle Kommune
Bamses Brandskole -69 0 -69
Gennem Ild og Vand &
Ungdomsbra?\dkorps 149 7 226
Patientlgft 230 198 32
Stoppesteder 49 37 12
Vejle Kommune i alt 61 312 -251
Fredericia Kommune
Vagtcentral -30 44 -74
Sikkerhedsvagter 0 -220 220
Lase, nadkald og video 63 175 -112
Karselskontor* -38 1693 -1.731
Autoveerksted 80 -166 246
Buskgarsel =7 175 -182
Responce -62 -191 129
Fredericia Kommune i alt 6 1.510 -1.504
I alt -513 1.259 -1.772
*Inkl. de 698 t.kr. i a'conto fra Fredericia Kommune vedr. lansumsafgift
28
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Note 8 Eventualforpligtelser og kontraktlige forpligtelser

Kautions- og garantiforpligtelser vedrorende Falck kontrakter udgor
godt 26,7 mio. kr. som er den samlede arlige betaling i 2021.

Heraf geelder fglgende Igbetider for kontrakter med:

Billund Kommune (2 brandstationer): 31.12.2024 (med option pa forlaengelse
af yderligere 4 x 1 ar)

Vejen Kommune (2 brandstationer): 31.12.2024 (med option pa forleengelse af
yderligere 4x 1 ar)

Middelfart Kommune (1 brandstation): 31.12.2024 (med option pa forlaengelse
af yderligere 4 x 1 ar)

Vejle Kommune (3 brandstationer): 31.12.2024 (med option pa forlaengelse af
yderligere 4x 1 ar)

Kolding Kommune (1 brandstation): 31.12.2024 (med option pa forlaengelse af
yderligere 4x 1 ar)

Eventualposter:

Der er i forbindelse med udskillelsen af Vejle Kommune indgaet en aftale
omkring eventualforpligtelse vedrgrende oprensning i gvelsescenter Gudsg jf.
udtreedelsesaftalens bilag 3. Aftalen baserer sig pa den sin forholdsmaessige
ejerandel pr. 31. december 2021 (Vejle Kommune: 31,63%). Dvs. at
TrekantBrand haefter for 68,37%. Vejle Kommune haefter ikke for udgifter til
oprensning, der skyldes saerlige haendelser, der matte finde sted efter 31.
december 2021.
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Trekantomradets Brandvasen I/S
Revisionsberetning om regnskab for 2021
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Indledning

1 Vi har afsluttet revisionen af drsregnskabet for Trekantomridets Brandvazsen 1/S ("Trekant-
Brand”) for regnskabsdret 1. januar - 31. december 2021.

2 Vi henviser til vores redegorelse om ansvar for aflaeggelsen af arsregnskabet mv. samt revisionens
udforelse og omfang i vores tiltreedelsesberetning af 1. marts 2018, siderne 6 - 12. Revisionen er ud-
fort i overensstemmelse med de der beskrevne principper.

Konklusion pa den udforte revision

3 Den udforte revision har ikke givet anledning til bemaerkninger af en sidan vaesentlighed eller ka-
rakter, at det vil komme til udtryk i vores revisionspategning pa regnskabet.

4 Sifremt regnskabet vedtages i den foreliggende form, og der ikke under bestyrelsens og bered-
skabskommissionens behandling og vedtagelse af regnskabet fremkommer yderligere, vaesentlige
oplysninger, vil vi forsyne regnskabet med en pétegning uden forbehold og fremheaevelser, med und-
tagelse af nedenstiende fremhzvelse af forhold vedrorende revisionen.

"Fremhaevelse af forhold vedrorende revisionen

Interessentskabet har i overensstemmelse med kravene i bekendtgorelse om kommunernes bud-
get- og regnskabsvaesen, revision mv. medtaget det af bestyrelsen godkendte resultatbudget for

2021 som sammenligningstal i regnskabet for 2021. Disse sammenligningstal har ikke varet un-
derlagt revision”

Bemerkninger, der skal besvares over for tilsynsmyndigheden

5 I henhold til bekendtgorelse om kommunernes budget, regnskab, revision mv. skal revisionen gore
bemarkninger, hvis den mener,
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at regnskabet ikke er rigtigt, eller at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflacggelsen, ikke
er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, Byrddets ovrige beslutninger, love og andre for-
skrifter samt med indgéede aftaler og s;edvanlig praksis,

at udferelsen af ledelsens beslutninger og den gvrige forvaltning af interessentskabets anliggender
ikke er varetaget pa en skonomisk hensigtsmassig méde.

Revisionen har ikke givet anledning til bemaerkning, som skal besvares over for tilsynsmyndigheden.

Centrale forhold ved revisionen

6 Vi skal i henhold til EU-forordning 537/2014, jf. bekendtgerelse nr. 311 af 27. marts 2019 om
kommunal og regional revision oplyse om centrale forhold ved revisionen 1 vores pategning. Vi har

fastlagt, at der ikke er centrale forhold ved revisionen at kommunikere i vores revisionspategning.

Rapportering om betydelige forhold

Vejle Kommunes udtraden af interessentskabet

7 Vi er opmarrksomme pé, at Vejle Kommune er udtradt af interessentskabet pr. 1. januar
2022. Der hari lobet af 2021 i forbindelse med udtraedelsen veeret gennemfort en raekke tiltag, der
skal sikre, at Vejle Kommunes udtreeden kan gennemfores pa bedst mulige vis for alle parter.

8 Vejle Kommune har indtil 31. august 2021 fungeret som administrationskommune, bl.a.
med henblik pd handtering af lon, dele af bogforingen og likviditet. Pr. 1. september 2021 har Kol-
ding Kommune overtaget som administrationskommune. Interessentskabet har som folge heraf bl.a.
gennemfort en overgang fra Vejle Kommunes I'T-systemer og ERP-system til Kolding Kommunes I'T-
Systemer og ERP -System. Vejle kommune har gennem hele dret varetaget lonadministrationen for

TrekantBrand.

9 Vi anbefaler interessentskabet fortsat at have fokus pa, at der fortsat er fokus p4, at alle pro-

cesser der iendres som folge af Vejle Kommunes udtreden, vil blive handteret.

Manglende funktionsadskillelse
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10 Dircktionen har oplyst, at det som folge af organisationens begraensede storrelse ikke er
praktisk muligt fuldt ud at implementere funktionsadskillelse i interessentskabets regnskabsfunkti-
on. Den manglende funktionsadskillelse foroger risikoen for sivel utilsigtede fejl som besvigelser,
samt at siadanne eventuelle fejl og besvigelser forbliver nopdagede.

11 Direktionen skal fortsat vaere saerlig opmarksom pa denne risiko, der iszer har betydning i
forbindelse med godkendelse af bilag til betaling, m.v.

12 Vi anbefaler ledelsen i videst muligt omfang at udfere kompenserende kontroller med hen-

blik pi at forebygge eller afdekke ovennaevnte fejlmuligheder.

13 Vi har henholdt os til direktionens vurdering, og vi har ikke i forbindelse med udferelsen af
vores revision konstateret forhold, som indikerer tilstedevarelsen af besvigelser.
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Risiko for vaesentlig fejlinformation som folge af besvigelser

14 Revisor skal 1 henhold til revisionsstandarderne foresporge interessentskabets bestyrelse og
beredskabskommission om, hvordan den aver tilsyn med de aktiviteter og procedurer, direktionen
har ivaerksat med henblik pi at identificere og reagere pi risikoen for vaesentlige besvigelser i inte-
ressentskabet, samt hvilke interne kontroller direktionen har implementeret for at forebygge sidan-

ne risici.

15 Vi skal desuden forespoerge bestyrelsen og beredskabskommisionen om, hvorvidt den har
kendskab til faktiske besvigelser, der pavirker interessentskabet, eller om mistanke og beskyldninger

herom.

16 Vi har som led heri med direktionen droftet de ledelses- og styringsprocesser, som interes-
sentskabet har etableret med henblik pi at opdage og forebygge besvigelser og fejl. Direktionen har 1
denne forbindelse oplyst, at den ikke er bekendt med besvigelser eller mistanke og beskyldninger om

besvigelser, som kunne have en viesentlig indflydelse pi regnskabet.

Lonsumsafgift

17 Skattestyrelsen hari et bindende svar af 2. februar 2021 anfort, at buskersel for Fredericia
Kommune er omfattet af lonsumsafgiftslovens §1 stk. 1. Det fremgér af svaret, at buskorslen er lon-
sumsafgiftspligtig, sdfremt den pageeldende type buskorsel finder sted over mindst 3 korselsdage og
mindst én gang om ugen, hvor der ikke er tale om kombination af kerselstyper eller safremt den

konkrete tur hojest er indrettet til 9 personer inklusive foreren.

18 Interessentskabet har taget skattestyrelsens svar til efterretning og har i 2021 afregnet den
skyldige lansumsafgift opgjort pa baggrund af den bogfarte lon der er direkte henforbar til buskersel
leveret i Fredericia Kommune. Der var pr. 31. december 2020 opgjort en forpligtelse vedrerende lon-
sumsafgiften for tidligere perioder pd 465 t.kr. Denne er afregnet til fuld indfrielse i 2021 med 465
t.kr.

19 Dette giver ikke anledning til yderligere bemarkninger.

Den udforte revision

Revisionsplan
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20 Vores revision er udfort primeaert som en substansrevision. Revisionsomfanget athaenger af
den identificerede risiko. Vi har ikke identificeret betydelige risici pa regnskabspostniveau, hvorfor
omfanget af revisionen primert bestar af detailtests. Dette er geeldende for alle regnskabsposter. Vo-
res revision er udfort i forbindelse statusrevisionen i foriret.

21 Der er ingen @ndringer i den valgte revisionsstrategi sammenholdt med sidste ar.
22 Vi har som led 1 udformningen af vores revision fastsat vaesentlighed og vurderet risikoen for

vaesentlig fejlinformation i regnskabet. Vi har desuden undersegt risikoen for, at ledelsen tilsidesaet-
ter interne kontroller, og har bl.a. i den forbindelse overvejet, hvorvidt der har vaeret tegn pa mang-
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lende uvildighed, som eventuelt kan reprassentere en risiko for vaesentlig fejlinformation som folge af

besvigelse.

23 Omfanget af revisionen er pavirket af vores brug af vaesentlighed. En revision er udformet

med henblik pa at opna hoj grad af sikkerhed for, om drsregnskabet er uden vaesentlig fejlinformati-
on. Fejlinformationer kan opsta som folge af besvigelser eller fejl. De betragtes som vaesentlige, hvis
det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de skonomiske be-

slutninger, som brugerne treffer pa grundlag af regnskabet.

24 Vi har pa grundlag af vores faglige vurdering fastsat visse kvantitative graenser for vaesent-
lighed, herunder overordnet vaesentlighed for regnskabet som helhed, som anfort i nedenstiende ta-
bel. Sammen med kvalitative overvejelser har dette hjulpet os med at fastsatte omfanget af vores re-
vision samt arten, tidsplanleegningen og omfanget af vores revisionshandlinger, og med at vurdere

effekten af fejlinformationer, sével enkeltvis som samlet, pa regnskabet som helhed.

Overordnet vaesentlighed for inte- TDKK 4.627
ressentskabet
Hvordan vi har fastlagt det Vi har fastlagt vores veesentlighedsniveau baseret pa den

totale omsatning for regnskabsaret

Begrundelse for anvendt vaesentlig- Vi vurderer, at den totale omsatning vil give det mest pracci-
hedsbenchmark se benchmark, da det er et udtrvk for den aktivitet der er i
interessentskabet.
Andre forhold
25 Regnskabsopgerelsen er gennemgaet og analyseret pa grundlag af specifikationer, bilag og

andet afstemningsmateriale. Der er desuden foretaget en raekke stikprover, analyser og afstemninger
til bogholderiet og bilagsmaterialet.

26 Ved revisionen af interessentskabets balance er det stikprovevist péset, at aktiverne ejes af
interessentskabet, at de er til stede, og at de er vaerdiansat forsvarligt. Vi har paset, at de forpligtel-
ser, der os bekendt pahviler interessentskabet, er rigtigt udtrykt i regnskabet.

Juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision
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27 Juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision omfatter pa udvalgte omrider, en vurdering
af om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med meddel-
te bevillinger, love og andre forskrifter samt indgéede aftaler og seedvanlig praksis, samt en vurde-
ring af om udferelsen af TrekantBrand og beredskabskommissionens beslutninger og den ovrige for-
valtning af interessentskabets anliggender er varetaget pid en okonomisk hensigtsmeessig made.

28 Omréderne i forhold til den udferte revision vil over en fleriirig periode i henhold til de nye

standarder for offentlige revision ("SOR”) omfatte folgende inden for SOR 6 ("Juridisk-kritisk revisi-
on”) og SOR 7 (Forvaltningsrevision):
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SOR 6 - Juridisk-kritisk revision

a)
b)
<)
d)
e)
f)

SOR 7 - Forvaltningsrevision

Gennemfgrelsen af indkgb a) Aktivitets- og ressourcestyring
Lgn- og ansaettelsesmaessige dispositioner  b) Mal- og resultatstyring
Gennemfgrelsen af salg ¢) Styring af offentlige indkgb
Myndigheders gebyropkraevning d) Budgetstyring af flerarige investeringspro-
Afggrelser om tildeling af tilskud mv. jekter
Rettighedsbestemte overfgrsler e) Styring af offentlige tilskudsordninger
29 For at skabe det nedvendige revisionsbevis for regnskabets rigtighed, finder vi det nodven-

digt at foretage og anvende forskellige analyser, nogletal, udviklingstendenser, sammenligninger
samt vurderinger af forretningsgange. Herved udfores automatisk revisionen som en integreret del
af de normale revisionshandlinger. Revisionsresultaterne kan siledes nyttiggores i en bredere sam-

menhang.

30 Vurdering og efterprovelse af forretningsgange er efter vores generelle opfattelse, sammen
med vurdering af de kontrolmeaessige aspekter, udtrvk for en lebende vurdering af, om administrati-
onen foregir pa en hensigtsmeessig méde. Forslag til endringer/justeringer af forretningsgange
fremsaettes og aftales oftest i den loebende dialog med og rapportering til de administrative ledelses-

niveauer.

31 Nedenfor har vi indsat et overblik over den udforte juridisk-kritiske revision og forvaltnings-

revision for de forudgiende 4 ar samt indevarende ir.

Juridisk-kritisk revision (SOR 6)

Flerarig oversigt

2017
2018
2019
2020
2021

Plantema: Gennemfg@relse af indkgb

Gennemgang af processer for udbud

>
>

Plantema: Lgn- og ansmettelsesmaessige dispositioner

e Gennemgang af len- og ansaettelsesmassige disposi-
tioner. Gennemgang af hvorvidt personaleudgifter
har den ngdvendige bevilling

Plantema: Gennemfgrelse af salg

e (Gennemgang af processen for gennemforsel af salg
med et sanktionsmaessigt ag adfaerdsregulerende
sigte.

Plantema: Myndigheders gebyropkravning

e (ennemgang af gebyropkraevninger med sankti-
onsmaessigt sigte samt adfardsrequlerende sigte
opkraevet af interessentskabet

46



32 Ved den juridisk-kritiske revision af de enkelte emner i perioden fra 2017 til 2021 er der ikke

konstateret veesentlige regelbrud.

Forvaltningsrevision (SOR 7) = & < S S
= =) =) =) =)
N N ~ ] ~
Flerarig oversigt
Plantema: Aktivitets- og ressourcestyring
e Gennemgang af aktivitets- og ressourcestyring pa
interessentskabets ledelses lgbende tilpasning af X X
ressourcer til interessentskabets aktivitetsniveau.
Plantema: Mal- og resultatstyring
e Gennemgang af mdl- og resultatstyring ved mdlret-
ning af aktiviteterne mod de fastlagte samfunds- X
maessige formdal.
Plantema: Styring af offentlige indkgb
e Gennemgang af kommunens processer for gennem - . <
farelse af indkpb
13 Ved forvaltningsrevisionen af de enkelte emner i perioden fra 2017 til 2021 er der ikke kon-
stateret vaesentlige mangler i kommunens forvaltning.
34 Vi har udfert juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision i overensstemmelse med stan-
darder for offentlig revision.
Gennemforsel af indkeb — juridisk-kritisk revision
35 Vi har undersogt interessentskabets gennemforsel af indkeb. Undersogelsen er gennemfort

med henblik pi at opna et grundlag til at efterprove gennemforslen af indkeb. Dette omfatter ind-
kob, hvor der, kan veere indgiet indkebsaftaler, eller hvor der opstir behov for gennemforsel af ind-

kob af nyt materiel til understottelse af aktiviteten i interessentskabet.

36 Vores undersegelse bestar af en gennemgang af de konkrete processer eller omstaendighe-
der, der efter vores vurdering er afgorende for, om de gennemforte salg har bevilling og den nedven-
dige hjemmel og gennemfores 1 overensstemmelse med de relevante kriterier, der 1 ovrigt folger af

bestemmelserne i hjemmelgrundlaget.

37 Vi har i forbindelse med vores gennemgang af TrekantBrands gennemforsel af indkeb gen-
nemgdet de interne retningslinjer for hvilke medarbejder der kan gennemfore indkeb. Vi har herun-
der gennemgiet de fastsatte belobsgraenser og omrider for hvilke medarbejdere, med bemyndigelse
til at godkende indkaeb, har mulighed for at godkende. Vi har stikprovevist paset at den beskrevet
indkobspolitik folges,
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38 Baseret pi de foretagende undersogelser er det vores overordnede vurdering, at Irekant-
Brands gennemforsel af indkeb har den nedvendige lovhjemmel og gennemfores i overensstemmelse
med de relevante kriterier, der i ovrigt folger af bestemmelserne i hjemmelsgrundlaget.

Styring af offentlig indkeb - forvaltningsrevision

39 Vi har undersegt ledelsens styring af offentligt indkeb. Undersogelsen er gennemfert med
henblik pé at opné et grundlag til at vurdere, hvorvidt ledelsen lobende soger at tilpasse offentligt
indkob i forhold til produktivitet, effektivitet og sparsommelighed, sa det har en sammenhaeng med
interessentskabets aktiviteter og ressourcer til de faktiske behov. Derudover undersoges om ledelsen
i ovrigt har tilrettelagt en hensigtsmassig styring af offentligt indkeb i overensstemmelse med de

kriterier, der er relevante for de pigaeldende behov i TrekantBrand.

40 Vores undersegelse bestar af en gennemgang af de systemer og processer i styringen af of-
fentligt indkoeb, der efter vores vurdering har storst betydning for produktivitet og effektivitet med
udgangspunkt i ressourcebehovet.

41 Vi har i denne forbindelse konstateret, at forretningsgangene for offentligt indkob er pas-
sende i forhold til at kunne mélrette aktiviteterne til de samfundsmeessige formaél.

42 Baseret pa de foretagende undersegelser er det vores overordnede vurdering, at der eksiste-
rer nogle gode processer for styring af offentlige indkeb, ligesom der er foretaget kontrol og opfolg-
ning i henhold til dette. Det er vores vurdering, at der foretages en god og tilstraekkelig styring af of-
fentlige indkob.

Uathaengighed

Vores uafhangighed
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43 PwC er uafhaengige af interessentskabet 1 overensstemmelse med internationale etiske regler
for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de etiske krav, der er relevante for vores revision af regnska-
bet i Danmark. Vi har desuden opfyldt vores evrige etiske forpligtelser i henhold til IESBA’s Etiske
regler.

44 PwC har omfattende systemer til sikring og overvigning af, at PwC’s uafhaengighedspolitik
overholdes, bade for PwC som helhed og for de enkelte medarbejdere. PwC’s uaftheengighedspolitik
og -systemer omfatter bl.a. et centralt, internationalt register over veaerdipapirer underlagt begraens-
ninger som folge af, at PwC udforer erkleeringsydelser for de pagaldende kunder. Endvidere har PwC
implementeret et internationalt foresporgsels- og godkendelsessystem, der er tilrettelagt med hen-
blik pa at sikre, at vdelser til revisionskunder gennemgis og godkendes af den ledende revisions-
partner for at sikre, at vi kan og ma péatage os at udfore disse ydelser. PwC har endvidere en politik
for indhentelse af natheengighedserkleringer fra vores partnere og medarbejdere, der deltager i er-

kleeringsopgaver.
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Ledende revisionsparitner

45 Folgende er omfattet af begrebet ledende revisionspartnere i henhold til EU’s revisorforord-
ning:

e Kristian Kjer Jensen

Andre ydelser end lovpligtig revision

46 Siden afgivelsen af vores revisionsberetning af 9. april 2021 har PwC leveret folgende andre

vdelser end lovpligtig revision til interessentskabet:

o Afgivelse af revisors erklaering pi interessentskabet indberetning af enhedstimebetaling
o Afgivelse af revisors erklaering pi interessentskabet indberetning af ungdomsbrandkorps
o  Assisteret med opgprelse af overdragelsessummer relateret til Vejle kommunes udtraeden af inte-

ressentskabet.
o Afgivet erklaeringer pa budgetfremskrivninger

w
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Sammendrag af kommunikation

47 Vi har i forbindelse med revisionen lobende kommunikeret med interessentskabets sekreta-
riatschef om planlaegning af revisionen.

48 Vi har desuden kommunikeret folgende til interessentskabets ledelse:
Dato Kommunikationens Deltagere/modtagere Dagsorden/indhold
art/form
9. april 2021 Revisionsberetning om

regnskab for 2020

Afslutning

49 I forbindelse med revisionens afslutning indhenter vi ledelses underskrift pa en regnskabs-
erklaering omhandlende regnskabsaflaeggelsen og fuldstendigheden af sivel regnskabsmaterialet
som gvrige informationer, der kan have indvirkning pa regnskabet.

50 Vi har modtaget alle de oplysninger, vi har anmodet om.

Aalborg, den 8. april 2022
PricewaterhouseCoopers

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Kristian Kjaer Jensen

statsautoriseret revisor
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Siderne 43 - 52 er behandlet pa bestyrelsesmodet den 8. april 2022.
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PricewaterhouseCoopers
Att.: Kristian Kjar Jensen
Skelagervej 1A

9000 Aalborg

1 Denne regnskabserklaering er afgivet i forbindelse med Deres revision af arsregn-
skabet (“regnskabet™) for Trekantomradets Brandvasen I/S for 2021.

2 Revisionen udfores med det formal at kunne forsyne regnskabet med en konklusion
om. hvorvidt regnskabet er rigtigt, herunder giver et retvisende billede af interessentska-
bets aktiver. passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af ak-
tiviteter og pengestromme for regnskabsaret 2021 i overensstemmelse med den anvendte
regnskabspraksis.

3 Efterfolgende udtalelser er afgivet efter vores bedste overbevisning, og efter at vi. i
det omfang vi har anset det nodvendigt, har rettet passende foresporgsler til relevante med-
arbejdere m.fl. i interessentskabet.

Regnskabet

4 Vi anerkender vores ansvar i henhold til den anvendte regnskabspraksis for at udar-
bejde og aflegge et regnskab, der er rigtigt i overensstemmelse med kravene i bekendtgo-
relse om kommunernes budget- og regnskabsvasen. revision myv. Vi skal i den forbindelse
efter vores bedste overbevisning bekrafie, at:

o Vores valg og anvendelse af regnskabspraksis er hensigtsmassig.
. Interessentskabet har ¢jendomsretten eller kontrollen over samtlige aktiver, og der

er ingen forpligtelser eller panthafielser, der pahviler disse aktiver, ud over hvad
der i overensstemmelse med den anvendte regnskabspraksis er oplyst i regnskabet.

o Alle interessentskabets aktiver og forpligtelser er til stede pa balancedagen og er
indregnet og malt efter de kriterier, der er fastlagt i den anvendte regnskabspraksis.
bortset fra effekten af de undersogelser der fortsat pagar pé leasingaktiver.

. Vi har ingen planer og eller intentioner, der vassentligt kan pavirke den regnskabs-
massige vaerdi eller klassificering af de aktiver og forpligtelser, som fremgar at
regnskabet.

. Vi har oplyst om alle vacsentlige ikke-monetare transaktioner eller transaktioner

uden vederlag. der er foretaget af interessentskabet i regnskabsperioden.



. Vi har oplyst Dem om alle kendte aktuelle eller mulige retstvister og krav, som
vedrorer interessentskabet og hvis betydning skal overvejes i forbindelse med af-
leggelse af regnskabet.

. Regnskabets omtale af eventualaktiver og -forpligtelser er fuldstaendig og i over-
ensstemmelse med den anvendte regnskabspraksis.

. Interessentskabet har opfyldt alle kontraktforhold., som ved manglende opfyldelse
kan have en vaesentlig indflydelse pa regnskabet.

. Det er vores opfattelse, at vazsentlige forudsactninger, som ligger til grund for regn-
skabsmaessige skon, er rimelige. Forudsatninger som baserer sig pa specifikke
handlinger eller beslutninger, afspejler pa passende vis ledelsens hensigter og de
muligheder, der er for at gennemfore sadanne handlingsplaner.

. Vi har givet Dem alle oplysninger, der er relevante for anvendelsen af forudsactnin-
gen om fortsat drift i regnskabet.

. Vi er ikke bekendt med aktuelle eller mulige overtrazdelser af lovgivningen eller
ovrig regulering, hvis konsekvens skal overvejes i forbindelse med regnskabet.

. Der har ikke vaeret begivenheder efter balancedagen, der kraeves indregnet eller
oplyst i regnskabet eller ledelsesbheretningen.

Interne kontroller

5 Vi anerkender vores ansvar for at udforme. implementere og opretholde interne
kontroller, der er relevante for at udarbejde et regnskab uden vesentlig fejlinformation,
hvad enten sadan en fejlinformation skyldes fejl eller besvigelser.

Fuldstaendighed

6 Vi har stillet alt regnskabsmassigt materiale til radighed for Deres revision.
7 Alle andre forretningsboger og informationer, der kan have betyvdning for revisio-

nen og det retvisende billede eller de nodvendige oplysninger i regnskabet, er blevet frem-
lagt for Dem.

8 Alle interessentskabets transaktioner er blevet behorigt afspejlet og registreret i
regnskabsmaterialet.

9 Vi har i regnskabet oplyst identiteten af alle interessentskabets nartstaende parter
samt samtlige transaktioner med og relationer til nartstaende parter, der er relevante for
interessentskabet. og vi er ikke bekendt med andre forhold af denne art, der ifelge den an-
vendte regnskabspraksis skal oplyses i regnskabet.



10 Vi bekrafter, at:

a) Vores vurdering af risikoen for, at regnskabet kan indeholde vasentlig fejlin-
formation, der skyldes besvigelser.

b) Vores kendskab til besvigelser eller formodninger om besvigelser, der berorer
interessentskabet, og som involverer:
o den daglige ledelse
e medarbejdere, der har en vasentlig rolle i den interne kontrol, eller
e andre, hvor besvigelsen kunne have en vasentlig indflydelse pa regnskabet.

¢) Vores kendskab til beskvldninger om besvigelser eller formodninger derom,
som vedrarer interessentskabets regnskab, og som er meddelt af medarbejdere,
tidligere medarbejdere, analytikere, myndigheder eller andre.

Der er ikke efterfolgende indtruffet forhold, der &endrer pa de i dette brev indehold-
te oplysninger.

Ledelsesberetningen

11 Ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegorelse for udviklingen i interes-
sentskabets aktiviteter og ekonomiske forhold i overensstemmelse med den anvendte regn-
skabspraksis.

Godkendelse af arsrapporten

12 Vi afgiver ovenstdende udtalelser pr. dateringen af denne regnskabserklaering. Vi bekrafter
desuden, at vi har godkendt drsrapporten i sin helhed, og vi har pataget os ansvaret for arsrappor-
ten pr. dateringen af denne regnskabserklzring. Arsrapporten og denne regnskabserklzring er un-
derskrevet ved brug af Penneo digital signatur, hvilket kan betyde, at det digitalt piforte datostem-
pel er dateret senere, end dateringen af denne regnskabserklering. I det tilfelde er dateringen af
denne regnskabserklaering stadig udtryk for den dato, hvorpa vi godkendte arsrapporten, bekraefte-
de vores ansvar for arsrapporten og afgav ovenstiende udtalelser.

Kolding, den 8. april 2022

Jarl Vagn Hansen Thomas Serensen
Beredskabsdirektor Sekretariatschef
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Som nyvalgt formand for TrekantBrand fra den 1. januar

2022 ser jeg frem til det kommende &r med de mange
spaendende opgaver, der venter i samarbejde med den
nyvalgte beredskabskommission, bestyrelsen og resten af
organisationen.

2021 var et ar, hvor | Igb ekstra steerkt. Det er jeg vidende
om. For med Vejle Kommunes udtraedelse af vores
feelleskommunale brandveesen, TrekantBrand, fulgte nemlig
mange timers administrativt og logistisk arbejde. Men jeg ved
0gsa, at | pa trods af det enorme arbejdspres formaede at
holde skruen i vandet og bibeholde et hgjt serviceniveau. Det
kan | veere stolte af.

Borgere og virksomheder kan i den grad fgle sig trygge ved
fortsat at have et sd borgernaert og slagkraftigt brandvaesen.
Det kan vi takke alle jer, der arbejder pa fuld tid, deltid og som
frivillige i brandvaesnet for. | danner rygraden i TrekantBrand.

Heller ikke coronaen var til at overse i 2021, da restriktioner
og smitte igen greb ind i jeres hverdag. P4 mange mader er
det derfor et ekstraordineert udfordrende ar, | nu har sagt

farvel til. Forhabentligt kan | nu ga en mere normal hverdag i
mg@de med mulighed for at genoptage jeres gode traditioner,
uddannelsesdage og i det hele taget pleje faellesskabet igen.

Jeg glaeder mig til at traekke i arbejdstgjet og til at kunne
tage hul pa den introduktionsplan, der er lagt for mig

og beredskabskommissionen, hvor jeg og resten af
beredskabskommissionen ogsa har forngjelsen af at made
mange af jer brandfolk.

Knud Erik Langhoff

Formand for
Beredskabskommissionen

Borgmester i Kolding Kommune

(a)
i







ARSBERETNING 2021 @ TREKANTOMRADETS BRANDV/AESEN

O



@

ARSBERETNING 2021 @ TREKANTOMRADETS BRANDV/AESEN

KLAR TIL TREKANTBRAND
VERSION 2.0

Jeg vil gerne indlede forteellingen om aret,
der gik i TrekantBrand med at uddele ros,
skulderklap og en kaempestor tak for den helt
enorme indsats, | har lagt for at nd i mal med
skilsmissen fra Vejle Kommune.

2021 har veeret et hardt ar for TrekantBrand.
Det kommer vi ikke uden om. Derfor kommer
travlheden ogsa til at praege arsberetningen
om 2021. Vi har arbejdet ud fra en ualmindelig
stram tidsplan for vores meget lange to
do-liste med overskriften "Farvel til Vejle”.
Seerligt i administrationen, logistik og hos
beredskabsinspektarerne er der blevet
arbejdet, sa sveden sprgjtede. | har jongleret
regnskab, jura, bodeling, fordeling af folk og
meget mere, samtidigt med, at den almindelige
drift skulle opretholdes. Det har medfart
a&ndrede roller, hvor vi alle har tradt til, hvor
der var behov for det. Men pa trods af den
exceptionelle situation er jeg glad for, at nu kan
sige, at vi klarede det hele. Det lykkedes os at
bevare den gode stemning og en god, sikker
drift.

Nu kan vi endelig se fremad. Frem til mere

ro, men ogsa fremgang. Det glaeder jeg mig
til. For vi har rigtig mange gode ting i vente.
Vi har allerede faet en lille smagspreve pa
noget af det, der venter. | slutningen af 2021
ankom noget af det fagrste nye materiel,
nemlig en ny drejestige. Efter vores deltagelse
i et stort feelles udbud om nyt professionelt,
gennemarbejdet materiel i samarbejde med
en raekke andre beredskaber i Danmark i 2021,
kan brandfolk og indsatsledere nu se frem til

3 nye indsatslederbiler, 9 automobilsprgjter
og 2 slangetendere, leveret indenfor de naeste
par ar. Det er bade tiltreengt og ngdvendigt, da
kravene til vores udstyr og kompetencer bliver

stadigt starre.

Geografisk ligger TrekantBrand i et

trafikalt knudepunkt og i et omrade med
vaekst, og vi er derfor vant til et hgjt
aktivitetsniveau sammenlignet med gvrige
brandvaesner. Befolkningstilvaeksten er

hgj, nye risikovirksomheder slar sig ned

og byudviklingen er generelt preeget af en
spaendende og anderledes arkitektur, som
opfares efter nyt bygningsreglement. Set
med de faglige briller pa stiller det seerlige
krav til den vedligeholdende uddannelse af
brandfolkene. Det kommer vi blandt andet til
at beskaeftige os med i 2022. Jeg er sikker p3,
at det vil give energien og motivationen et
boost.

Pa den sociale front far vi i 2022 endelig
mulighed for at pleje de sociale relationer igen,
som har lidt under bade corona og udskillelsen
af Vejle. Personligt gleeder jeg mig meget til,

at vi til sommer kan blive rystet godt sammen
igen, nar vi deltager med et hold til Royal Run,
der finder sted i Kolding.

Jeg tror, at vi alle kan skrive under pa, at vi er
klar til en ny begyndelse — til TrekantBrand 2.0

- hvor vi i vores gode faellesskab kan fokusere
pa den positive retning og udvikling, vi allerede
har lagt for vores brandvaesen.

Beredskabsdirektar,
Jarl Vagn Hansen
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ET AR MED BEDRIFTER UD
OVER DET SADVANLIGE

’II.I.III.H. [AARA

Ny drejestige, station Fredericia

Nar Bo Gagsig og Casper Bage
Christensen, der begge er chefer i operativ
afdeling i TrekantBrand, teenker tilbage pa
2021, er der én vigtig ting, der gar igen:
TrekantBrand er i alle led en agil og yderst
driftsikker organisation baret af et staerkt
feellesskab - selv under de mest pressede
omstaendigheder.

Tidligere har den operative afdeling

vaeret geografisk opdelt, idet Bo har
siddet i Vejle med ansvar for de frivillige,
logistikafdelingen og veerkstedet samt de
nordlige stationer, og Casper i Fredericia
med den operative planleegning,
uddannelsesomradet, Vagtcentral, og de
sydlige stationer. Men i lgbet af 2021 blev
logistik og drift samlet pa Prangervej i
Fredericia, hvor mange processer samtidigt
blev sat pa fast forward, sa man kunne

RERddn .}“lllllllllllll‘,
K

(L AALAALL)

blive klar til den ny virkelighed uden Vejle
Kommune i 2022.

"Heldigvis var basen for vores
feelleskommunale brandvaesen allerede
godt pa plads, og alle har vaeret gode til
at samarbejde pa tveers af afdelinger og
brandstationer,” siger Bo.

Andringerne i organisationen medfarte et
omfattende arbejde for samtlige afdelinger
med udskiftning af alle it-systemer, flytning
og etablering af nyt lager, logistik og
vaerksted samt status pa materiellet.

"Logistikafdelingen har i forbindelse med
flytningen registreret al materiel i hele
TrekantBrand i vores Assign-system. Et
system, vi hele tiden har brugt, men som vi
farst rigtigt fik i gang i 2021. Sidegevinsten
ved det er, at vi nu har faet kvalitetssikret
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materiellet og kan tracke dets historik.
Ogsa vores medarbejdere pa vagtcentralen
i Fredericia har trukket et stort lzes, idet

vi har matte skifte telefonsystem og
omlaegge al data til nye servere. Det

har ikke veeret helt uproblematisk,” siger
Casper.

Sidelgbende med opgaverne relateret til
flytningen, er nye projekter blevet igangsat
og fert til dars med gode resultater.
Vagtcentralen er blevet indrettet pa ny,
operationscenteret er blevet feerdigt, sa det
er klar til at handtere koordineringen under
laengerevarende og komplekse haendelser
og ca. 1000 ngdkald hos zeldre borgere er
blevet skiftet og omkodet.

"Det er en bedrift, der har trukket store
veksler pa den enkelte medarbejder.
Vi ma huske pa, at det pa ingen made
er en selvfalge, det vi i feellesskab har
udrettet i labet af 2021. Det er ikke alle
organisationer, der kan klare sa store
omveeltninger samtidigt med, at man
skal holde butikken kgrende. Det har
udelukkende veeret muligt pa grund af
medarbejdernes meget flotte indsats i
lzbet af aret,” forteeller Bo og Casper.

Corona har i det forgangne ar igen spillet
en stor rolle pa dagsordenen og alligevel
har man formaet at holde beredskabet

operativt aret igennem.

"Vi har haft mange ekstraordinaere mgder
med myndighederne vedrgrende Covid-19.
Vi daekker 3 politikredse og sammen med
myndighederne har vi to gange ugentligt
veere samlet for at koordinere vores
Covid-19-indsats i henhold til de nyeste
restriktioner,” siger Bo og Casper. “Man kan
roligt sige, at Covid-19 kun har bekraeftet
os i, at vores mandskab er udstyret med
god, sund fornuft, for alle har taget
ansvaret pa sig og har sgrget for at undga
smitte pa stationerne,” tilfgjer Casper.

Gennemfgrelse af de arlige 24-timers
vedligeholdelsesuddannelse for
brandfolkene er en obligatorisk del af
driften i lgbet af aret, men ogsa det satte
corona en stopper for. | de fgrste maneder
af 2021 var landet lukket ned, og det
betad, at man kom hele 4 maneder bagud
med den vedligeholdende uddannelse.

"Da landet igen dbnede, havde vi

en tredjedel mindre tid til at afvikle
uddannelsen. Det har kraevet ngje
planlaegning af uddannelsesafdelingen,

i samarbejde med de forskellige
brandstationsledere, og vores
logistikafdeling, men vi ndede det, og
samtidigt fik vi nogle uddannelsesdage af
rigtig hgj kvalitet,” forteeller Casper.

(artiklen forsaettes neeste side)
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(fortsat fra forrige side)

Historisk keretgjsudbud og ny
forplejningstrailer til de frivillige

Uddannelse er ogsa noget af det,

der kommer til at fylde i det nye ar.
Kompetencer skal opkvalificeres og
uddannelsesdagene skal tilpasses.
Endvidere skal vi forberede modtagelsen
af nye sprgijter til TrekantBrand der lander

i lgbet af de neeste ar. TrekantBrand gik

i 2021 sammen med en reekke andre
beredskaber i landet om et historisk stort
udbud pa nye sprgjter. Samarbejdet, bade
eksternt og internt i arbejdsgrupperne, har
sikret, at de karetgjerne der begynder at
ankomme til TrekantBrand | Igbet af 2022,
lever op til nutidens krav om funktionalitet,
samtidig med at kvaliteten er vaegtet hgijt..

12021 tog de frivillige forskud pa noget af
det nye, da de fik en ny forplejningstrailer,
som skal ggre det nemmere at lave

ordentlig mad til brandfolkene, nar de er
ude pa store og leengerevarende indsatser.

"I det hele taget oplever vi stor opbakning
og et frugtbart samarbejde med bade
brandstationsledere og de frivillige. Men
det sociale er savnet over hele linjen, og
det glaeder vi os til at kunne give mere
fokus i det nye ar,” siger Bo.

10

Loyalitet og sammenhold er en
grundsten i beredskabet

Aret der gik har bevist, at TrekantBrand

er dynamisk og tilpasningsdygtig over

for forandringer. Bo og Casper fortzeller
begge enstemmigt, at de oplever et staerkt
sammenhold, baseret pa stor vilje, loyalitet
og en positiv indstilling til de forandringer,
man mgder.

"Det er en stor styrke, som kommer

os til gode, for eksempel nar den nye
Brandsynsbekendtggarelse treeder i kraft
1.1.2022. Med den nye bekendtggrelse,
sker der nemlig en markant aendring

i maden vores brandsynsinspektgrer i
forebyggelsesafdelingen fgrer brandsyn pa.

| det kommende ar skal der i samarbejde
med kommunen desuden udarbejdes en
ny dimensioneringsplan, samtidig med at
et nyt udbudsprojekt pa tankvogne med
TrekantBrand i spidsen skal defineres og

sendes ud,” siger Casper.

| den operative afdeling ser de positivt pa
fremtiden og pa de ting, der venter i de
kommende ar. De farste spaede skridt til
et styrket brandvaesen er allerede taget:
Uddannelse, uniformer og arbejdsgange er
ensrettede. Nu handler det om at fokusere
pa at udvikle og sikre en hgj kvalitet |
vores opgavelgsning.
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DET HUSKER
STATIONSLEDERNE 2021 FOR
STATION TYRSTRUP

Jens Erik Lind, brandstationsleder, Tyrstrup Frivillige Brandveern

Hvad husker du 2021 for?

Jeg husker endnu et ar, hvor corona fyldte
meget. Det sociale, som er det, der driver de
frivillige var pa et minimum. Vi ndede dog lige
at fa afholdt vores generalforsamling i sommer,
og sa lukkede landet ned igen i efteraret. Til
gengeeld har vi veeret heldige i forhold til
smitte pa stationen. Alle har passet pa og har
veeret klar til at hjaelpe, nar der var brug for det.

Det har ogsa vaeret et ar, hvor flere nye
brandfolk har sluttet sig til vores team. Lige
nu har vi to nye brandfolk pa uddannelse, en
mand og en kvinde.

Hvad har veeret szerligt udfordrende i 2021?

Det har til tider veeret udfordrende for
brandfolkene at bevare gejsten, men alle
har holdt hovedet hgijt. Vi er jo kendt for

12

at veere en meget aben brandstation, hvor
lokalbefolkningen kan komme pa besgg. Og i
weekenderne er vi vant til at have de frivillige
pa besgg med deres familiemedlemmer.

Det er noget af det, vi glaeder os meget til

i det nye ar: At vi kan dyrke faellesskabet

igen. Forhabentligt kan vi genoptage vores
arrangementer og spille en rolle i byen igen for
eksempel til den arlige Sankt Hans-fest, som
afholdes pa stationen.

Hvad er lykkedes szerligt godt i 2021?

Som brandstation har vi veeret sammen om at
udvikle en ny redningsvogn i teet samarbejde
med den operative afdeling. Det har vaeret et
rigtig godt medarbejderinvolverende forlgb,
hvor vi har sat vores fingeraftryk pa bilen og
veeret med til at bestemmme, hvordan den skulle
indrettes helt fra nul. Vognen er indrettet

pa en lidt anderledes made med rullebure
indvendigt. Det er den fordi den skal passe til
de kreevende redningsindsatser, vi indimellem
bliver kaldt ud pa. Vi har undervejs i processen
overvejet vores krav til bilen ngje. Forlgbet har
varet cirka fire maneder, men det betad ogsa,
at bilen var preecis, som den skulle veere, da
den blev leveret hos os. Vi er den fgrste station
i TrekantBrand, der har et kgretgj med denne
opbygning. Det er en slags prototype, som
skal evalueres og méaske danne grundlag for
fremtidens redningskaretgjer.
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vto,'es;ommerhuse. Med et kloakkamera fik vi

{overblik de underjordisk h
En af de mere specielle indsatser i 2021 var, da -l?velr Il over de underjordiske gange, hvor

vi den 22. januar blev kaldt ud il melding n Vi til sidst fik fat pa hunden. Pa det tidspunkt

v rklokken blevet 22. Hunden var noget
H?J):Z;e,dnn,;zg, :idg?a:/::g]fghrz\\;?dDit:/alrll: ud m dtaget efter godt seks timer i hulen, og den
}fha de tilsyneladende ogsa veeret i kamp med
til stedet, blev vi madt af hundenes ejere, er\"?gr . vjlngen
selv havde forsggt at grave hundene fr| i etipar

k

timer. Det var sidst pa efter}Qdda en. og markt, ,}HI orien om de to sma jagthunde fanget i

4
men vi fik hurtigt fat i denene'af hundene | | gré#vlingegraven naede ogsa pressen, som
inde i skreenten. Den anden var dog hverken bragte historien i Christiansfeld Avis.

Hvilke indsatser husker du fra 2021?
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DET HUSKER
STATIONSLEDERNE 2021 FOR
STATION VEJEN

Hvad husker du 2021 for?

Nar jeg teenker tilbage pa 2021 er der tre
ting, der skiller sig ud: Vores store projekt
med kgretgjsudskiftning, hvor jeg havde
forngjelsen af at sidde i arbejdsgruppen,
corona og skilsmissen fra Vejle Kommune.
Vores brandvaesen har over hele linjen
gennemgaet temmeligt store forandringer i
lzbet af aret, som bevirkede, at mange ting
blev sat pa pause. Vi har ellers haft gang i
mange gode processer og en fin udvikling
i vores arbejde mod at blive ét faelles
brandvaesen.

Hvad har veeret szerligt udfordrende i
2021?

Corona har besvaerliggjort meget af det,
der gar det sjovt at veere brandmand. Vores
brandfolk gar ikke det her for pengenes
skyld. De gar det for oplevelserne og

for det sociale. Normalt mgdes folk om
lardagen eller bliver efter en indsats,
drikker kaffe og sparker deek, meni 2021
mgdte brandfolkene kun ind, nar de blev
kaldt ud. Sa der har virkelig vaeret bomstille
pa brandstationen her i Vejen. Nar det er

14

sagt, sa har alle mine brandfolk strakt sig
langt og udvist stor vilje til fa vagtplanen til
at ga op.

Hvad er lykkedes saerligt godt i 2021?

Aret har veeret preeget af et
generationsskifte i vores brandmandsstab
i Vejen. Jeg har derfor arbejdet pa

at rekruttere nye folk via blandt

andet Facebook og gennem
Beredskabsforbundets hvervekampagne
"Bliv brandmand nu”. Det er vi lykkedes
rigtig godt med. Vi gar derfor ind i et

nyt ar med mange nye, men ogsa yngre
brandfolk, som skal lseres op, og vi skal
finde faelles fodslag. Det giver en masse
ny energi til vores feellesskab. Foruden det
tog vi i mine gjne et skridt videre mod at
blive ét feelles brandvaesen. Farhen var jeg
som brandstationsleder hos Falck ikke med
til de faelles magder i TrekantBrand, men
fra 1.1.21 har jeg siddet med og har faet
informationer direkte. Det har veeret rigtig
godt.
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Allan Holbek, Brandstationsleder Falck Vejen

Hvilke indsatser husker du fra 2021?

Jeg husker iseer to indsatser, der faldt
sammen, pa samme tidspunkt tilbage i
februar. Datoen var den 9. februar 2021.
KI. 15:14 lad den fgrste alarm med en
melding om brand i et fritiggende

udhus. En opgave, der normalt er nem

og overskuelig. Men i samme gjeblik som
sprajten forlader garagen for at kere til
brandslukning, opstar endnu en brand i
omrade syd. Denne gang er det en melding
om en gardbrand. Indsatslederen vaelger
at kare til gardbranden for i farste omgang
at lade Vejen klare opgaven med udhuset
alene. Sprgjten er afgaet med holdleder
og 4 brandfolk mod "udhusbranden”, og
allerede inden for den farste kilometer far
mandskabet gje pa den kraftige r@gsgijle,
der stiger op over byen. Brandstationens
tankvogn rekvireres samtidig med, at

indsatslederen orienteres. Ved vores
ankomst viser “udhuset” sig at veere en
150-200 kvadratmeter stor lade med bade
traktorer, maskiner, fyr og en 1200 liters
dieseltank. Farste indsats saettes i gang
og endnu en tankvogn tilkaldes samtidig
med, at holdlederen sender bud efter en
indsatsleder. Senere tilkaldes yderligere en
sprgjte, en tankvogn og en redningslift og
et par timer efter FILO med varm biksemad
til de indsatte styrker. Kl. 21:45 kunne

vi afslutte indsatsen, hvor brandfolkene
treette kunne kare hjem til deres familier.

Af andre bemaerkelsesveerdige "ture” kan
naevnes, at vii 2021 sa en stigning i udkald
til vores specialberedskab “Kemi/Miljg”,
som var ude og assistere vores kollegaer i
alt 4 gange.

15



@

ARSBERETNING 2021 @ TREKANTOMRADETS BRANDV/SEN

ET AR MED STORE
OMVALTNINGER OG MANGE NYE
OPGAVER

Aret 2021 har veeret fyldt med massive
omveeltninger for administrationen
efter Vejle Kommunes udtraeden af
TrekantBrand. Det er omveeltninger,

der har kraevet en stor indsats og stor
fleksibilitet fra medarbejderne i denlille
administrationsafdeling i TrekantBrand.

Her har stabschef, Thomas Sgrensen,
hans tre medarbejdere og to
studentermedhjeelpere bokset med
adskillige nye udfordringer.

Arbejdsopgaverne i den lille stab
spaender normalt meget bredt fra it,
controlling, budget og analyse til HR og
kommunikation, men i 2021 har de haft
gjnene rettet naesten udelukkende pa
at fa adskilt administration og gkonomi
fra Vejle Kommune samt pa at fa skiftet
administrationskommune fra Vejle
Kommune til Kolding Kommune.

"Da vi tog hul pa ar 2021 vidste vi godt,

at der ventede os et udfordrende ar. Vejle
Byrad vedtog nemlig den 29. december
2020, at de ville treede ud af TrekantBrand-
samarbejdet godt 1 ar senere pr. 31.
december 2021," fortaeller Thomas.

Og forventningen viste sig i den grad at
holde stik. Samtlige it-systemer er blevet
skiftet, fordi man felger de systemer, der
anvendes i administrationskommunen.
Det geelder systemer til arkivering

af brandsynsrapporter og
aktindsigtsanmodninger m.v. (ESDH-
systemet), lgn, tidsregistrering, skonomi
(ERP-systemet) og business intelligence
(Bl-systemet). Det store arbejdspres i
administrationen har ikke kun bergrt
det lille hardtarbejdende team. Det har
haft betydning for hele organisationen.
Rollen som administrationskommune
blev overdraget fra Vejle Kommune til
Kolding Kommune pr. 31. august 2021 og
saledes inden Vejle Kommunes udtraeden
af TrekantBrand samarbejdet. At skiftet
skete midt pa aret gav ekstra problemer
for administrationen, da det betad, at
regnskabet skulle sammenflettes fra to

ERP-systemer og to kontoplaner.

Thomas Sgrensen - Stabschef
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Mere almindelig hverdag venter

“Vi har skruet alt andet ned pa vageblus.
Hvor vi fgr har kunnet agere serviceorgan
for hele organisationen og hjzelpe med
"nice to-opgaver”, har vi i 2021 veeret
ultra fokuserede pa at fa lgst denne store
opgave. At skifte it-systemer er ikke bare
noget, der sker over en formiddag. Farst
og fremmest er det tidskraevende rent
teknisk, men det kraever ogsa oplaering,
koordinering og sparring med den nye
administrationskommune. En af de ting,
der har veeret ekstra udfordrende har
veeret skiftet af vores ERP-system fra
Navision til Prisme. Da det nye system
kun giver mulighed for to dimensioner
mod fire dimensioner i Navision, har vi
veeret ngdt til at skifte kontoplan midt

pa aret. Det vil sige, at arsregnskabet er
aflagt pa baggrund af realiserede data i 2
forskellige kontoplaner, som vi har skullet
sammenflette. Det har veeret et storre
arbejde,” fortaeller Thomas.

Som noget nyt skal administrationen i
2022 ogsa handtere likviditetsstyring,

da TrekantBrand har faet egen likviditet
efter overgangen til Kolding Kommune
som administrationskommune. Den
intense travlhed fortsaetter desuden ind

i de farste maneder af 2022, hvor det

lille team skal arbejde med regnskab og
revision sidelgbende med indkgrsel af, og
opleering i nyt tidsregistreringssystem samt
lgnsystem.

"Jeg forventer, at vi kommerind i en mére
almindelig periode,i 2:"halvar, 2022, hvor
der dog skal ske et skifte fra Prisme til
Prisme365, hvilket, risikerer at bevirke, at
ogsa regnskab 2022 skal sammenflettes fra
to kontoplaner,'da Prisme365 efter sigende
ikke karer sager, sddan som Prisme ger,”
forteeller Thomas og fortsaetter. "Det har
veeret et hardt ar for os alle, men:jeg er
meget stolt over den made, mine folk har
tacklet udfordringerne pa”
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FLY TNING AF LOGISTIK
AFDELING OG VARKSTED

SKABER

Lige siden sammenlaegningen til ét
feelles brandveesen i 2016, har Vejle
geografisk veeret base for Trekantbrands
vaerksted og logistik. Men det er fortid
nu. 2021 blev aret, hvor daglig leder af
Logistikafdelingen, Henrik Due, og hans
team flyttede store maengder materiel og
derefter opbyggede et helt nyt lager pa
brandstationen i Fredericia.

"Vi haft rygende travlt i 2021. Den helt
store opgave bestod i at fa opbygget det
nye Logistiklager, farst med indkgb af nyt
inventar og derefter overblik over al det
ngdvendige forbrugsmateriale, sdésom
slanger, regdykkerudstyr, masker og sprit

i forbindelse med covid-19 osv. Det har
veeret hardt, men jeg er stolt af, at vi ndede
i mal, og at vi har fundet os nogenlunde til
rette pa vores nye lokation,” siger Henrik.

Bodelingen er sket efter en
fordelingsnagle, og man begyndte

derfor ikke helt fra nul ved ankomsten

til Fredericia. Dog fik slangevaskeren

lov at blive i Vejle pa grund af dens
starrelse, og det siger lidt om, at det

ikke var en helt almindelig flytning. |
stedet har TrekantBrand investeret i en ny
slangevasker, som Falck-stationen i Kolding
nu betjener. Med den kan beredskabet
nemlig fortseette med at vaere selvhjulpen
uden at skulle have hjeelp fra eksterne
parter.

SYNERGI

Trods travlhed formaede teamet alligevel

at klare den almindelige drift og servicere
brandstationerne, sddan som de altid

har gjort. For uanset hvor travlt der er

i maskinrummet, sa har de operative
alarmer og serviceringen af det materiel,
der anvendes til gvelser i lgbet af aret altid
farsteprioritet. En del af de faste opgaver er
blandt andet at servicere r@gdykkerudstyr,
rygskjolde, flasker m.m..

"Jeg er glad for, at det hele gik sa
gnidningsfrit, og at vi rent faktisk lykkedes
med at holde en ordentlig stemning,
selvom det til tider har veeret tungt, da
flytningen startede for alvor i de sidste tre
maneder af 2021," forteeller Henrik.

| labet af 2021 har felgende maengder
vaeret gennem vaerkstederne

Rogdykkermateriel Antal
Rygskjolde 473
Flasker 1323
Lungeautomater 1053
Ragdykkermasker 1139
Vaskeri Antal
Jakker 1679
Bukser 1678
Heldragter 36
Regdykkerhaetter 1226
Handsker 1100
Flaskeposer 310
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Nyt ar, nye opgaver

Med det nye ar fglger ogsa en ny hverdag
med spaendende opgaver. | de kommende
ar far TrekantBrand nye brandbiler, som
Henrik skal i gang med at opbygge og
indrette med nyindkgbt materiel.

"Vi garind i det nye ar med et lille team,
der skal styrkes, sa vi er klar til at lafte bade
de nye og velkendte opgaver og holde
beredskabet udrykningsklar. Vi kommer til
at udvide teamet og kompetenceudvikle
pa vores dygtige medarbejdere. Det bliver
derfor endnu et ar med travlhed, men ogsa
gejst og motivation til at bygge videre pa
alt det gode, vi har veeret i gang med at
arbejde med for flytningen.”

| det hele taget har flytningen af
logistikafdelingen vist sig at have en
synergieffekt pa samarbejdet imellem

de forskellige afdelinger, idet flere af
beredskabets vigtige funktioner nu er blev
forenet. Det er noget af det, der har vist sig
at fungere rigtig godt i hverdagen.

"Vi kan lgse tingene hurtigere og bedre,
fordi vi er teettere pa hinanden nu og let
lige kan stikke hovederne sammen. Vi
kender begge systemerne og kan supplere
hinanden. Det geelder for eksempel,

nar der kommer bestillinger ind fra
brandstationerne. Her kan bade Johnny
og jeg tage imod og tjekke, at der ikke er
noget, der bliver tabt imellem to stole,”
siger Henrik.

Logistikbilen i Fredericia laesses til dagens opgaver
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ET NOK OPAD TIL ET SUNDT
OG SIKKERT ARBEJDSMILJQ

= d

Opmaerknlng af forurenet beklaedning og matenel er et af de mange tiltag for et mere sundt og sukker‘t arbejdsmllyzv

Tiltag, der skal fremme et sundt arbejdsmiljg "I forleengelse af vores igangveerende projekt
bade mentalt og fysisk er ikke et lovkrav. Ren Brandmand har vi i 2021 sagt ja til at
Men det er en helt naturlig del af det at veere deltage i et forskningsprojekt, der hedder
brandmand i TrekantBrand. Det bevidner BIOBRAND II. Projektet skal undersgge,
nogle af de opgaver, som Johnny Rasmussen om nogle af de ting, vi ger nu, faktisk

har haft pa arbejdsbordet i Igbet af 2021. ogsa har en effekt. Gennem arene har vi

til tider anfaegtet arbejdstilsynets Husk
badet-kampagne og sat spgrgsmalstegn til,

Johnny er arbejdsmiljgleder i TrekantBrand, hvorvidt et bad efter en indsats nu ogsa er
og han star i spidsen for de forskellige sa afgerende og i det hele taget, om det er
projekter, der gennem &rene har tilgodeset tilstreekkeligt,” forteeller Johnny.

brandfolkenes sikkerhed og sundhed bade
pa den korte og den lange bane. Siden
sammenlaegningen i 2016 har man saledes
arbejdet med projekt Ren Brandmand, som
er et projekt, der blandt andet skal sikre, at
forurenet t@j og udstyr handteres korrekt og
derefter bliver rengjort efter alle kunstens
regler. Men nu saettes nye projekter i sgen.
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BIOBRAND Il er et landsdaekkende
projekt, som faciliteres af Det Nationale
Forskningscenter For Arbejdsmilja. Flere
beredskaber i landet er involveret og
bidrager med forskellige forsagsvinkler,
som skal teste brandfolkenes hverdag.

| farste omgang skal 8 brandfolk pa
brandstationen i Fredericia repraesentere
TrekantBrand i forsgget. Frem til sommer
2022 skal de derfor fgr og efter hver vagt
blandt andet aflevere urinprgve, torre
nakken med spritserviet for at se, om
der er rester af sodpartikler og beere et
silikonearmband.

Fa arbejdsulykker og
kollegastotteordning giver tryghed

Ogsa forbedringen af det fysiske
arbejdsmiljg blev belyst i 2021, idet
miljgrepreesentanterne i faellesskab skulle
nedsaette kravene til de nye keretgjer,
som i lgbet af de naeste par ar lander hos
TrekantBrand. Materiellet er bygget ud
fra den nyeste teknologi. For eksempel er
de tunge ting udstyret med larvefadder,
og slangetenderne har hydraulisk rulle,
som ggar, at slangerne er selvoprullende
uden brug af handkraft. Bilens indretning
og materialevalg mindsker ligeledes
brandfolkenes kontakt med sodpartikler,

idet seederne er fremstillet af vaskbart stof.

"Selvom vi har mange forbedringer i
vente med det nye udstyr, kan vi allerede
nu sige, at vi er lykkedes med at fa

skabt et rigtig godt arbejdsmilj@ i hele
TrekantBrand. Et stort cadeau til vores
arbejdsmiljgrepraesentanter, som ger et
forrygende stykke arbejde ved at veere
opmaerksomme og lydhare over for alt fra
ergonomi til psykisk og fysisk arbejdsmilje
og for aktiv deltagelse pa vores 2 arlige
mgder og vores temadag,” siger Johnny.
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Antallet af arbejdsulykker i 2021 i hele
TrekantBrand er beviset pa, at der er

sket vaneaendringer, som ggr det mere
sikkert at veere en del af beredskabet i
TrekantBrand. Fordelt pa 20 brandstationer
har der i 2021 kun vaere 11 arbejdsulykker.

"Vi har ikke haft mange arbejdsulykker,
og det er meget positivt. | det kommende
ar kommer vi til at fokusere mere pa
naervedhaendelser. Vi vil gerne synliggere
vores Assign-system til indberetning af
naervedhaendelser noget mere. Til det

far vi input fra 3 Metropol-studerende,
som kontaktede os i forbindelse med
deres eksamensopgave om netop
udviklingsforslag til sikkerhed. De

fik adgang til vores dokumenter og
evalueringer i systemet, og vil i 2022
komme og praesentere deres iagttagelser
og forslag til forbedringer”, siger Johnny.

Udover at veere tovholder pa den fysiske
sikkerhed, sidder Johnny for bordenden

i TrekantBrands TRiM-gruppe. TRiM, der
star for Trauma Risk Management, er en
kollegastatteordning, som skal sikre, at der
bliver taget hand om de medarbejdere, der
har veeret ude for en potentiel traumatisk
haendelse under en indsats. | 2021 blev der
uddannet 3 nye TRiM-medarbejdere, og
TrekantBrand fik lavet en animationsfilm,
som skal skabe mere opmeerksomhed
omkring det falelsesmaessige forbundet
med det at veere brandmand.

"Det er et projekt, der ligger mig meget
pa sinde, da medarbejdernes mentale
sundhed er helt afggrende for, at vores
brandfolk bliver hos os i mange ar. Ogsa
brandfolkene statter steerkt op om vores
ggede fokus pa TRiM og arbejdsmilja,”
siger Johnny.
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BEREDSKABSKOMMISSIONEN

TrekantBrand er et §60 selskab som ejes af Vejle, Kolding, Fredericia, Middelfart, Vejen og Billund

Kommuner.

Selskabet blev etableret 1. januar 2016 og er en sammelaegning af de 6 kommuners brandvaesen.

Beredskabskommissionen bestod i 2021 at fglgende medlemmer.

Borgmestre:

Ib Kristensen

Borgmester Billund, formand

Jens Ejner Chistensen

Borgmester Vejle, naestformand

Jgrn Pedersen

Borgmester Kolding

Steen Wrist

Borgmester Fredericia

Johannes Lundsfryd Jensen

Borgmester Middelfart

Egon Fraehr

Borgmester Vejen
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@vrige medlemmer:

Anja Daugaard

Alex Vejby Nielsen

Yrsa Mastrup

Poul Erik Jensen

Regitze Tilma

Sgren Larsen

Arne Spangfort Christensen
Jakob Bech

Jgrgen Abrahamsen
Jargen Meyer

Arne Gram

Observatgrer
Bjarne Grgnnebaek

Marianne Kjaer
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Grindsted

Redding

Placering af brandstationer i de:/6 R

Billund
[ ]

Brorup  Vejen
e " a

Lunderskov.

Skodhorg ~ Yamdrup
a [}

Barkop

_ARET I TAL

Bygningsbrand inkl. ABA

Antal haandelser

RESPONSTID (GNS)

Brand Andet 1487 : / !
S — T Udrykningstider min.
Gas lugt/udslip m.v. 105 2021
Forureninger 7 06:37
Feerdselsuheld 294

Personredning 105 AFGANGSTID (GNS)
Fly standby - Ulykke 46 . .

Andre haendelser 5 AfgangStlder min.
Vejrligshaendelser 353 2021

lalt 2708 02:06
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Punkt 8: Budgetopfelgning pr. 28.02.2022

Resumé

Trekantomradets Brandveaesen fglger lgbende op pa selskabets skonomi og rapporterer
vedragrende dette til selskabets besluttende organer bestyrelsen og
beredskabskommissionen.

@konomi:

Trekantomradets Brandvaesen har efter skiftet af administrationskommune som noget nyt
faet egen likviditet. Da der ligger store regninger vedr. bl.a. operativt beredskab og
forsikringer i starten af aret, er ejerkommunerne allerede blevet faktureret for en del af
driftshidraget i slutningen af 2021. Af samme arsag lyder 1. faktureringsrate nu pa 70% af
det totale driftsbidrag mod tidligere 50%. 2. faktureringsrate som forfalder ca. medio aret
lyder nu saledes pa 30% af det totale driftshidrag mod tidligere 50%.

Arsregnskab 2021 har grundet omsteendighederne (udskillelsen af Vejle, optagelse af
egen likviditet, realiserede tal i to ERP systemer og to kontoplaner m.v.) vaeret ekstra
ressourcekrasvende, hvorfor en stor del af de gvrige indtaegter for bade hovedaktivitet og
sideaktiviteter i ar forst bogfares fra marts maned og fremefter.

Som det ses af budgetopfelgningen forventer Trekantomradets Brandvaesen at
overholde budgetterne pa bade hovedaktivitet og sideaktiviteter. Der forventes saledes et
relativt beskedent mindreforbrug begge steder.

Sagen behandles i

Bestyrelsen 25. marts

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Beredskabsdirektaren indstiller;

At, beredskabskommissionen tager budgetopfalgningen til orientering.
Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022

Taget til orientering.

Fraveaerende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Sgren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Pkt. 8 - bilag 1 - Budgetopfelgning pr. 28.02.2022
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TrekantBrand

Grundbudget 2022

Korrigeret budget 2022

Realiseret pr. 28-02-2022

Forventet regnskab 2022

Mer-/mindre forbrug

Note

(A) (C) (B-D)
1. Beredskabsomradet - Drift
Indteegter
Kommunalt driftsbidrag 71.266.000 71.265.000 49.885.499 71.265.000 - 0 1)
Beredskab 16.710.722 17.110.722 28.044 17.110.722 - 2)
Entreprengropgaver 752.342 752.342 - 752.342 -
Tilskud fra beredskabsstyrelsen 243.509 155.957 - 155.957 - 3)
Indtaegter - Beredskab i alt 88.972.573 89.284.021 49.913.543 89.284.021 - 0
Udgifter
Personaleudgifter 36.472.130 - 36.979.630 - 7.257.038 - 36.979.630 - 4)
Personaleudgifter - delvis afvikling af indefrosset ferie 507.500 - - - - 4)
Falck-kontrakter, brandslukning 22.701.164 - 22.701.164 - 22.631.663 - 22.701.164 - 0
Driftsmateriel 14.438.594 - 13.918.292 - 1.954.617 - 13.918.292 - 5)
Ejendomsdrift 6.379.864 - 6.379.864 - 1.126.589 - 6.379.864 -
IT, telefoni, SINE, vagtcentral mv. 2.891.051 - 2.891.051 - 152.893 - 2.891.051 - 0
Forsikringer 1.639.614 - 1.701.020 1.093.621 - 1.701.020 - 6)
Administration, kontorhold m.v. 1.479.505 - 1.479.505 - 129.052 - 1.479.505 -
Uddannelse m.v. 841.674 - 841.674 - 176.555 - 841.674 -
Revision og konsulentydelser 471350 - 571350 - 109.275 - 571.350 - 7)
Driftstilskud til frivillige brandvaern 510.239 - 510.239 - 362.514 - 510.239 -
Udagifter ifm. Indsats, frivillige 447.780 - 447.780 - 282.927 - 447.780 -
Entreprengropgaver 129.643 - 129.643 - - 129.643 -
Kampagner 32122 - 32,122 - - 32.122 -
Beredskabskommission og parole 30.342 - 30.342 - - 30.342 -
Finansielle poster - - 71.243 - - 71.243 - 8)
Udgifter i alt 88.972.572 - 88.684.918 - 33.089.502 - 88.684.918 - [
1. Beredskabsomradet - Drift, | alt 0 599.104 16.824.041 599.104 - 0
2. Sideaktiviteter
Omsaetning 31.764.398 33.851.305 411137 33.851.305 -
Personaleudgifter 13.445.157 - 13.640.014 - 166.875 - 13.640.014 -
@vrige driftsudgifter 19.216.560 - 19.832.924 - 5.802.420 - 19.832.924 -
Afregning af sideaktiviteter i indevaerende &r 897.319 - 378.368 5.558.158 - 378.368 -
2. Sideaktiviteter | alt - - - - -
3. Beredskabsomradet - Anlaeg
Indteegter
Kommunalt anlzegstilskud 4.255.609 - 4.255.609 9)
Udgifter
Anlaegsudgifter - 4.255.609 - - 4.255.609 9)
3. Beredskabsomradet - Anlzg, | alt ) ) 0 ) 0
Resultat (1. + 2. + 3.) 0 599.104 16.824.041 599.104 0

Der er regnet med den, ved udarbejdelse af budgettet senest tilgzngelige, kommunale pris og lanudvikling jf. input fra administrationskommunen.

Det er forudsat, at kommunerne ikke hjemtager sideaktiviteter, og at vi derfor kan allokere omkostninger til bl.a. husleje til disse.

Det forudszettes, at i Fredericia forleng

1) Skyldes afrunding pa kommuneniveau.

2) Vejle Brandvaesen kgber deres uddannelse hos TB.

3) Der spges om godtggrelse for faerre uddannelsestimer til de frivillige i 2022, hvilket skyldes andret prioritering i uddannelsen.

4) Posten "Personaleudgifter” indeholder i det korrigerede budget og det forventede regnskab alle personaleudgifter herunder ogsa afregning af indefrosset ferie.

5) Levering af store kgretgjer forventes fgrst pabegyndt i 2. halvar.

6) Gjensidige varsler pr. 14-10-21 30% praemiestigning p& bygnings og lasareforsikring pga. en tilbagebetalingsprocent pa omradet pa 54%. Hvis vi firedobler vores selvrisiko bliver praemiestigning "kun" pa 17%.

7) Udskillelse af Vejle. Fordeling af aktiver og passiver herunder fordeling af nogle leasingkontrakter og opsplitning af andre samt etablering af ny primo 2022 balance ekskl. Vejle.

8) Vi har nu egen likviditet og bankforbindelse.

9) Kloakeringspi i Gudsg forudsaett iggjort i 2022.




Punkt 9: Status pa serviceniveau pr. 28.02.2022

Resumé
Med denne sag orienteres om TrekantBrands realiserede aktivitets og servicemal.

Udrykningsaktiviteterne registreres i henhold til "Cirkulaere om elektronisk registrering og
indberetning af det kommunale redningsberedskabs kapaciteter og
udrykningsaktiviteter”. Indberetningen foregar elektronisk i systemet ODIN.

Validerede data fra ODIN udlaeses herefter til en TrekantBrand Business Intelligence
lasning (BI), som sikre en ensartet opfelgning efterfalgende. Lasningen er blevet taget i
brug med start i 2021.

Der er fortsat et udviklingspotentiale til videreudvikling af rapport skabeloner.

Qverordnet er realiseret fglgende afgangs- og responstider i perioden
januar - februar 2022:

292 ‘ ' 5.75

2,08

Art udrykninges M Minuttes

Servicemal responstider i perioden januar - februar 2022:

Uden servicemal

Inden for 10 min. nden for 15 min Inden for 20 min.

3% @ %% @ 9% @ 25% @

Responstider over 20 minutter er et fokusomrade, og det fremgar af statistikken at der
har veeret 2 udrykninger over 20 minutter, samt arsagen herfor.

Sagen behandles i
Bestyrelsen 25. marts

Beredskabskommissionen 8. april
Forslag

Beredskabsdirektaren indstiller;

At, orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022
Taget til efterretning.

Fravarende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Saren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Pkt. 9 — bilag 1 - Status pa serviceniveau pr. 28.02.2022
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Punkt 9, Bilag 1: Pkt 9 - bilag 1 - Drifts- og servicemal januar - februar 2

Drifts- & Servicemal

Januar — februar 2022
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Punkt 10: Orientering fra beredskabsdirekteren

Resumeé

Beredskabsdirektaren giver pa madet en mundtlig orientering om vaesentlige forhold i
selskabet.

Sagen behandles i

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Beredskabsdirektaren indstiller;

At, beredskabskommissionen tager orienteringen til efterretning.
Beslutning Beredskahskommission 2022-2025 den 08-04-2022
Pkt 10:

Direktgren orienterede om:

2 stgrre naturbrande

1 haendelse pa en risikovirksomhed

Taget til orientering.

Fravaerende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Sgren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Ingen bilag.

Punkt 11: Orientering fra politidirektererne

Resumé

Politidirektererne for Sydgstjylland, Syd- og Senderjylland og Fyns Politi giver pa madet
en mundtlig arientering om vaesentlige forhold ved politiet.

Sagen behandles i

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Beredskabsdirektaren indstiller;

At, beredskabskommissionen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022

Politikredsene:

« S@J: Naturbrande, branden i Grindsted og branden pa raffinaderiet.

» SSJYL: Ukraine og flygtninge herfra hvoraf en stor del er kommet til DK via den
gregnne grasnse.

« Fyn: Ukraine og flygtninge herfra, Tour de France 2022.

Taget til orientering.
Fraverende:

Johannes Lundsfryd Jensen
Seren Rasmussen
Stephanie Storbank

Steen Wrist
Sagsfremstilling

Ingen bilag.
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Punkt 12: Eventuelt

Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022

« Freddy Christensen: Spurgte til ISL retningslinjer ifm. tilkald af mandskab og
beredskabsstyrelsen. Svar: Der disponeres jf. “retningslinjer for indsatsledelse” og
generelt skal det statslige beredskab skal yde assistance til det kommunale
beredskab hvis det sk@nnes pakraevet pa grund af karakteren eller omfanget af en
ulykke eller en katastrofe, herunder terror- og krigshandlinger.

» Morten Thorge: Oversigt serviceniveau for 2021 eftersparges, og som kunne
haeftes pa sag 9 som bilag nar protokollen udsendes.

Fravarende:

Johannes Lundsfryd Jensen
Saren Rasmussen
Stephanie Storbank

Steen Wrist

Punkt 13: Godkendelse af beslutningsprotokol

Resumé

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa
knappen

"Godkend".

Sagen behandles i

Beredskabskommissionen 8. april

Forslag

Beredskabsdirekt@ren indstiller;

At, beredskabskommissionen godkender beslutningsprotokollen
Beslutning Beredskabskommission 2022-2025 den 08-04-2022
Godkendt.

Fraveerende:

Johannes Lundsfryd Jensen

Seren Rasmussen

Stephanie Storbank

Steen Wrist

Sagsfremstilling

Ingen bilag.
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